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PREFEITURA MUNI

PLANO DIRETOR MUNICIPAL

"Seres humanos sdo as maiores e
melhores obras, projetos ja
executados por Deus, contudo
precisam também realizar novos
projetos de vida, pois a vida ndo
para e é necessario que se unam
em entorno de um norte maior,
melhorar e fortalecer as vidas
atuais e das futuras geragoes".
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACANA
PLANO DIRETOR MUNICIPAL

"dgradecemos ao EX.mo. St
Raimundo Queiroz de Miranda a
oportunidade que nos foi dada para a
realizagdo pioneira deste trabalho,
tarefa continua que 6 comegou a andar,
bem como por todo o suporte oferecido.
Juntos passamos momentos divididos
por adversidades e cansago, mas ricos
em bom humor e que por inumeras vezes
nos atenuou o peso das pdipebras”.

Agradecemos por tudo a Deus,
obrigada Senhor!

Elyrose Abreu
Etiane Silva

Carlos Alberto Melo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACANA
PLANO DIRETOR MUNICIPAL

"Dedicamos este Trabalho ao Pove
de Maracand, aquelas pessoas
maravilhosas que nos receberam
com carinho, esperangas € alegria
em nossas andangas, buscando o
perfil desta Cidade. "

Elyrose Abreu
Etiane Silva
Carlos Alberto Melo
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DISPOSICAO
DOCUMENTAL

4.

Projeto de Lei PDM.

. Mapas Obrigatorios.

Atas de Reunioes
Comunitarias.

A) Polo
Algodoal/Maiandeua.

B) Pélo 40 do Mocod6ca/04
bocas

C) Polo Penha.

D) Pélo Fortalezinha.

E) Pélo Cidade e Estrada.

Ata da Audiéncia.

. Ata da Conferéncia.

. Lista de Freqiiéncia de todos

0s eventos.

. Registro Fotogrifico de todos

0S eventos.

Croquis dos Polos.
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AL DE MARACANA
PLANO DIRETOR MUNICIPAL
Lei Complementarn®_{J § . de 05 de Qutubre de 2004

NSNS .

Dispde sobre o Plano Direfor
Participativo do  Municipio de
Maracand, em atendimento ao artigo
182 da Constituigdo Federal, do
Capituto il da Lei Federal n°® 10.257, de
10 de julho de 2001 - Estatuto da
Cidade - e da Lei Organica do
Municipio de MARACANA, e da oulras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARACANA, no exercicio de suas afribuicoes

legais, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte lei Complementar:

TiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

_ CAPITULO |
DA FINALIDADE E ABRANGENCIA DO PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO

Art. 1°. O Plano Direfor € o instrumento bdasico da politica de
desenvolvimento e expansdo urbana, determinante para os agentes
publicos e privados que atuam na produgcdo e na gest@o do Municipio de
Maracand.

§ 1°. O Plano Diretor é parte infegrante do processo de planejamento
municipal, devendo o Plano Plurianual, as Direfrizes Orcamentdrias e o
Orcamento Anual incorporar as direfrizes e prioridades nele confidas.

§ 2°. Além do Plano Direfor, © processo de planejamento municipal
compreende, nos termos do art. 4° da Lei Federal n° 10.257, de 10 de julho de
2001 - Estatuto da Cidade, os seguintes itens:

| - disciplina do parcelamento, do uso e da ocupagao do solo;

Il - zoneamento ambiental;

ll — plano plurianual;

IV — diretrizes orcamentarias e orgamento anual;

V — gest@o orcamentdaria participativa;

V|- planos programas e projetos setoriais;

Vll - planos de desenvolvimento econdmico e sacial.

Art. 2°. O Plano Diretor abrange a fotalidade do tferritori do m unicipio
de Maracand, com a finalidade geral de redlizar o pleno esen\ﬁvimento
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PREFEITURA MUNICIP AL DE MARACANA
PLANO DIRETOR MUNICIPAL

da funca@o sécio-ambiental da propriedade e promover a integractc e
complementaridade enire as atividades sécio-econdmicas € ambientais
urbanas e rurais, de forma a assegurar o uso sociaimente justo e
ecologicamente equilibrado de seu territdério e o bem-estar de seus
municipes, definindo:

| — a politica de desenvolvimento urbano do Municipio;

Il — as politicas setoriais do Municipio;

itt — o ordenamento termritorial;

IV — a gestdo democratica.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS E DIRETRIZES GERAIS DO PLANO DIRETOR

Art. 3°. O Plano Diretor se rege pelos seguintes principios:

| - justica social e redugdo das desigualdades sociais e regionais;

Il - respeito &s diversidades étnica, social, cultural, econdmica e de
género;

Il - inclus@o social, compreendida como garantia de acesso a bens,
servicos e politicas sociais a fodos os municipes;

IV —respeito & funcao sécio-ambiental da cidade e da propriedade;

V — transferéncia para a coletividade de parte da valorizagcGo
imobilidria inerente a urbanizagGo;

VI — direito universal & moradia digna;

VIl — universaliza¢cdo da mobilidade e acessibilidade;

Vil — protec@o do ambiente natural;

IX - protec@o e recuperacdo do patriménio histérico, arquitetdnico,
artistico e cultural;

X — fortalecimento do setor pUblico e valorizagdo das fungbes de
planejamento, arficulac@o e controle;

XI - participagdo da populagdo nos processos de decisdo,
planejamento e gestdo publica municipal.

Art. 4°. O Plano Diretor temm como objetive orientar, prcomover e
direcionar o desenvolvimento do municipio de Maracand, mantendo as suas
caracteristicas naturais, denfro de um desenvolvimento sustentavel,
pricrizando a fung@o social da propriedade, atendendo aos principios
bdasicos especificados no artigo anterior.

Art. 5°. SGo diretrizes gerais do Plano Diretor Participativo do municipio
de Maracana:

I — gestGo democrdtica na formulagdo, pno ¢Go, execugdo e
acompanhamento de planos, programas e pro;etws do desenvolvimento
municipal; /
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PLANO DIRETOR MUNICIPAL

Il — cooperacdo com os governos federal e estadual, govemocs e
organismos internacionais, iniciativa privada e demais setores da sociedade
no processo de urbanizagdo, em atendimento ao interesse publico;

Il = manter um sistema atualizado de informagdes econdmicas, sociais,
fisico-territoriais e administrativas a disposicdo da comunidade;

IV — garantir o processo de planejamento pariicipativo, através da
criacdo do Conselho Municipal de Desenvolvimento Teritorial e Urbano
integrado aos demais Conselhos Municipais;

V — justa distribuicdo dos beneficios decomrentes do processo de
urbanizagao;

VI - adequacdo e infegragdo dos instrumentos de politica econémica,
tibutdria e financeira e dos gastos publicos aos objefivos do
desenvolvimento municipal;

VIl — regularizacdo fundidria e urbanizacdo de areas ocupadas por
populacdo de baixa renda;

Vill - ordenacdo e controle do uso do salo.

, CAPTULO i ,
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS E DAS DIRETRIZES GERAIS DA POLITICA
URBANA

Art. 6°. A politica de desenvolvimento urbano deve se pautar pelos
seguintes principios fundamentais:

| - fungao social da cidade;

1 — funcdo social da propriedade;

il — sustentabilidade urbana;

IV — gest@o democrdatica e participativa.

Art. 7°. As funcdes sociais da cidade no Municipio de Maracana
comespondem ao direito & cidade para todos, compreendendo o direito a
terra urbanizada e legalizada, & moradia, ao saneamento ambiental, a infra-
estrutura urbana, ao fransporte e aos servigos publicos, ao trabatho, a
mobilidade e acessibilidade urbanas e ao lazer, para os presentes e futuras
geracoes.

Art. 8°. A propriedade imobilidria cumpre sua fungdo social quando se
subordina aos interesses da coletividade, mediante o atendimento das
seguintes exigéncias:

| — fer aproveitamento e ulilizagGo compativeis com a seguranga de
seus usuarios e da vizinhang¢a;

I - fer aproveitamento compativel com a capacidade de
atendimento dos servicos publicos e infra-estrutura dispphiveff-




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACANA
PLANO DIRETOR MUNICIPAL

Art. 9°. S@o atividades compativeis com a fungdo socicl da
propriedade, atendidas as prescrigdes legdis, aquelas que visem a:

| - construcao de habitac&o, especialmente de interesse social;

Il— atividades econdmicas geradoras de emprego e renda;

Il - protegcdo do meio-ambiente;

IV — preservacgdo do patriménio histérico e cultural.

Arf. 10. Sustentabilidade urbana é o desenvolvimento local
socialmente justo, ambientalmente equilibrado e economicamente viavel,
visando a garantir qualidade de vida para as presentes e futuras geracoes.

Art. 11. A gestao da politica urbana se fard de forma democrdtica,
incorporando a participag@o dos diferentes segmentos da sociedade em
sua formulaco, execugdo e acompanhamento.

Art. 12. Sao diretrizes gerais da politica urbana:

| — compatibilizar o uso e ocupagdo do solo com a protec@o do meio-
ambiente natural e construido, reduzindo a especulagdo imobilidria €
orientando a distribuicdo de infra-estrutura basica e equipamentos urbanos,

Il — reduzir a disténcia entre a habitacé@o e o local de trabatho da
populac@o por meio de incentivos a construgdo de habitac@o de interesse
social em dreas estrategicamente identificadas e estimular a multiplicidade
de usos compativeis;

Il — promover a confinvidade dos estudos e diagnosticos das
caracteristicas locais, as quais deverdo orientar as revisdes do Plano Diretor,
de forma a assegurar a sua atualizagdo e a participagdo democrdatica;

IV — possibilitar a gest&o associada, por meio de consércio com a
iniciativa privada, com municipios vizinhos € outros entes federados, visando
a melhoria dos sistemas de saneamento e de transporte;

V — promover a distribuic@o dos servigos publicos e dos equipamentos
urbanos € comunitdrios de forma socialmente justa e espaciaimente
equilibrada, gerando reservas suficientes de terras publicas municipais,
adequadas para implantac@o de equipamentos urbanos e comunitdrios, de
dreas verdes e de programas habitacionais;

VIl - coibir a instalac@o de empreendimentos ou atfividades que
possam gerar conflito no frafego;

Vil - combater a especulac@o imobiligria que resulte em imoveis
subutilizados ou n&o utilizados;

IX — adotar padrées de producdo e consumo de bens e servicos e de
expansdo urbana compativeis com o desenvolvimento econdmico, social e
de protegdéo ambiental;

X — garantir a justa distribui¢@o dos beneficios @ dnus decorrentes do
processo de urbanizacao, garantindo a inclusdo social das favelys e bairros
periféricos da cidade; //
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACANA
PLANO DIRETOR MUNICIPAL
Xl - coibir a segregacdo espacial e a exclusdo social;
Xl - instituir mecanismos de democratizagdo do acesso & terra urbana.

Secdo |
Da Infra-Estrutura Urbana

Art. 13 Para promover o desenvolvimento eqiitativo nas areas urbanas
e urbanizaveis, o poder publico municipal deverd proporcionar o aumenta
da cobertura dos servicos de infra-estrutura urbana e rural, com as seguintes
diretrizes:

| — garantir condicées no processo de valorizagdo atendendo o
interesse social;

Il — criar e implantar programas e projetos de desenvolvimento urbane.

Art. 14 S&o acdes estratégicas da politica municipal para a infra-
estrutura urbana:

| - promover a cooperacdo enfre os governos, iniciativa privada e
demais setores para o atendimento da demanda local de
telecomunicacgdes e energia elétrica;

Il — articular entre as esferas govemamentais projetos direcionados a
corrigir distorgdes no sistema de abastecimento de agua;

It — estabelecer estudo para a melthoria do processo de coleta e
destino final de lixo;

IV — criar o plano municipal de infra-estrutura urbana;

V — buscar cooperaco entre os govemos para construgdo e
manutengdo de estradas, rodovias vicinais € ramais;

VI — implementar politicas publicas de ampliagdo e melhoria dos
servicos de fransporte, com a criagdo de sistemas eficazes de controle e
arrecadacdo;

Vil - desenvolver estudos para identificacdo e quadlificagdo das dreas de
risco;
Vill — implantar sistema de esgoto e aterro sanitario.

) TITULO 1l
DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL

‘ CAPITULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 15 A Politica de Desenvolvimento econdmico tem como objetive
promover e estimular de forma diversificada o desenvolvimento econdmico
do municipio, de forma a aumentar a capacidaode de \geragcdo de
ocupacdo e renda, considerando as potencialidades e acteristicas
locais, com as seguintes diretrizes:
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| — integrar o Municipio no processo de desenvolvimento econdmico
da regido e do Estado do Pard;

Il — compatibilizar o desenvolvimento econdmico com a profecdo do
meio-ambiente natural;

Il — desenvolver programas de frabalho, por meio de agdoes
coordenadas entre o Poder Piblico, as instituigdes financeiras e a iniciativa
privada;

IV — garanfir critérios de mulfiplicidade de usos no teritdrio do
Municipio, visando a estimular a instalagdo de atividades econdmicas de
pequeno e medio porte;

V - garantr o melhor aproveitamento dos recursos naturais,
estimulando prioritariamente as iniciativas de economia famiiar e a
produgdo associativa e cooperativa;

VI — promover politica de desenvolvimento industrial baseada na
diversificac@o das atividades produtivas, estimulando a geragdo de postos
de frabalho para a populagao local;

VIl - estimular, através de uma politica de incentivos fiscais, a presenca
e os investimentos da iniciativa privada no territério do Municipio;

Vil — incentivar a regularizacdo das afividades informais em carater
comercial ou cooperado;

IX — ordenar e verticalizar a cadeia produtiva em fodos os sefores da
economia municipal.

Art. 16 A politica de desenvolvimento econdmico deverd estar
articulada com o desenvolvimento social € com a protegdo do meio-
ambiente, visando & reducdo das desigualdades sociais e & melhoria da
qualidade de vida da populagdo.

Art. 17 S8o acgdes estratégicas da politica de desenvolvimento
econdmico:

| - regulamentar e fiscalizar a instalacdo de atividades econémicas, de
forma a evitar prejuizos a qualidade de vida da populagGo. ao
ordenamento urbano e a integridade fisica da infra-estrutura urbana;

Il - desenvolver, de forma confinuada articulagd@o institucional e
relacoes regionais, nacionais e internacionais com associagoes e insfituices
mulfilaterais, bem como organismos govermnamentais, no infuito de
estabelecer parcerias e convénios de interesse da cidade;

Il — articular parceiros para gerar financiamenio aos peqguenos
produtores e pescadores, bem como outras atividades em potencial;

IV — implementar programas e projetos de fomento & geragdo de
emprego e renda;

V — implantar programas de ordenamento e de
turismo sustentavel.

desenvolvimenio do
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Segdol
Das Atividades Industriais, Comerciais e de Servigos

Art. 18 Com o objetivo de orientar o desenvolvimento e ordenamento
do territério municipal, ficam estabelecidas as seguintes direfrizes para as
atividades industriais, comerciais e de servigos:

| — direcionar a localizac@o dos usos de comeércio e servico em areas
especificas municipais, de modo a evitar usos inconvenienies ou
incompativeis;

l|— descentralizar as atividades econdmicas de uso misto;

il — incentivar as atividades afreladas aos sefores de comércio e
servico, estimulando a produgcGo do artesanato local e a constituigGo de
cooperativas de prestagdo de servigos;

IV — afrair novos setores produtivos para o municipio, em consondncia
com a politica de desenvolvimento regional;

V — buscar apoio para disponibilizar suporte técnico aos produtores
rurais de moda geral, através de parcerias com orgaos ligados ao setor, para
a diversificac@o das cadeias produtivas.

Secgdo il
Do Turismo

Art. 19 A politica municipal para o turismo tem o objetivo de promover
e incentivar o desenvolvimento do turismo municipal, através das seguintes
acdes:

| — redlizar estudos para a identificagdo e qualificagdo do potencial
turistico, cultural e de lazer do municipio, como base para a implementagao
do Programa Municipal de Desenvolvimenio do Turismo;

Il — divulgar as caracteristicas turisticas do municipio por intermédio da
implantagdo de postos de informagao;

Il — implantar a sinalizaco turfstica;

IV — incentivar a melhoria da infra-estrutura de atendimento e Servicos
aos furistas;

V - criar dreas de especial interesse turistico, com a fixagcao de
padrdes urbanisticos especificos;

V| — infensificac@o e promogdo do calenddrio de eventos culturais e
esportivos.

Paragrafo Unico. Os projetos para empreendimentos turisticos em
areas que apresentem infra-estrutura urbana insuficiente somente poderdo
ser aprovados, mediante estudos especificos de im o de, vizinhanga e
ambiental e solucdes de adequac@o & legislagGo federal e estadual

vigente, bem como d&s direfrizes deste Plano Diretor, para implantac@o da
infra-estrutura necessaria.
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, CAPITULO Il )
DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIO-CULTURAL

Segdoll
Da Habitagdo

Art. 20 A politica municipal para a habitac@o tem como objetivo
principal assegurar © direito & moradia digna a tfoda a populag¢do, medianie
a reducdo do déficit e da inadequagd@o de moradia, com ds seguintes
diretrizes:

| — apoiar o surgimento de cooperativas habitacionais ou outras formas
associativas;

Il = estimular a participag@o da iniciativa privada na criagao de lotes
urbanizados;

Il — urbanizar as areas ocupadas por popula¢do de baixa renda;

IV — estabelecer programas direcionados & populagao de baixa
renda;

V — coibir as ocupagdes em dreas de fisco e nao edificaveis, a partir
da acdo integrada dos sefores municipais responsaveis pelo planejamento,
conirole urbano, defesa civil, obras € manutencdo e as redes de agentes
comunité@rios ambientais e de saude.

Paragrafo unico. A urbanizagcdo das areas de que frata o Inciso Ml
deste artigo dependera da confirmacdao, mediante estudo especifico, de
que as mesmas ndo sao consideradas improprias para ocupagao, conforme
determina a legislaga@o federal de uso € ocupacgao do solo.

Art. 21 Sao acdes estratégicas da politica municipal para a habitacao:

| — realizar diagndstico das condicoes de moradia nas areas urbanas
do municipio;

1| — criar programas de fortalecimento de gestéo e financiamento:

Il — arficular com os 6érgdos financiadores para promogdo da
regularizagao fundidaria;

IV — definir, no zoneamento da cidade, as Zonas Especiais de Interesse
Social destinadas & regularizacdo fundidria e urbanistica e & producdo de
habitacdo social;

V — garantir alternativas habitacionais para a populacao removida das
areas de risco ou decorrentes de programas de recup Ao ambiental e
intervencoes urbanisticas.

[
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Secgdo ll
Da Sauide

Art. 22 A politica municipal de salde tem por objetivos aumentar e
melhorar a capacidade de atendimento do setor, de forma a garantir a
todos os municipes o direito igualitdrio & sadde, conforme o artigo 196 da
Constituicao Federal, as Leis Federais n° 8.080/90 e n° 8.142/90 e o disposto na
Lei Orgénica do Municipio.

Art. 23 Para garantia de acesso igudlitdrio, a Secretaria Municipal de
Saude, devera dar continvidade &s politicas publicas voltadas para a
prestac@o de servigos de saude, com a diretriz geral de promover melhoras
na oferta de servicos de saude, principalmente na aten¢&o de nivel basico.

Art. 24 Constituem acdes estratégicas da politica municipal de satde:

| — ampliar os servicos de satde em consondncia com as demandas
locais;

Il = captar recursos para investimento em materiais de consumo,
permanentes e para a melhoria quantitativa e qudlitativa dos recursos
humanos;

Il - implementar programas de savde nas dreas com maiores
dificuldades de atengdo, pricrizando as de moradia da populagdo de baixa
renda e o atendimento aos portfadores de necessidades especiais;

IV — promover campanhas educativas de prevencdo de doencas e
endemias;

V — promover campanhas de atendimento especializado;

V| - estabelecer parceria com érgdos publicos para financiamento na
implantacdo das redes de agua e esgoto onde estiverem ausentes e
ampliacdo onde elas estdo insuficientes.

Segdo il
Da Educagde

Art. 25 A politica de educa¢do do municipio visa a reduzir G
insuficiéncia e a inadequagdo dos servigos publicos de educagdo, com a
diretriz geral de garantir a melhoria nas condicdes dos servicos de
educacdo, e a reducdo do déficit de aprendizagem, assegurando aos seus
beneficiarios o plenc desenvolvimento pessocal e profissional, de modo a
promover a cidadania e a inclusao social.

Art. 26 A rede municipal de ensino deve ndenh a demanda,
mediante a adequada disiribuicdo dos ipamentos publicos
comrespondentes, com as seguintes agdes estrc:tégic?s:
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| —adequagéao dos espacos fisicos existentes, de forma a proporcionar
maior conforto ambiental e a garantir a melhor mobilidade aos usudrios e
profissionais do ensino, especialmente os portadores de dificuldades de
locomogaoc;

Il — captar recursos para investimento em matericis de consumo,
permanentes e para a melhoria quantitativa e qualitativa dos recursos
humanos;

Il = implementar novos servicos diversificados, especialmente de
biblioteca e laboratérios de biologia, quimica e informdatica, conforme o
porte e a demanda do equipamento;

IV — ampliar da rede escolar através de construcdes e reformas,
conforme prévio estudo de demanda constante do Plano Municipal de
Educacdo;

V — dotar a rede escolar de transporte adequado e regular, através de
equipamentos de transporte e da manutencao das vias de acesso & rede,
como forma de reduzir as dificuldades de acesso, especialmente da
populacdo rural:

Vi-implantag¢a@o de pdlos para educacdo especial;

VIl - planejamento na aquisicdo da merenda escolarn;

Vil = desenvolver programas e projetos direcionados & promogdo da
participagcdo cidada, especialmente aqueles direcionados go associativismo
e cooperativismo, a educacdo fiscal e a educagcdo ambiental, em
consondncia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao - LDB.

Segdo IV
Da Assisténcia e Promogédo Social

Art. 27 A politica municipal de promog¢cdo e assisténcia social temn
como objetivo garantir aos cidadaos o acesso aos servigos de promocéo e
assisténcia social, através do aumento da capacidade de gesi@do e da
oferta de programas e projetos que atendam, através do confrole Social dos
Fundos Municipais pertinentes a essa polifica, especialmente:

| — a familia;

Il— & crianga e ao adolescente:

Hl — ao idoso;

IV — & pessoa com necessidades especiais;

V —ao morador de rua.

Art. 28 A politica municipal de assisténcia social deve se pautar nas
seguintes diretrizes: .

| — garantir a ampliac@o na oferta e qualidade no;/érviq:og:

It~ promover a inclusé@o social dos cidaddos do municipio;/

Il - fortalecer o associativismo e cooperaﬁvismo dos clj(rersos setores
socio-econdmicos;
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IV — implementar programas e projetos sociais, direcionados a infGncia
e a juventude.
V — fortalecer o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, o Conselho Tutelar e o Conselho Municipal da Assisténcia
Social.

foc

Art. 29 Sao acdes estratégicas da politica de assisténcia social:

| - fomentar as atividades de geragdo de ocupagdo e renda:;

Il — implementa¢do de programas e projetos de melhoria social;

Il — promover parcerias infra e inter institucionais, junto as demais
esferas de governo para a ampliagdo de investimentos na assist&éncia social,
de acordo com as diretrizes e objetivos estabelecidos pela Politica Nacional
de Assisténcia Social;

IV — elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, com a
parficipagdo da sociedade civil;

V — o poder pUblico municipal podera implantar, denfro dessa politica
o servico de refaguarda social para criancas e adolescentes em situagdo de
risco;

VI — regulamentar o fundo municipal da infancia e adolescéncia - FIA.

Segdo V
Da Politica para Recreagdo, Esporte e Lazer

Art. 30 A politica municipal para recreacto, esporte e lazer tem como
objetivo geral melhorar a capacidade de gestdo do setor, através das
seguintes diretrizes:

| — garantir a inclus@o social de todas as faixas etérias, especiaimente a
infanto-juvenil;

il — ordenar e organizar as atividades anuais que contemplem praticas
de esporte e lazer;

Il — garaniir a reserva de dareas para instalacéo de equipamentos
urbanos e comunitdrios destinados & prdatica de afividades esportivas, de
lazer e recreacao nos projetos de loteamentos e condominios a serem
aprovados e implantados no municipio;

IV — assegurar que os imdveis privados destinados & pratica de
esportes, recreacao e lazer atendam & fung@o social da propriedade.

Art. 31 Sao acdes estratégicas da politica para recreacdo, esporte e
lazer:

| — ampliar e implementar dreas livres e dreas verdes-de recreagdo
lazer e espacos publicos poliesportivos; /”"

Il — criar espacgos altemnativos para prdtica /de esporte e lazer nos
bairros;
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Il — Promover a revitalizagdo dos espacos publicos de recreag

esporte e lazer jd implantados;
IV — Estabelecer a acdo conjunta entre as Secretarias Municipais de

Assisténcia Social e de Educagdo na execugdo de programas e projetos no
setor;

e
s,

V — promover o aproveitamento sustentavel do potencial hidrico local,
destinado &s atividades de recreacdo e lazer.

Secdo Vi
Da Cultura

Art. 32 A politica municipal para a cultura tem o objetivo de resgatar as
manifestacaes culturais em geral do municipio, com as seguintes direfrizes:

| — garantir a manutencdo, a protec@o e a perpetuacdo dos valores
culturais locais para as geragoes futuras;

I - fortalecer, ampliar e divulgar as manifestacdes culturais do
municipio, visando a infegrag@o com a cultura da regiao, do estado e do

pais.

Art. 33 SGo acdes estratégicas da politica municipal para a cultura:

| — implantar programas e projetos de desenvolvimento do patrimonio
artistico, especiaimente da musica e do artesanato;

Il — implementar acdes de gest@o na organizagdo e ordenamentio da
polifica;
Il — elaborar, alravés do érgao municipal competenie e em parceria
com a sociedade, o Plano Municipal da Cultura;

IV — a Prefeitura Municipal podera implantar a biblioteca cultural e
casa de Cultura;

V — adequacdo da legistacdo municipal, com o objetivo de reordenar
e forfalecer a politica municipal de incentivos fiscais, bem como as de
fomento a empreendimentos voltados & cultura;

VI - o drgdo responsavel pela Cultura deverd estabelecer parcerias
infra e infer institucionais, estreitando as ligagdes com Os orgdos
govemamentais e entidades mantenedoras da cultura, visando a obter
informacdes e assessoria técnica para o desenvolvimento de atividades

ligadas ao setor;
VIl — investir na capacitagdo dos recursos humanos.
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CAPITULO Il

DO MEIO AMBIENTE

Segdol |
Dos Objetivos e Diretrizes para o Meio Ambiente

Art. 34. A politica municipal para o meio ambiente tem como linha
estratégica geral a redugdo dos riscos ambientais, com o objetivo de reduzr
os riscos de poluigto, degradagdo e esgotamento dos recursos naturais No
temitério do municipio, através das seguintes direfrizes:

| — promover a manutencdo dos recursos naturais para geragoes
futuras;

Il— promover a utilizagdo sustent@vel dos recursos naturdis;

Il — proteger e conservar a cobertura vegetal natural, especialmente
aquela protegida por leis federais e estaduais;

IV — controlar atividades poluidoras ou de relevante impacto
ambiental;

V — promover a utitizagdo racional dos recursos naturais;

VI — preservar e recuperar ecossistemas essenciais, especialmente os
das areas de mangues;

Vil — proteger os recursos hidricos € os mananciais;

Vil — promover a educagao ambiental;

IX —incentivar e proteger a arborizagdo publica:

X — implantar a Agenda 21 como estratégia de desenvolvimento
sustentavel.

Arl. 35. O Municipio instituira o Sistema Municipal de Meio-ambiente,
arficulado ao Sistema Municipal de Planejamento Urbano e Ambiental, para
implantagdo de uma politica de gest@o dos recursos naturais, que deverd
contemplar as seguintes agoes:

| — criacdo da Secretaria Municipal de Meio-ambiente, &rgdo
municipal responsavel pela institvicGo e gest&o do Sistema Municipal de
Meio-ambiente;

I| - elaboracéo de estudos e pesquisas cOmMoO suporte & criagdo de
instrumentos normativos, administrativos e financeiros para viabilizar a gestao
do meio-ambiente:

Il — arficulac@do na aquisicdo de recursos para investimentos em
materiais de consumo, permanentes e melhoria quantitativa e quadlitativa de
recursos humanos;

IV — instituir a politica municipal educagao ambiental, articulada a
Agenda 21 como estratégias de arficulacdo social;

V - Implantacao de capacitagdo para agentes ambientais;
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VI — formular e executar programas e projefos de recuperagcdo e
recomposicdo de ecossisternas degradados, diretamente ou mediante
conveénios € parcerias;

VIl — incorporar o gerenciamento dos recursos hidricos &s tarefas da
gestdo do meio-ambiente do Municipio, de forma integrada aos érgdos do
Estado e da Unido.

Secgdo
Das Areas de Preservagdo Ambiental

Art. 36. As dreas de preservac@o ambiental sdo classificadas da
seguinte forma:

| =Reservas Ecoldgicas;
ll— Area de Protecéo Ambiental;
Il — Area de Risco Ambienial.

§ 1°. As Reservas Ecolégicas s@o dreas de dominio publico ou privado,
destinadas a protec@o dos mananciais € demais formas de vegetacdo
naturais de preservacdo permanente, onde ndo sera permitida qualquer
atividade modificadora do meio-ambiente, sendo incluidas as margens dos
rios e lagoas numa extensdo minima de 30,00m (trinta metros) de largura.

§ 2°. As Areas de Protegdo Ambiental (APA), que podem confer areas
de dominio publico ou privado, destinam-se @ conservagdo do sistema
natural a fim de assegurar o bem-estar da populagdo e conservar ou
melhorar as condicées ecolégicas locais, evitando a descaracterizacdo das
belezas naturais e dos recursos hidricos, que constituem fonte de exploragcéo

turistica da regi@o e do Estado, compreendendo especialmente o complexo
dos rios.

§ 3°. As Areas de Risco Ambiental sGo aquelas sujeitas a eventos
ambientais, que possam trazer riscos aos assentamentos humanos e ao
patriménio natural, histérico e cultural ou que apresentem espécies
ameacadas ou em extingao, classificadas em listas oficiais,

Secgdo Ul
Do Saneamento Basico

Art. 37 O saneamento bdasico comporia as seguintes atividades:
| — sistema de abastecimento de dgua e esgotamento-sanitano:
{{— manejo de aguas pluviais;

Il — manejo de residuos sélidos e limpeza urbana.




t R &
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACANA
PLANO DIRETOR MUNICIPAL

Subsecgdo |
Do Sistema de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitdrio

Art. 38 Para garantir a satde e o bem estar da populacao, o municipio
devera prover as dreas urbanas de sistemas de abastecimento de agua e
esgotamento sanitdrio, observando as seguintes diretrizes:

I - assegurar o abastecimento de Gdgua e o esgotamento sanitario para
toda a populagdo do Municipio;

Il - confrolar a potabilidade das aguas distribuidas por redes publicas
de abastecimento;

il - reservar dreas para a instalag@o dos equipamentos necessarios ao
sistema de abastecimento de dgua e de esgotamento sanitdrio, de acordo
com os projetos para instalagdes da rede publica;

V — conirolar e orentar a implantac@o de sistemas alternativos nos
locais de populacdo de baixa renda:

VI — criar critérios para priorizar a implantacd@o dos sistemas de
abastecimento de dgua e esgotamento sanitdrio nos aglomerados urbanos,

considerando requisitos de populag&o e oufros de ordem técnica e de
salde.

Subseq.’c‘:o Il
Do Manejo de Aguas Pluviais

Art. 39. O manejo das daguas pluviais deverd, através de sistemas
naturais ou construidos, possibilitar o escoamento eficaz das aguas de

chuva, de modo a propiciar seguranca e conforfo cos habitantes e
edificagoes existentes nas areas urbanas.

Paragrafo Unico. Para atendimento do objetivo previsto no caput, o
Poder PUblico deverd priorizar as medidas n@o estruturais, tais como:
intensificacdo da arborizagdo, construgdo de pavimentos permedveis,
utilizag@o dos canteiros centrais, pragas e jardins, canalizagcdo e correcdo de
cdregos, como receptores dos escoamentos superficiais e retencdo no

proprio lote das dguas provenientes das precipitacdes de chuva.

Art. 40 SGo prioritdrios para as agdes de implantac@o do sistema de
drenagem e contencdo locais onde:

| — as margens e cursos de dgua ocasionam risco de inundacoes e
desmoronamento das edificacdes;

Il = h& bacias fechadas, com dificuldade de gséc;n_w;a to natural das
aguas.
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Subsegdo Il
Do Manejo de Residuos Sélidos e da Limpeza Urbana

Art. 41. O Poder Publico deve realizar a coleta, a remog&o e destino
final adequado de residuos sdlidos urbanos, obedecendo a critérios e
controle da poluic@o e minimizando os custos ambientais e de fransporte.

§ 1° Para o cumprimento dos servigos de coleta e remogdo de
residuos sélidos das vias pUblicas deverdo ser adotados instrumentos que
venham a minimizar os custos ambientais e de fransportfe.

§ 2°. O Poder PUblico Municipal é o gestor do sistema local de limpezq
urbana, a ele cabendo coordenar e executar, diretamente, ou afravés de
gestao associada ou concessdo, fodos os servigos relativos a limpeza, coleta
e destino final adequado dos residuos sélidos nas dreas urbanas.

§ 3°. Os residuos industricis, da consfrug&o civil, de grandes comercios
e de salude decorrentes de prestadores privados estarGo submetidos a
normas especificas que estabelegcam a obrigag@o de forma diferenciada,
isentando o municipio do énus pela prestacdo do servigo.

TiTuLo
DA ESTRUTURACAO E DO ORDENAMENTO TERRITORIAL E AMBIENTAL

CAPITULO |
DO MACROZONEAMENTO

Art. 42. O macrozoneamento é o estabelecimento de dreas
diferenciadas visando a combater a poluicGo, a degradagdo e o
esgotamento dos recursos naturais, reduzindo os impactos aoc meio-
ambiente micro-regional e garantindo a convivéncia harméonica entre as
diversas formas de uso, ocupagdo e expansdo urbana.

Art. 43 O termitério municipal esta dividido em 04 (quatro) macrozonas,
cujos perimetros estd@o delimitados nos mapas 01 e 02, integrantes desta lei:

I -= Macrozona de Protecdo Integral;

Il - Macrozona Rural;

Il = Macrozona Urbana;

IV — Macrozona Rural de Transi¢@io ou Expanséo

Paragrafo Unico. As plantas indicadas no | Mapa 01 -
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devendo as legislagdes municipais especificadas no “caput” deste artigo,
apresentar em material cartogréfico apropriado & demarcacéo gréfica e
descritiva do macrozoneamento.

Secgdo |
Macrozona de Protegdo Integral

Art. 44 A Macrozona de Protecdo Integral, definida nas leis federal e
estadual, corresponde as dreas de marinha que cobrem toda a orla do rio
Maracand, as dreas de mangue, além das margens de rios e igarapés,
conforme Mapa 01.

Art. 45 O municipio buscar@ o apoio dos érgaos federais e estaduais de
meio-ambiente, na elabora¢@o de projetos e captago de recursos
financeiros para implantar € desenvolver planocs, programas e projetos
deniro da Macrozona de Protecdo Integral.

Paragrafo UOnico. A politica municipal de meio-ambiente devera
complementar os objetivos e diretrizes gerais da legislacGo especifica federal
e esfadual, bermn como deste Plano Diretor, a fim de garantir, no que couber
ao municipio, a aplicagcdo dos instrumentos ambientais necessarios para
atingir os objetivos desta Macrozona.

Secdo ll
Macrozona Rural

Art. 46 Em atendimento & Lei Orgénica Municipal, e pactuacao
comunitdria, para efeito de elabora¢do do Programa de Desenvolvimento
Rural, destinado a fomentar a ProducgcGo agropecudria, organizar o
abastecimento alimentar e fixar o homem no campo, compatibilizando com
a politica agricola da UniGo e do Estado, a Macrozona Rural fica assim
dividida, identificada no mapa 03:

I - Regi@o | - drea de influéncia Algodoal - Maiandeua;

ll- Regido Il - drea de influéncia de Vila da Penha;

Il — RegiGo Il — drea de influéncia de Quatro Bocas;

IV —Regido IV — drea de influéncia do KM-26;

V — Regido V - drea de influéncia do KM - 18 / PA - 127;

VI —Regido V|- drea de influéncia do KM-19 — Vila SGo Benedito;

Vil-Regido Vil - drea de influéncia do KM-38;

Vil - Regido VIl - drea de influéncia de Martins Pinheiro.

Pardgrafo Unico. Na elaboracdo do > Municipal  de
Desenvolvimento Rural, a Secretaria Municipal d Agncuhiura e o Conselho
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de Desenvolvimento Rural dever&o observar o disposto na Lei Organica
Municipal e os objetivos e direfrizes deste Plano Diretor.

Secgdao lll
Macrozona Urbana

Art. 47 Para fins de ordenamenio temritorial ser@o considerados como
Macrozona Urbana (mapas 01 e 02):

| - Sede Municipal;

Il-Sede do povoado de Algodoal;

lIl - Sede da Vila da Penha;

IV —Sede do povoado de Quarenta do Mocooca:

V - Sede do KM-19 - Vila SGo Benedito;

VI - Sede do povoado do KM-26;

VIl - Sede do povoado de Martins Pinheiro.

Paragrafo Unico. Os imdveis localizados nas sedes citadas nos incisos |,
LIV, V. VI e VIl deste artigo estarGo passiveis da aplicaco dos
instrumentos urbanisticos previstos na Lei Federal n. 10.257/01 - Estatuto da
Cidade, com objetivo de ordenar o pleno desenvolvimento das funcdes
sociais da cidade e da propriedade urbana, e para o planejamento,
controle, gestdo e promogdo do desenvolvimento urbano.

Arl. 48 Lei municipal especifica determinard paré@metros diferenciados,
conforme a capacidade socioecondmica, de infra-estrutura e fisico-
ambiental, para o uso e ocupagdo do solo, bem como, para aplicacao e
sangdes referentes aos instrumentos urbanisticos previstos na Lei Federal n.
10.257/01 — Estatuto da Cidade, que buscam o cumprimento da funcdo
social da cidade e propriedade urbana, conforme os objetivos das
diferentes Zonas Urbanas definidas nesta lei.

Segdo IV
Macrozona Rural de Transigdo ou Expansdo Urbana

Art. 49 A Macrozona Rural de Transicdo ou ExpansGo Urbana é
composta pelas propriedades rurais de entorno imediato ao Nucleo Urbano
Consolidado, e caracteriza-se pela transicdo de uso e inferesse de
parcelamento para fins de ocupagao e expansdo urbana (mapa 01).

§ 1° O parcelamenio das propriedades rurais contfidas nesta
Macrozona estard sujeito & negociag@o, articulacao ovagao junfo aos
oérgdos publicos competentes, em consonancia ¢ as determinacdes da
legislac&o especifica. ?
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CAPITULO I
DAS DIRETRIZES DO ZONEAMENTO URBANO

Art. 50 A politica municipal ambiental e urbana se articula com as
diversas politicas publicas, de forma a evitar e comigir as distorcdes do
crescimento urbano e seus efeitos negativos sobre o meic-ambiente, e a
integrac@o com a estrutura vidria e fransporte.

Art. 51 Constituem objetivos fundamentais da politica ambiental e
urbana:

| — revitalizar os espacos urbanos degradados e combate a
incompatibilidade entre uso, ocupacdo e sistema vidrio;

Il - separar os usos ambientalmente incompativeis;

(Il — definir zonas de especial interesse ambiental e social;

IV — garantir a qualificagdo e distribuicdo adequada dos espagos e
equipamentos pUblicos;

V - disciplinar o uso dos espagos publicos pelo setor privado,
subordinando-o a projeto urbanistico previamente estabelecido e expresso
na lei especifica.

Paragrafo Unico. Os objetivos e diretrizes deste Plano Diretor deverdo
ser respeitadas na elaboracéo da legislacdo urbanistica de Uso e Ocupagao
do Solo, Parcelamento, Cédigos de Obras e Posturas e planos setoriais, em
conformidade com a Proposta de Zoneamento Urbano.

Segdoll
Do Zoneamento da Sede Municipal

Art. 52 Para efeito de ordenamento do solo e legislacdo especifica de
Uso e Ocupag¢do do Sclo, Parcelamento e Cédigos de Obras e Posturas
definird as categorias de uso, indices urbanisticos como: coeficiente de
aproveitamento basico, taxa de ocupacdo, recuos entre outros, apods estudo
da dinGmica de uso e ocupagcdo do municipio.

Art. 53 A sede municipal, definida como nicleo urbano consolidado,
para fins de planejamento e gestdo temitorial, fica subdividida conforme
mapa 05 - Situagdo do Uso do Solo atual e mapa 06 — Zoneamento Urbano
Proposto:

" |-Zona de Recuperacdo e Conservacao dos Cursos d' Agua;

Il — Zona de Reestruturacao de Uso Misto; B
Il - Zona Reestruturacdo Habitacional;
IV —Zona de Qualificag&o Urbana.
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Subsecgdoll i
Zona de Recuperagdo e Conservagdo dos Cursos d'Agua

Art. 54 EstGo inseridas nesta Zona, as dreas de entorno dos cursos
d'agua, numa faixa de (30) frinta metros, comespondendo as dreas
improprias a ocupag@o, a serem demarcadas em lei especifica.

Art. 55 A Zona de Recuperacao e Conservagdo dos cursos d'agua tem
como objetivo principal combater a degradac@o dos mananciais de
abastecimento publicos, drenagem e saneamento ambiental.

Art. 56 Sao diretrizes bdsicas para recuperacdo e conservacao dos
cursos d'dgua:

| - promoc¢do de campanhas educativas com vistas & implementacao
das agdes voltadas para o ordenamento territorial e reducdo dos impactos
ambientais;

Il - impedir novos parcelamentos e ocupacdes;

Il — desenvolver projeto de melhoria das instalacdes sanitd@rias
existentes das dreas adjacentes a esta Zona;

IV — promover o reflorestamento das matas ciliares s margens dos
cursos d'agua, afravés de programas soécio-educativos:

Art. 57 O Poder Executivo devera desenvolver estudo especificos para
elaborar projeto de recuperagdo e conservagdo dos cursos d'agua.

§ 1° Lei especifica definird critérios e medidas de recuperacd@o e
preservagcdo ambiental a serem observadas pelos ocupantes desta zona.

§ 2°. Os iméveis localizados na Zona de Recuperacao e Conservacado
dos cursos d'agua ficarGo sujeitos &s medidas estabelecidas nos Planos e
Programas especificos, bem como, as sangdes da Lei Municipal de

Zoneamento Ambiental, no caso do descumprimento das determinacdes
legais.

§ 3° O Poder Executivo Municipal deverd prestar apoio técnico
gratuito para populagdo de baixa renda, para fins de orientacéo e
enquadramento nas normas urbanisticas a serem definidas com base nessas
diretrizes e estudos socioecondmicos, a ser rea lizado na elaboragdo do

Plano Municipal de Habita¢do. // \\
/
/
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Subsecdo ll
Zona de Reestruturagdo de Uso Misto

Art. 58 A Zona de Reestrufurac@io de Uso Misto é formada pelas areas
de entorno dos principais eixos vidrios da cidade, apresentados no mapd 07,
estando assim hierarquizado:

| — Setor de Uso Misto Central, ao longo da via Central — Av. Bertoldo

Costa / Beira-Mar;
Il — Setor de Uso Misto Local, ao longo das vias secunddrias, indicadas

no mapa 07.

Paragrafo Unico. Nos Setores de Uso Misto Central e Local da Sede,
objetiva-se alcangar fransformacoes urbanisticas estruturais para se obter
melhor aproveitamento das condigdes de infra-estrutura instalada, por meio
de:

| — estimulo &s atividades de comércio, servigos e industrias ndo
incomodas;

Il - reorganizac@o urbanistica, de infra-estrutura e fransporte;

Il — atendimento as necessidades de consumo da populacao;

IV — estimulo @ implantacé@o de novos postos de trabalho;

V — segregacdo dos estabelecimentos de ambifto regional das de
ambito local, através da hierarquizacdo dos eixos estruturantes.

Art. 59 O Setor de Uso Misto Central compreende os iméveis localizados
as margens da Av. Bertoldo Costa / Beira-Mar (mapa 07), principal eixo de
atividades da cidade, devendo ser observadas as seguintes diretrizes:

| - segregar o trafego de passagem do trafego local;

Il — estimular a ocupacdo e a diversificagao de atividades comerciais,
de servicos e industrias de pequeno porte € ndo poluentes, bem como, da
uso habitacional em convivéncia harménica com os objetivos gerdis do

sefor;
Il - tornar o Setor de Uso Misto Central um pdlo atrativo e competitivo

no mercado regional.

Art. 60 O Setor de Uso Misto Local compreende os iméveis localizados

as margens das seguintes vias — Mapa 07:
| - Travessa Ernesto Gomes;
Il — Avenida Geraldo Manso Palmeira;
Il - Rua Espirito Santo.

Art. 61 O Politica de Ordenamento Teritorial deverd estimular de forma
equilibrada e descentralizada, a ufilizagdo ial e de servigos
contribuindo para melhor oferta de postos de frabalho proximos ao local de
moradia e reducao dos confiitos de rafego. /
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Subsecgdo lli
Zona Reestruturagdo Habitacional

Arl. 62 A Zona de Reeshtruturac@o Habitacional, € ocupada
majoritariamente por populagdo de baixa renda, caracteriza-se pela
inadequacao de moradia e caréncia de servicos publicos.

Subsegdo IV
Zona Quadlificagdo Urbana

Art. 63 A Zona de Qualificac@io Urbana & configurada por Greas de

diferentes graus de consolidagdo de infra-estrutura e com populacdo de
baixa, média e alta renda.

Secgdo ll i
Do Zoneamento das Demais Areas Urbanas

Art. 64 A sede dos povoados de Algodoal, Penha, Quarenta do
Mocooca, KM-19, KM-26 e Martins Pinheiro ser@o consideradas como Nucleos
Urbanos em Consolidac@o, cujo perimetro urbano encontra-se delimitado
nos mapas 08 e 09 em anexo, e estarGo sujeitos ao Zoneamento afravés de
Lei Especifica.

Pardgrafo Unico. Para servir de base para os estudos e projetos de
polifica urbana, a prefeitura deverd providenciar, no prazo estabelecido por

esta Lei, a carfografia adequada de todas as Macrodreas urbanas do
caput.

CAPITULO il
DO PARCELAMENTO, DESMEMBRAMENTO E REMEMBRAMENTO DO SOLO

Art. 65 As propriedades rurais e urbanas em processo de
parcelamento, desmembramento e remembramento, para fins de utilizagcao
urbana, ficam sujeitas & negociagdo e aprovagdo junto ao orgdo publico
competente, de acordo com as especificagdes técnicas definidas em lei
especifica, com os seguintes objetivos:

| — coibir a especulagdo imobilidria;

Il — combater a urbanizacdo rarefeita e reduzr usto excessivo nq
implementagdo da rede de servigcos equipcmen?&ﬁba nEs:

Il — evitar o surgimento de ocupagdes /1 egulares e loteamentos
clandestinos. ?

/
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Art. 66 Até a instituic@io da legislag@o municipal especifica que trata o
pardgrafo anterior, serdo adotadas as deferminagées da Lei Federal 6766/79,
modificada pela Lei 9785/99, que prolbe, em seu paragrafo Unico do artigo
3°, o parcelamento do solo para fins urbanos nos seguintes casos:

| — em terrenos alagadicos e sujeitos a inundagdes, antes de tomadas
as providéncias para assegurar o escoamento das aguas; '

Il — em terrenos que tenham sido aterados com materiais nNOCivos a
saude publica sem que sejam saneadas;

Il — em terrenos com declividade superior a 30% (frinta por cento),
salvo se atendidas exigéncias especificas das autoridades competentes;

IV — em temrenos com condicdes geoldgicas ndo aconselhadas a
edificagcdo;

V — em dreas de preservagdo ecoldgica ou naquelas onde a poluicao
impeca condigdes sanitdarias suportavers, até a sua coregdo.

CAPITULO IV
DOS INSTRUMENTOS DE POLITICA URBANA

Segdo |
Do Parcelamento, Uso e Ocupagdo do Solo Urbano

Art. 67 Os Nucleos Urbanos Consolidados ou em Consolidac&o, serdo
ordenados por meio do parcelamento, uso e ocupacdo do solo, atendendo
as funcdes econdmicas e sociais da cidade, compatibilizado

desenvolvimento urbano, sistema vidrio, caracteristicas ambientais, infra-
estrutura instalada.

Art. 68 Nos termos fixados em lei especifica, em conson@ncia com os
objetivos de cada Macrozona Urbana, o Municipio poderd exigir que o
proprietario de imoével urbano ndo edificado, subutilizado ou né&o utilizado,
promova seu adequado aproveitamento, sob pena da aplicagdo dos
mecanismos previstos na Lei Federal n°.10.257, mediante:

| - parcelamento, edificacdo ou utilizagdo compulsoria;

Il- imposto predial e temitorial progressivo no tempo;

[l - desapropriagdo.

§ 1°. A aplicagdo dos mecanismos previstos no "caput" deste artigo,
incisos | a lll, se daré@ em imdveis em que haja predominéncia de condicoes
favoraveis de infra-estrutura, topografia e qualidade ambiental para
adensamento, conforme o objetivo de cada zona, cujos critérios serao
definidos na lei especifica.

e

' "
<. 08 p44 rul-.“"o?-"




PREFEITURA MUNIC ARACANA
PLANO DIRETOR MUNICIPAL

§ 2° Serdo considerados imoéveis subutilizados os lotes ou glebas

edificadas que possuam coeficiente bdsico de aproveitamento inferior ao
definido na lei especifica.

§ 3°. Para efeito desta lei, considera-se coeficiente de aproveitamento
a relac&o entre a drea construida e a area do terreno.

Segdo ll
Dos demais Instrumentos de Politica Urbana

Art. 69 A lei municipal especifica baseada neste plano diretor,
delimitard as dreas ou imdveis onde incidirdo os instrumentos previstos nos
arts 25, 28, 29, 32 e 35 da Lei Federal 10.257/01, assim como os critérios para
aplicagcdo dos mesmos.

Paragrafo Unico. Estar&o passiveis da aplicac@o dos instrumentos
previstos neste artigo, todos os iméveis localizados nas Macrozonas Urbanas

Consolidadas e em Consolidacdo, com vistas ao atendimento dos objetivos
deste Plano Diretor.

CAPITULO W
DA ESTRUTURACAQO VIARIA MUNICIPAL

Art. 70 A politica de acessibilidade, mobilidade e fransporte municipal
tem o compromisso de facilitar o deslocamento e a circulag@o da
populacd@o, bens e servicos em todo o temitério municipal, com o objetivo de
promover a integragdo entre as diversas localidades, em especial nos
periodos chuvosos, priorizando os investimentos na recuperagcao e
manutencdo do sistema vidrio principal, indicado nos mapas 02 e 07.

Art. 71 Estes comedores constituem o Sistema Vidrio Principal da sede
municipal em conjunto com as demais vias a serem definidas como
coletoras e distribuidoras de trafego local, deverGo ser consideradas nas
legislacdes urbanisticas, pelo Nicleo Técnico responsavel pela
implementacao deste Plano Diretor, de forma a garantir a compatibilidade
entre sistema de transporte e uso e ocupagdo do solo.

Secgdol
Da Recuperacdo e Manutengdo do Sistema Vidrio

Art 72 A Politica de Investimentos em Infra-estrutura temritorial e urbang,

referente & recuperacdo e manutencéo deverd obedecer as seguintes
diretrizes:

=
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| — garantir trafegabilidade nas vias de acesso intra e intermunicipal;

Il — implantar vias de escoamento para produgdo e de ligagcdo entre
os Nucleos Urbanos, vilas e projetos de assentamento existentes (mapa 02);

Il - priorizar os investimentos no sistema vidrio principal do municipio
(mapa 02) e do Nucleo Urbano da Sede (mapa 07) de forma a priorizar os
investimentos;

IV — assegurar condigdes de drenagem das vicinais e construgcoes de
pontes e bueiros.

Arl. 73 Para a consecugdo destas diretrizes, devem ser adotadas as
seguintes acdes esiratégicas:

| — captar recursos junto aos érgdos estaduais ou federais para
implantagao e manutencdo de vias de acesso;

Il — realizar estudos com finalidade de melhorar o escoamento nas vias;

Il = manutencdes peridédicas das vias de acesso aos Nucleos Urbanos,
Agrovilas e Projetos de Assentamento existentes (mapa 02).

_ TmuLoIY
DA GESTAO DA POLITICA URBANA

CAPTULO | i
DO SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Art. 74 O Sistema Municipal de Planejamento e Gestdo € composto
por:

| — Conselho Municipal de Desenvolvimento Tenitorial e Urbano;

Il = Fundo Municipal de Desenvolvimento Termitorial e Urbano;

Il - Sistema de Informagdes Municipais.

Segdo |
Do Conselho Municipal de Desenvolvimento Territorial e Urbano

Art. 75 Fica criado o Conselho Municipal de Desenvolvimento Territorial
e Urbano, 6rgdo consultivo e deliberativo em matéria de natureza
urbanistica, de politica urbana e terriforial, composio por representantes do
Poder PUblico e da Sociedade Civil.

Pardgrafo Unico. O Conselho Municipal de De olvimento Territorial
e Urbano serd vinculado & Secretaria Municipajde Olbras, infra-estrutura e
Urbanismo.




PREFEITGRA
PLANO DIRETOR MUNICIPAL
Art. 76 O Conselho Municipal de Desenvolvimento Territorial e Urbano

serd proporcional, composto por 25 (vinte e cinco] membros, de acordo
com os seguintes critérios:

| — 10 (dez) representantes do Govemo Municipal e respectivos
suplentes, das dreas relacionadas & Politica Urbana e Territorial (Secretaria de
Administracd@o; Secretaria de Finangas: Secretaria de Saude; Secretaria de
Meio Ambiente: Secretaria de Trabalho e Promogdo Social; Secretaria de
Agricultura, Industria e Comércio; Secretaria de Educacao; Secretaria de
Cultura, Desportos e Turismo; Secretaria Municipal de Obras, infra-estrutura e
Urbanismo e Cé&mara Municipal);

Il — 15 (quinze) representantes da sociedade civi e respectivos
suplentes, assim distribuidos:

a) 03 (trés) representantes dos empresdarios;

b) 06 (seis) representantes dos movimentos sociais e populares;

c) 03 (irés) para trabalhadores representados por suas enfidades
sindicais;

d) 02 (dois) representantes de organizagoes ndo-governamentais;

e) 01 (um) representante do govermno do estado.

Paragrafo Unico. As deliberacdes do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Teritorial e Urbano serdo discutidas e aprovadas nos termos
regimento interno. feitas por dois tergos dos presentes.

Art. 77 Compete ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Territorial
e Urbano:

| — acompanhar a implementacdo do Plano Diretor, discutindo e
deliberando sobre questées relativas & sua aplicagdo;

Il — deliberar e emitir pareceres sobre proposta de alteragdo da Lei do
Plano Diretor;

Il - acompanhar a execu¢cdo de planos e projetos de interesse do
desenvolvimento urbano, inclusive os planos setoriais;

IV — deliberar sobre projetos de lei de interesse da politica urbana e
territorial, antes de seu encaminhamento & Camara Municipal;

V — gerir os recursos oriundos do Fundo Municipal de Desenvolvimento
Teritorial e Urbano;

VI — acompanhar a aplicagdo dos instrumentos urbanisticos previstos
no Estatuto das Cidades, quando houver a necessidade de aplicagdo;

VIl - aprovar e acompanhar a implementagdo das Operagoes
Urbanas Consorciadas;

VIl - zelar pela integragdo das politicas setoriais;

IX — deliberar sobre as omissdes e casos n&o_perfeitamente definidos
pela legislagdo urbanistica municipal; / \
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X — convocar, organizar e coordenar as conferéncias e assembiléias
territoriais;

Xl - convocar audiéncias publicas;

Xl — elaborar e aprovar o regimento interno.

Art. 78 O Conselho Municipal de Desenvolvimento Territorial e Urbano
poderd instituir c@maras técnicas e grupos de trabalho especificos.

Art. 79 O Poder Executivo Municipal disponibilizard suporte técnico e
operacional exclusivo ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Tenitorial
e Urbano, necessario o seu pleno funcionamento.

Subsegdo |
Dos Instrumentos de Democratiza¢do da GestGo

Art. 80 Serd& assegurada a participagdo direta da populagdo em todas
as fases do processo de gest&o democrdtica da politica de desenvolvimento
municipal, por infermédio dos seguintes instrumentos:

| — Conselho Municipal de Desenvolvimenio Tenitforial e Urbano;

Il — Conferéncia Municipal;

lIl— Audiéncias, debates e consultas publicas.

IV — Iniciativa popular de projeto de lei e planos, programas e projefos
de desenvolvimento municipal;

V — Orcamento participativo;

VI — Demais Conselhos Municipdais.

Art. 81 Lei especifica definird a forma de participagdo da populagdo
por intermédio dos instrumentos previstos nos incisos IV e V do artigo 80.

Art. 82 Anualmente, o Executivo submeterd ao Conselho Municipal de
Politica Urbana o relatério de gestdo do exercicio e plano de agdo para o
préximo periodo.

Paragrafo Onico. Uma vez analisado pelo Conselho, o Executivo
enviard & Camara Municipal o relatério de gestao do exercicio e o plano de

acd@o para o préximo periodo e dard publicidade aos mesmos, por meio do
jornal de maior circulag&@o no Municipio.

Subsecdo i
Da Conferéncia Municipal de Politica Territorial e Urbana

Art. 83 As Conferéncias Municipais ocorrerdo ordinariamente a cada
02 (dois anos), e extraordinariamente quando corvocadgas pelo Conselho
Municipal de Desenvolvimento Territorial e Urbang.
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Pardgrafo Unico. As conferéncias serdo abertas & participacao de
todos os cidaddos e cidadds.

Art. 84 A Conferéncia Municipal de Politica Territorial e Urbana deverd,
dentre outras atribuigdes:

| — apreciar as diretrizes da politica territorial e urbana do Municipio;

il — debater os relatérios anuais de gestdo da politica teritorial e
urbana, apresentando crificas e sugestoes;

Il - sugerir ao Executivo adequagdes nas agoes estratégicas
destinadas a implementacdo dos objefivos, direfrizes, planos programas €
projetos;

IV — deliberar sobre plano de trabalho para o biénio seguinte;

V — promover a renovagdo dos Novos membros do Conselho;

VI — sugerir propostas de alteragdo da Lei do Plano Diretor, a serem
consideradas no momento de sua modificagéo ou revisdo.

Subsegdo lll
Das Audiéncias, Debates e Consultas PUblicas

Art. 85 As Audiéncias, debates e consultas publicas ser@o realizadas
sempre que necessdrio, com o objefivo de consultar a populagdo sobre as
questdes urbanas e teritoriais relacionadas a determinada temritorialidade,
de forma a ampliar o debale e dar suporie & tomada de decisdes do
Conselho Municipal de Politica Temitorial e Urbana.

Subsegdo IV
Do Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano

Arl. 86 Fica criado o Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano,
gerido pelo Conselho Municipal de Desenvolvimento Territorial e Urbano,
formado pelos seguintes recursos:

| — recursos proprios do Municipio;

|| — transfer&ncias intergovernameniais;

Il - transferéncias de instituicdes privadas;

IV — transferéncias do exterior;

V — transferéncias de pessoa fisica;

V| — receitas provenientes da aplicag@o dos instrumentos urbanisticos
que o municipio vier a adotar;

VIl — rendas provenientes da aplicagdo financeira dos seus recursos
proprios;

Vil - doagoes;

IX — outras receitas que lhe sejam destinadas p
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Segdo lll
Do Sistema Integrado de Informagdes Municipais

Art. 8/ O Poder Executivo Municipal deverd elaborar e manter
atualizado o Sistema Integrado de Informagdes Municipais, observando as
seguintes diretrizes:

| — reunir informacdes de natureza imobilidria, fributdria, patrimonial,
ambiental, socioecondmica e cultural e outras de interesse para gest@o
municipal, inclusive sobre planos, programas e projetos;

Il — garantir a padroniza¢do, integragao e migrag&o de dados entre os
diversos sistemas existentes na administrag@o municipal;

Il — promover revisdo e adequagdes necessdrias nas divisdes

administrativas, a fim de garantir a unicidade e multifinalidade da base de
dados do sistema em questdo.

Art. 88 Os agentes publicos e privados, em especial os concessiondrios
de servicos publicos que desenvolvem atividades no municipio, deverdo
fornecer ao executivo, no prazo que este fixar, todos os dados e informagoes
que forem considerados necessdrios ao sisfema de informagdes.

Art. 89 E assegurado, a gualquer cidaddo, o direito a ampla
informacé@o sobre os contetdos de documentos, informagdes, estudos,
planos, programas e projetos, ressalvadas as situagdes em que seja o sigilo
imprescindivel a seguranca da sociedade e do municipio.

Art. 90 O Sistema de Informacdes Municipais tem como objetivo
fornecer informacdes para o planejamento, © monitoramento, aQ
implementacd@o e a avaliagdo da politica teritorial e urbana, subsidiando a
tomada de decisdes ao longo do processo.

Pardgrafo Unico. O Sistema de Informagdes Municipais deverd conter
e manter atualizados dados, informagdes e indicadores sociais, culturais,
econdmicos, financeiros, patrimoniais, administrativos, fisico-territoriais,
inclusive cartogréficos, ambientais, imobiliarios e outros de relevante interesse
para o Municipio.

Art.. 91 O Sistermma de Informagdes Municipais deverd obedecer aos
principios:

| — da simplificac@o, economicidade, eficdcia, clareza, precisdo e
seguranca, evitando-se a duplicagdo de meios e instrumentos para fins
idénticos;

Il - democratizacdo, publicizagdo e disponibilizeicdo das informagdes,
em especial as relativas ao processo de impl
avaliagc&o do Plano Diretor;
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= O sistema de informacdes municipais deverd ser unificado.

i ftuio v
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 92 A elaboracdo, a revisdo, o aperfeicoamento, a implementacao
e acompanhamento do Plano Diretor, dos planos, programas € projetos
setoriais, regionais, locais e especificos serdo efetuados mediante processo
de planejamento, implementacao e controle.

Art. 93 Para a implaniac@o e execugdo da politica municipal do meio
ambiente no municipio de Maracana, fica determinado o prazo de doze
meses, a partir da entrada em vigor desta lei, a criacd@o da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente.

Art. 94 Até o final de 2009, o municipic deve elaborar o Caodigo
Ambiental, fruto do planejamento parficipativo para o estabelecimento de

um pacto entre o poder publico e a sociedade em prol do desenvolvimento
sustentavel.

Art. 95 O municipio fem o prazo de 03 (trés) anos, apds a enfrada em
vigor desta lei, para elaborar os Plancs e Programas setoriais.

Paragrafo Unico. Cabe ao Executivo Municipal garantir recursos e
procedimentos necessdrios para a formacdo e manufengdo dos servidores

municipais necessdrios para a implementacao das diretrizes e aplicagdes
desta Lei.

Art. 96 As leis municipais do plano plurianual, das diretrizes
orcamentdrias e do orgamento anual deverdo considerar as diretrizes e
prioridades estabelecidas nesta Lei.

Paragrafo Unico. Estes instrumentos legais seréo elaborados mediante
processo participativo em cumprimento da diretriz de gestdo democratica
da cidade estabelecida no artigo 2°, inciso Il do Estatuto da Cidade.

Art. 97 O Prefeito Municipal deverd encaminhar & Camara Municipal
projeto de Lei para a criagdo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, no
prazo méximo de 90 (noventa) dias, a partir da data de publicagdo desta lei.

Art. 98 Sao partes integrantes desta Lei os seguintes anexos:
| - Mapa 01 — Macrozoneamento;

I = Mapa 02 - Detalhamento da Mag
(Macrodreas e eixos Viarios);

de Consolidagdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACANA
PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO

ATA DE REUNIAO COMUNITARIA DO PLANO DIRETOR
MUNICIPAL — PDM DO POLO ALGODOAL — MAIANDEUA NO

MUNICIPIO DE MARACANA — PA.

AOS 16 (DEZESSEIS) DIAS DO MES DE JUNHO DE 2006, O NEM — NUCLEO
EXECUTIVO MUNICIPAL DO PDM REUNIU-SE COM A COMUNIDADE AS
18h30min, NA POUSADA PARAISO DO NORTE NA ILHA DE ALGODOAL-
MAIANDEUA, EMBORA TENHA SIDO PROGRAMADA PARA O DIA 14 DE
JUNHO, POREM EM FUNCAO DA BAIXA PARTICIPACAO POPULAR A
REUNIAO FOI TRANSFERIDA PARA O DIA SUPRA CITADO. ESTE POLO
ENVOLVE AS VILAS DE ALGODOAL E CAMBOINHA (PARTE DA APA - AREA
DE PRESERVACAO AMBIENTAL), VISANDO PROCEDER A ETAPA DE
LEITURA COMUNITARIA DO PDM - PLANO DIRETOR MUNICIPAL
PARTICIPATIVO, A TECNICA SRA. ETIANE SILVA - ENG. FLORESTAL,
APRESENTA A EQUIPE E POR CONSEGUINTE O COORDENADOR SR.
CARLOSALBERTO MELO, APRESENTA EM LINHAS GERAIS A ESTRUTURA
DO PLANO E OS OBJETIVOS DA REUNIAO. OPORTUNAMENTE A
ASSISTENTE SOCIAL SRA. ELYROSE ABREU PROCEDEU ALGUMAS
COMPLEMENTACOES DE NATUREZA JURIDICA, CONTROLE SOCIAL,
APOIO DO GOVERNO DO ESTADO, ATRAVES DA SEDURB E
ASSOCIACOES/CONSORCIOS/CONFEDERAGCAO NACIONAL DOS
MUNICPIOS. O COORDENADOR RELATA QUE EM TODAS AS REUNIOES
SERA NECESSARIO [E IMPRESCINDIVEL ESTES COMENTARIOS
ORIENTATIVOS E EXPLICATIVOS, POIS SEGUIMOS UM ESQUEMA DE
TRABALHO E NAO PODEMOS PERDER O EIXO DAS DISCUSSOES, DEVENDO
SEGUIR UMA PAUTA PARA OTIMIZAR O TEMPO E O PRODUTO DAS
DISCUSSOES. EM  SEGUIDA, A  TECNICA  APRESENTA A
METOLOGIA/REGRAS DE CONVIVENCIA NO GRUPO PARA GARANTIR UM
ORDENAMENTO DURANTE A  REUNIAO: APRESENTOU-SE O
QUESTIONARIO DA METODOLOGIA (EM FORMA DE TABELA) PARA QUE
POSSAM PROCEDER O LEVANTAMENTO DAS MAIORES DIFICULDADES E
POTENCIALIDADES DAQUELA REGIAO, ONDE OS PRESENTES SERAO
DIVIDIDOS EM GRUPOS MENORES PARA MELHOR DISCUSSAO E
PRODUCAO, APOS ESTA PRODUCAO CADA GRUPO ESCOLHERA UM
RELATOR PARA APRESENTAR O TRABALHO FINAL E DISCUTIR SOBRE AS
PRIORIDADES; SOBRE AS REGRAS: RESPEITAR A FALA DO OUTRO, NAO
APROFUNDAR QUESTOES POLITICAS PARTIDARIAS, NAO FUGIR DO TEMA
PRINCIPAL E OBDECER OS HORARIOS ESTABELECIDOS. ADIANTE O
COORDENADOR PROCEDE A LEITURA DO ART. 2° DO ESTATUTO DAS
CIDADES, LEGISLACAO BASICA QUE NORTEIA A CONFECCAO DO PDM.
PORTANTO EMBASADO NA LEI A EQUIPE REFORCA QUE UMA DAS
ETAPAS MAIS RICAS E NECESSARIAS DO PROCESSO E A LEITURA
COMUNITARIA, PCIS O PDM DEVE SER OBRIGATORIAMENTE
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LEVANTAMENTO  DAS POTENCIALIDADES E  DIFICULDADES
PRIORITARIAS, SOBRE TUDO QUE INTERFERE NA VIDA DAQUELA
COMUNIDADE. REFERIU TAMBEM QUE TODOO RACIOCINIO DEVE SER A
LUZ DO TRIPE: INFRA-ESTRUTURA, SOCIO-ECONOMICO E AMBIENTAL, OU
SEJA, A SOCIEDADE DEVE EXPANDIR SEU DESENVOLVIMENTO PAUTADO
NA PROMOCAO DO INDIVIDUO SEM DEGRADAR O MEIO AMBIENTE,
REFORCANDO QUE A COLETIVIDADE E SEMPRE SOBERANA. APOS ESTAS
EXPLICACOES, A EQUIPE INSITA A COMUNIDADE A LEVANTAR QUESTOES
E FOMOS SURPREENDIDOS COM A FALA DO SR. JUNIOR ( COMUNITARIO )
_ ONDE O MESMO RELATA QUE ANTERIORMENTE ALGODOAL RECEBEU
UMA EQUIPE DO GOVERNO (PARATUR), COM UMA LINHA DE TRABALHO
BEM PARECIDA NO SENTIDO DAS NECESSIDADES E POTENCIALIDADES,
HAVENDO UM PRODUTO DESTA DISCUSSAO CHAMADO RELATORIO DE
OFICINA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO PARTICIPATIVO/2005,
AVALIAMOS INTERESSANTE E SOLICITAMOS O DOCUMENTO E NOS FOL
FORNECIDO PELA PROPRIETARIA DA POUSADA SRA. EDILZA, DE ONDE
SUSSITOU QUASE QUE TOTALMENTE A DISCUSSAO DA ILHA, POIS O
MATERIAL REALMENTE E BEM AMPLO E DE QUALIDADE TECNICA.
PASSAMOS ENTAO A PROCEDER A LEITURA DO MATERIAL, DESTACANDO
AS ABORDAGENS MAIS INTERESSANTES DO PONTO DE VISTA
PRIORITARIO A MELHORIA NA QUALIDADE DE VIDA GERAL E O QUE
INTERFERIRIA DE IMEDIATO NA VIDA DA COLETIVIDADE. TODAS AS
POLITICAS FORAM ABORDADAS, POREM OS ITENS PRIORITARIOS FORAM
0S SEGUINTES:
L PLANO DE ORDENAMENTO TURISTICO MUNICIPAL:
1. CONFECCAO DO PLANO MUNICIPAL DE TURISMO:
5 ORDENAMENTO DA CRIAGCAO DE ANIMAIS (SUINOS,
CAPRINOS, AVES E BOVINOS),
3 CONSCIENTIZACAO DOS BARQUEIROS NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE QUALIDADE A COMUNIDADE E TURISTAS;
4 IMPLEMENTACAO DE CAPACITACAO DOS GRUPOS SOCIAILS
(ASSOCIATIVISMO E COOPERATIVISMO, ENTRE OUTROS NA
AREA DO TURISMO);
5 CADASTRO MUNICIPAL DE AMBULANTES - INTRA E
INTERMUNICIPAL, PRIORIZANDO O VENDEDOR NATIVO, A
PARTIR DA AVALIACAO PREDETERMINADA PELO SETOR
COMPETENTE;
6. A CONTENCAO DA INVASAO INDISCRIMINADAMENTE DE
AMBULANTES DE OUTROS MUNICiPIOS, LIMITANDO A
GERACAO DE RENDA AO MUNICIPIE MARACANAENSE;
7 REFORMA DA PONTE ALGODOA/MAIANDEUA.
I AMPLIACAO DOS SERVICOS DE SAUDE (R.H, R. MATERIAIS E
PERMANENTES):
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1. AMPLIACAO DO SERVICO ODONTOLOGICO PARA A AREA
PREVENTIVA E REPARATIVA, NAO SE RESTRINGINDO
APENAS AS EXTRACOES;

2 AMBULANCHA DEVIDO A MAIOR VIA DE ACESSO;

3. PROGRAMACAO DE CAMPANHAS ANUAIS DE ESPECIALISTAS;

4. AMPLIACAO DOS NUMEROS DE CONSULTAS MEDICAS.

i REORGANIZACAO E FOMENTO AOS SERVICOS DE SEGURANCA:

|. REATIVACAO E REFORMA DA DELEGACIA DE POLICIA,

2. AUMENTO DO CONTIGENTE POLICIAL CIVIL E MILITAR;

3. SUPORTE DE TRANSPORTE DOS POLICIAIS.

. FOMENTO A PARCEIROS DA APA (AREA DE PRESERVACAO
AMBIENTAL): _
. CONSTRUCAO DO CAIS DE ARRIMO COM ESTUDO PREVIO;
5 IMPLEMENTACAO DA EDUCACAO AMBIENTAL NA
COMUNIDADE DE FORMA CONTINUADA, PRINCIPALMENTE
EM VIRTUDE DA GRANDE FREQUENCIA TURISTICA,
3. EXECUCAO DE UM EIA - ESTUDOS DE IMPACTO AMBIENTAL
E CONSEQUENTEMENTE UM RIMA - RELATORIO DE
IMPACTO AMBIENTAL, EM VIRTUDE DE SER UMA APA. .
1 VALORIZACAO DA CULTURA LOCAL:
| INCENTIVO A CULTURA DE PESCA PROFISSIONAL,
PRINCIPALMENTE AOS JOVENS;
2 INCENTIVO AO ARTESANATO, PRINCIPALMENTE COMO
ALTERNATIVA DE RENDA PARA JOVENS E MULHERES;
3. IMPLANTACAO DE UM CALENDARIO  CULTURAL,
PRINCIPALMENTE NA ALTA TEMPORADA.
I IMPLANTACAO DA GESTAO DEMOCRATICA PARA LIDERANCAS
POLITICAS LOCAIS:
I. ELEICAO DIRETA DAS LIDERAN(AS COMUNITARIAS;
2. CAPACITACAO AS LIDERANCAS COMUNITARIAS.
1 ADEQUACAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO:
1. IMPLEMENTACAO DE QUALIFICACAO CONTINUADA PARA
08 PROFESSORES, PRINCIPALMENTE NO ENSINO INFANTIL;

2. IMPLANTACAO DE EDUCACAO AMBIENTAL NAS ESCOLAS
DE FORMA CONSISTENTE E CONTINUADA,

3. REFORMA DE BANHEIROS ESCOLARES:;

4. CONSTRUCAO DE UM POCO ARTESIANO PARA GARANTIR A

QUALIDADE DA AGUA E MANUTENCAO DOS SERVICOS.
'} ADEQUACAO E IMPLANTACAO DOS SERVICOS DE INFRA-
ESTRUTURA:
1. AMPLIACAO DOS SERVICOS DE ILUMINAGAO PUBLICA;
2. MANUTENCAO DA REDE TELEFONICA;
3. IMPLANTAGAO E AMPLIACAO DA REDE DE ABASTECIMENTO
DE AGUA. o
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APOS DISCUSSAO E SELECAO DAS PRIORIDADES LOCAIS, A TECNICA
ELYROSE PEDE QUE O GRUPO FACA OBSERVACOES SOBRE AS
METOLOGIAS ADOTADAS PELO NEM E SE OPORTUNIZOU FACILIDADES
NO TRABALHO, O SR. JUNIOR RESSALTA QUE A LINGUAGEM ESTAVA
UM POUCO REBUSCADA AO SEU PONTO DE VISTA, OUTRO CIDADAO
TAMBEM COM O MESMO NOME (JUNIOR) SOLICITA QUE O SUMO
DESTE TRABALHO POSSA SER REPASSADO PARA A COMUNIDADE,
POIS ALGUNS TRABALHOS JA FORAO REALIZADOS SEM NENHUM
RETORNO. A EQUIPE ENCERRA OS TRABALHOS AS 23h30min E O GRUPO
ENFATIZOU E ESPERA QUE ESTE TRABALHO NAO FIQUE APENAS NA
TEORIA E QUE DE FATO ACONTECA E MELHORE A VIDA DA
COMUNIDADE. A EQUIPE REFORCA QUE O GRUPO ESTA CERTO E
TODOS ESPERAM QUE SEJA DESTA FORMA E TODO O TRABALHO
REQUER ATITUDE, PLANEJAMENTO E CONTROLE SOCIAL. PORTANTO,
O TRABALHO NAO SE ESGOTA AQUI. E ESPERAMOS QUE O GRUPO
ACOMPANHE OS TRABALHOS NAS AUDIENCIAS PUBLICAS QUE VIRAO,
E O ACOMPANHAMENTO F CONSTANTE, POIS ESTE E O NOVO MODELO
DE GESTAO. EM SEGUIDA, A EQUIPE AGRADECE A PARTICIPAGCAO DE
TODOS E EU ELYROSE ABREU ENCERRO A PRESENTE REUNIAO
RESPAUDADA PELA LISTA DE FREQUENCIA DOS PRESENTES EM
ANEXA.
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ATA DE REUNIAO COMUNITARIA DO PLANO DIRETOR

MUNICIPAL — PDM DO POLO 04 BOCAS NO MUNICiPIO DE
MARACANA — PA.

‘#"%ﬂn‘ fors

AOS 24 (VINTE E QUATRO) DIAS DO MES DE JUNHO DE 2006, CONFORME
PREVIAMENTE ACORDADO COM A COMUNIDADE, O NEM - NUCLEO
EXECUTIVO MUNICIPAL DO PDM - PLANO DIRETOR MUNICIPAL
PARTICIPATIVO, REUNIU-SE COM A COMUNIDADE PRESENTE AS 10h00min,
EMBORA TENHA SIDO PROGRAMADA PARA O DIA 17 DE JUNHO, POREM
EM FUNCAO DA BAIXA PARTICIPACAQO POPULAR A REUNIAO FOI
TRANSFERIDA PARA O DIA SUPRA CITADO. NA ESCOLA JOSE BONIFACIO
NA LOCALIDADE 04 BOCAS, ENVOLVENDO ALEM DESTE, MARTINS
PINHEIRO, NOVA BRASILIA, BEIRA-MAR, ESPIRITO SANTO, SAO
SEBASTIAO DO TAQUERE, TRAQUATEURA, A0 MIGUEL, APEl, SAO JOAO
DO SECO. NAZARE DO SECO E 40 DO MOCOOCA PARA A REALIZACAO DA
ETAPA DE LEITURAS COMUNITARIAS. A TECNICA DO NEM SRA. ETIANE
DE SOUZA SILVA — ENGENHEIRA FLORESTAL, APRESENTA TODA A
EQUIPE (CARLOS ALBERTO - COODENADOR E ELYROSE DE ABREU). POR
CONSEGUINTE, O SR. CARLOS COMENTA EM LINHAS GERAIS A LEITURA
DO ART. 2° DO ESTATUTO DAS CIDADES, A ESTRUTURA DO PLANO, OS
OBJETIVOS DA REUNIAO; EXPLICACOES EM RELACAO AS QUESTOES DE
NATUREZA JURIDICA, PARTICIPACAO POPULAR, INTERFERENCIA DO
GOVERNO DO ESTADO E OUTROS AFINS PARA QUE NAO PAIRASSEM
DUVIDAS INICIAIS, OPORTUNAMENTE A ASSISTENTE SOCIAL SRA.
ELYROSE ABREU PROCEDEU ALGUMAS COMPLEMENTACOES EM
RELACAO AO MINISTERIO DAS CIDADES E ESTATUTO DAS CIDADES,
AINDA RESSALTOU QUE ESSA MEDIDA DE CONSTRUCAO DO PDM FOI
PRE-ESTABELECIDA EM 2001, NA GESTAO DO SR. RAFAEL REIS, NADA
SENDO FEITO ATE O MOMENTO DEVIDO NAO HAVER OBRIGAGAO DE
EXECUCAO IMEDIATA. NO ENTANTO O GOVERNO ESTABELECEU PRAZO
MAXIMO PARA A ENTREGA DESTE DOCUMENTO ATE 10 DE OUTUBRO DO
ANO CORRENTE. ENTAO UM COMUNITARIO LEVANTOU QUESTOES
PARTIDARIAS CONTRA A EXPLANACAO DA ASSIS. SOCIAL ESTA
ESCLARECEU QUE ESTAVA EXEMPLIFICANDO A SITUACAO DO
MUNICIPIO NO CONTEXTO GERAL E QUE NAO TINHA NADA CONTRA O
ANTERIOR GESTOR, APENAS NARRARA A REALIDADE NAO SO DE
MARACANA, MAS PRINCIPALMENTE DE TODA A REGIAO NORTE. EM
SEGUIDA, ABRIU PARA QUESTIONAMENTOS E/OU COMENTARIOS DESTA
1* ETAPA EXPLICATIVA. NESTA OCASIA0, O SR. EDIVALDO
(COMUNITARIO) COMENTA O QUANTO E PRECARIO O ATENDIMENTO AOS
SERVICOS BASICOS DE SAUDE, EDUCACAO E INFRAESTRUTURA NAS
LOCALIDADES MAIS AFASTADAS DA SEDE MUNICIPAL, FALANDO DE SUA
PROPRIA EXPERIENCIA QUANDO OUTRORA OCORRERA A FATALIDADE
DE PERDER A SUA ESPOSA. POR ALGUNS INTANTES TANTO A EQUIPE
QUANTO O GRUPO DEMONSTRA SENSIBILIZACAO COM O ACONTECIDO.
AINDA O COMUNITARIO RESSALTA QUE SE DURANTE A REUNIAO TUDO
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OCORRER CONFORME O OBJETIVO SUPRA CITADO SERA UM IMPORTANTE
TRABALHO E QUE DE FATO ESTE IRA CONTRIBUIR PARA O CRESCIMENTO
DO MUNICIPIO, OS DEMAIS PARTICIPANTES ESTAVAM BASTANTE
ALVOROCADOS PARA INICIAREM O PROCESSO DE PRODUCAO.
PORTANTO, A TECNICA ETIANE SILVA PROCEDE AO ANDAMENTO DA
REUNIAQ APRESENTANDO A METOLOGIA DE TRABALHO E REGRAS DE
CONVIVENCIA NO GRUPO PARA GARANTIR UM ORDENAMENTO
DURANTE A REUNIAO: A EQUIPE DO NEM DISTRIBUIU UM QUESTIONARIO
( EM FORMA DE TABELA ) PARA O LEVANTAMENTO DAS MAIORES
DIFICULDADES E POTENCIALIDADES DAQUELA REGIAO, ONDE OS
PRESENTES SERAO DIVIDIDOS EM GRUPOS MENORES PARA MELHOR
DISCUSSAO E PRODUCAO, APOS ESTA PRODUCAO CADA GRUPO
ESCOLHERA UM RELATOR PARA APRESENTAR O TRABALHO FINAL E
DISCUTIR SOBRE AS PRIORIDADES; QUANTO AS REGRAS: RESPEITAR A
FALA DO OUTRO., NAO APROFUNDAR QUESTOES POLITICAS
PARTIDARIAS, NAO FUGIR DO TEMA PRINCIPAL E OBDECER OS HORARIOS
ESTABELECIDOS. A EQUIPE REFORCA QUE UMA DAS ETAPAS MAIS
IMPORTANTES E NECESSARIAS DO PROCESSO E A LEITURA
COMUNITARIA, POIS O PDM DEVE SER OBRIGATORIAMENTE
PARTICIPATIVO, GARANTINDO A VOZ DA COMUNIDADE NO
LEVANTAMENTO DA REALIDADE, SITUACOES QUE DE ALGUMA FORMA
INTERFEREM DIRETAMENTE E INDIRETAMENTE NA VIDA DA
COMUNIDADE. ABORDOU-SE TAMBEM QUE ESTA LINHA DE RACIONIO
SEGUE A LOGICA DO TRIPE INFRA-ESTRUTURA, SOCIO-ECONOMICO E
AMBIENTAL. OU SEJA, A COLETIVIDADE DEVE EXPANDIR SEU
DESENVOLVIMENTO SOCIO-ECONOMICO PAUTADO NA PROMOCAO DO
INDIVIDUO SEM DEGRADAR O MEIO AMBIENTE, REFORCANDO QUE A
COLETIVIDADE E SEMPRE SOBERANA. PORTANTO, DIANTE DE TODO O
EMBASAMENTO E EXPLICACOES DO TRABALHO A NIiVEL GERAL, A
EQUIPE NESTE MOMENTO SOLICITA QUE TODOS SE APRESENTEM
INDIVIDUALMENTE REFERINDO A LOCALIDADE PRESENTE. EM SEGUIDA,
INICIA-SE A 2* ETAPA, OU SEJA, A PRODUCAO PROPRIAMENTE DITA. O
GRUPO E ORIENTADO A SE SUBDIVIDIR E PROCEDER A DISCUSSAO SOBRE
SEUS CONHECIMENTOS UNS COM O$ OUTROS. A EQUIPE REFORCA QUE
ESTA A DISPOSICAO PARA QUALQUER DUVIDA E ACOMPANHA OS
SUBGRUPOS INDIVIDUALMENTE PARA FOMENTAR AS DISCUSSOES MAIS
PRIORITARIAS (TRIPE), POREM DANDO TOTAL AMPLITUDE E LIBERDADE
PARA QUALQUER TEMA SER LEVANTADO. ESTA ETAPA SE EXTENDEU
ATE AS 13h30min H CUMPRINDOO INTERVALO PARA O ALMOCO, ONDE A
EQUIPE SOLICITA A PARADA QUE E ACATADA PELO GRUPO. RETOMADA
AS ATIVIDADES AS 14h00min COM O FECHAMENTO DE ALGUNS GRUPOS
QUE AINDA PRECISAVAM FINALIZAR E EM SEGUIDA, PARTIMOS PARA A
ETAPA FINAL, A LEITURA GRUPAL. A ENGENHEIRA SRA. ETIANE,
ENUMERA OS GRUPOS E CONVIDA PARA A APRESENTACAO EM ORDEM,
REFORCANDO QUE NESTA ETAPA JA ESTAREMOS PROCEDENDO A
SELETIVA DO QUE ESTIVER REPETITIVO E PROPONDO O DESTAQUE DAS
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PRIORIDADES DA REGIAO CITADAS OU NAO, POIS ALGUMAS SITUACOES
PODEM FUGIR DA COMPREENSAO E NAO SEREM CITADAS, PORTANTO A
EQUIPE CITA E REMETE AO GRUPO PARA AVALIACAO DE

-

CONCORDANCIA. ESTA SISTEMATIZACAO SERA REFERIDA COM OS
AJUSTES DO DIA NESTA ATA. OS SUBGRUPOS PROCEDERAM A LEITURA,
PROMOVEMOS O DEBATE E A DISCUSSAO FICOU FINALIZADA COM O
SEGUINTE PRODUTO SELECIONADO E EM CONCORDANCIA:
| AMPLIACAO DOS SERVICOS DE SAUDE (R. HUMANOS, R.
MATERIAIS E PERMANENTES):

1.
2.
3
4.
5

AMBULANCIA DEVIDO A VIA DE ACESSO;
IMPLEMENTACAO E RESTAURACAO DOS PSF’S;

AMPLIACAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA — PSF’S;
IMPLANTACAO DOS PSF'S EM PONTO ESTRATEGICO;
INCLUSAO DO INTERIOR EM CAMPANHAS ESPECIALIZADAS,

+ REO-RGANIZAC:&O E FOMENTO AOS SERVICOS DE SEGURANCA:

1.
”

-

3.

IMPLANTACAO DA DELEGACIA DE POLICIA:
DESTACAMENTO DO EFETIVO POLICIAL CIVIL E MILITAR AO
INTERIOR;

SUPORTE DE TRANSPORTE A POLICIA.

! VALORIZACAO DA CULTURA LOCAL:

w N

4,

IMPLANTACAO DE POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA:
CONSTRUCAO DE UM CENTRO CULTURAL COMUNITARIO:
PARCERIA COMUNIDADE/GOVERNO PARA CONSTRUCAO DOS
ESPACOS LIVRES DE CULTURA E LAZER;

IMPLEMENTACAO DA BANDA MARCIAL MARACANAENSE.

L PLANO DE POLITICA PUBLICA DE DESENVOLVIMENTO:

¢

2
3
a.

3.
6.

7

CONSTRUCAO DO PLANO POLITICO DE DESENVOLVIMENTO
AGRARIO E PESQUEIRO;

INCENTIVOS AOS PEQUENOS AGRICUTORES E PESCADORES;
INCENTIVO AOS PRODUTORES DE OSTRA;

ORDENAMENTO DA CADEIA PRODUTIVA DE PESCA (PEIXE,
MARISCOS E MOLUSCOS);

ORDENAMENTO E PARCELAMENTO DO SOLO:

CONSTRUCAO DE CASA DE BENEFICIAMENTO E
CONSERVACAO DE PRODUTOS;

CONSTRUCAO DE UM MERCADO PUBLICO ESTRATEGICO.

L IMPLANTACAO DA GESTAO DEMOCRATICA PARA LIDERANCAS
POLITICAS LOCAIS:

1.

ELEICAO DE LIDERES COMUNITARIOS;

2. CAPACITACAO PARA LIDERES COMUNITARIOS
L PLANO DE ORDENAMENTO TURISTICO MUNICIPAL:
. CRIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE TURISMO
L ADEQUACAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO:
| IMPLEMENTACAO DE QUALIFICACAO CONTINUADA PARA OS

PROFESSORES;
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2 AMPLIACAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO (INCLUSAO
DIGITAL, BIBLIOTECAS E LABORATORIOS);

3. IMPLANTACAO DE EDUCACAO AMBIENTAL NAS ESCOLAS DE
FORMA CONSISTENTE E CONTINUADA;

4. IMPLEMENTACAO DE RECURSOS HUMANOS E
EQUIPAMENTOS PARA AS ESCOLAS;

5 REFORMA E AMPLIACAO DAS ESCOLAS;

6 IMPLEMENTACAO DAS AREAS DESTINADAS AS ATIVIDADES
DE ESPORTE E LAZER;

7. MANUTENCAO CONTINUADA DO TRANSPORTE ESCOLAR.

8 CONSTRUCAO DE NOVAS ESCOLAS EM FUNCAO DA
DEMANDA;

9. ADEQUACAO DAS ESCOLAS A REALIDADE CLIMATICA DA
LOCALIDADE;

. ADEQUACAO E IMPLANTACAO DOS SERVICOS DE INFRA-
ESTRUTURA:

1. AMPLIACAO DOS SERVICOS DE ILUMINACAO PUBLICA EM
LOCALIDADES DO POLO QUE AINDA ESTAO DESPROVIDAS DO
SERVICO;

2. [MPLANTACAO E MANUTENGCAO DA REDE TELEFONICA;

3. IMPLANTM:AO DO SISTEMA DE REDE DO ABASTECIMENTO DE
AGUA,

4. REFORMA E PAVIMENTACAO DA PA 430 DO MOCOOCA,

5. MANUTENCAO DOS RAMAIS E ESTRADAS SECUNDARIAS;

6. CONTRUCAO DE CAIS DE ARRIMO;

7 REFORMA E CONSTRUCAO DE TRAPICHES;

8. INSTALACAO DE ATERRO SANITARIO;

9. IMPLANTACAO DE UM POSTO DOS CORREIOS ESTRATEGICO.

APOS DISCUTIDA AS PRIORIDADES LOCAIS, A TECNICA ELYROSE PEDE
QUE O GRUPO FACA OBSERVACOES SOBRE AS METOLOGIAS
ADOTADAS PELO NEM E SE OPORTUNIZOU FACILIDADES NO
TRABALHO, O GRUPO E DE ACORDO, POREM RESSALTA QUE NO
INiCIO ESTAVA APREENSIVO COM QUE QUESTOES ELES PODERIAM
OU NAO LEVANTAR, MAS PARA SURPRESA DOS MESMOS TODA
DISCUSSAO FOI DESENVOLVIDA DE MANEIRA LIVRE E AMPLIADA SEM
BANDEIRAS POLITICAS, O COMUNITARIO EDIVALDO AINDA RESSALTA
QUE A EQUIPE TEM UM PERFIL SERIO E TECNICO MESMO, COISA QUE
A PRIORI ESTE TINHA DUVIDA. ENTAO A EQUIPE REFORCA O PORQUE
DE ESTAREM ALI, E AGRADECEM A TODOS DIZENDO QUE SO A
COLETIVA CONSTRUCAO DE ETAPAS DE PLANEJAMENTO PODE
PROMOVER O DESENVOLVIMENTO. O NEM ENCERRA OS TRABALHOS
AGRADECENDO A PARTICIPACAO DE TODOS. SEM MAIS A TRATAR EU
ETIANE DE SOUZA SILVA, ENCERRO A PRESENTE REUNIAO
RESPAUDADA PELA LISTA DE FREQUENCIA DOS PRESENTES EM
ANEXA.,
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ATA DE REUNIAO COMUNITARIA DO PLANO DIRETOR

MUNICIPAL — PDM DO POLO PENHA NO MUNICIPIO DE
MARACANA — PA.

AOS 28 (VINTE E OITO) DIAS DO MES DE JUNHO DE 2006, CONFORME
PREVIAMENTE ACORDADO COM A COMUNIDADE, O NEM — NUCLEO
EXECUTIVO MUNICIPAL DO PDM - PLANO DIRETOR MUNICIPAL
PARTICIPATIVO, REUNIU-SE COM A COMUNIDADE PRESENTE AS
09h30min H, NA ESCOLA Dr. ABEL A. V. CHAVES NA VILA DA PENHA,
ENVOLVENDO ALEM DESTE, BOM JESUS, SANTO AMARO E TATUTEUA,
DERRUBADO, MOTA, S RAIMUNDO, BACABAU E CURUCAZINHO PARA
A REALIZACAO DA ETAPA DE LEITURAS COMUNITARIAS. A TECNICA
DO NEM SRA. ETIANE DE SOUZA SILVA — ENG. FLORESTAL,
APRESENTA TODA A EQUIPE (CARLOS ALBERTO — COODENADOR,
ELYROSE DE ABREU — ASSISTENTE SOCIAL E EVANDRO TORRES-WEB
DESIGNER). POR CONSEGUINTE, A SRA. ELYROSE ABREU COMENTA
EM LINHAS GERAIS A ESTRUTURA DO PLANO, OS OBJETIVOS DA
REUNIAO; EXPLICACOES EM RELAGAO AS QUESTOES DE NATUREZA
JURIDICA, PARTICIPACAO POPULAR, INTERFERENCIA DO ESTADO
ATRAVES DA SEDURB E ASSOCIACOES/CONSORCIOS/CONFEDERACAO
DOS MUNICPIOS E OUTROS AFINS PARA QUE NAO PAIRASSE
NENHUMA DUVIDA INICIALMENTE, EM SEGUIDA, ABRINDO PARA
QUESTIONAMENTOS E/OU COMENTARIOS DESTA 1* ETAPA
EXPLICATIVA. NESTA OCASIAO, A ENFERMEIRA CARMEM COMENTA O
QUANTO E IMPORTANTE TRABALHO COMO ESTE E QUE DE FATO
POSSAM CONTRIBUIR PARA O DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO, OS
DEMAIS PARTICIPANTES AINDA ESTAVAM RETRAIDOS PARA TECER
COMENTARIOS INICIAIS. PORTANTO, PROCEDEMOS Ao ANDAMENTO
DA REUNIAO APRESENTANDO A METOLOGIA DE TRABALHO E REGRAS
DE CONVIVENCIA NO GRUPO PARA GARANTIR UM ORDENAMENTO
DURANTE A REUNIAO: A EQUIPE DO NEM DISTRIBUIU UM
QUESTIONARIO ( EM FORMA DE TABELA ) PARA O LEVANTAMENTO
DAS MAIORES DIFICULDADES E POTENCIALIDADES DAQUELA
REGIAO, ONDE OS PRESENTES SERAO DIVIDIDOS EM GRUPOS
MENORES PARA MELHOR DISCUSSAO E PRODUCAQO, APOS ESTA
PRODUCAO CADA GRUPO ESCOLHERA UM RELATOR PARA
APRESENTAR O TRABALHO FINAL E DISCUTIR SOBRE AS
PRIORIDADES; QUANTO AS REGRAS: RESPEITAR A FALA DO OUTRO,
NAO APROFUNDAR QUESTOES POLITICAS PARTIDARIAS, NAO FUGIR
DO TEMA PRINCIPAL. E OBDECER 0OS HORARIOS ESTABELECIDOS.
ADIANTE, A ASSISTENTE SOCIAL PROCEDE A LEITURA DO ART. 2° DO
ESTATUTO DAS CIDADES, LEGISLACAO BASICA QUE NORTEIA A
CONFECCAO DO PDM. PORTANTO EMBASADO NA LEI, A EQUIPE
REFORCA QUE UMA DAS ETAPAS MAIS RICAS E NECESSARIAS DO
PROCESSO E A LEITURA COMUNITARIA, POIS O PDM DEVE SE
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OBRIGATORIAMENTE PARTICIPATIVO, GARANTINDO A VOZ DA
COMUNIDADE NO LEVANTAMENTO DA REALIDADE, SITUACOES QUE
DE ALGUMA FORMA INTERFEREM DIRETAMENTE E INDIRETAMENTE
NA VIDA DA COMUNIDADE. ABORDOU-SE TAMBEM QUE ESTA LINHA
DE RACIONIO SEGUE A LOGICA DO TRIPE INFRA-ESTRUTURA, SOCIO-
ECONOMICO E AMBIENTAL, OU SEJA, A COLETIVIDADE DEVE
EXPANDIR SEU DESENVOLVIMENTO SOCIO-ECONOMICO PAUTADO NA
PROMOCAO DO INDIVIDUO SEM DEGRADAR O MEIO AMBIENTE,
REFORCANDO QUE A COLETIVIDADE E SEMPRE SOBERANA.
PORTANTO, DIANTE DE TODO O EMBASAMENTO E EXPLICACOES DO
TRABALHO A NiVEL GERAL, A EQUIPE NESTE MOMENTO SOLICITA
QUE TODOS SE APRESENTEM INDIVIDUALMENTE REFERINDO A
LOCALIDADE PRESENTE. EM SEGUIDA, INICIA-SE A 2" ETAPA, OU SEJA,
A PRODUCAO PROPRIAMENTE DITA. O GRUPO E ORIENTADO A SE
SUBDIVIDIR E PROCEDER A DISCUSSAO SOBRE SEUS CONHECIMENTOS
UNS COM OS OUTROS. A EQUIPE REFORGA QUE ESTA A DISPOSICAO
PARA QUALQUER DUVIDA E ACOMPANHA OS SUBGRUPOS
INDIVIDUALMENTE PARA FOMENTAR AS DISCUSSOES MAIS
PRIORITARIAS (TRIPE), POREM DANDO TOTAL AMPLITUDE E
LIBERDADE PARA QUALQUER TEMA SER LEVANTADO. ESTA ETAPA SE
EXTENDEU ATE AS 13h30min CUMPRINDOO INTERVALO PARA O
ALMOCO, ONDE A EQUIPE SOLICITA A PARADA QUE E ACATADA PELO
GRUPO. RETOMADA AS ATIVIDADES AS 14h00min COM O FECHAMENTO
DE ALGUNS GRUPOS QUE AINDA PRECISAVAM FINALIZAR E EM
SEGUIDA, PARTIMOS PARA A ETAPA FINAL, A LEITURA GRUPAL. A
ENGENHEIRA SRA. ETIANE, ENUMERA OS GRUPOS E CONVIDA PARA A
APRESENTACAO EM ORDEM, REFORCANDO QUE NESTA ETAPA JA
ESTAREMOS PROCEDENDQ A SELETIVA DO QUE ESTIVER REPETITIVO
E PROPONDO O DESTAQUE DAS PRIORIDADES DA REGIAO CITADAS OU
NAO, POIS ALGUMAS SITUACOES PODEM FUGIR DA COMPREENSAO E
NAO SEREM CITADAS, PORTANTO A EQUIPE CITA E REMETE AO
GRUPO PARA AVALIACAO DE  CONCORDANCIA.  ESTA
SISTEMATIZACAO SERA REFERIDA COM OS AJUSTES DO DIA NESTA
ATA. OS SUBGRUPOS PROCEDERAM A LEITURA, PROMOVEMOS O
DEBATE E A DISCUSSAO FICOU FINALIZADA COM O SEGUINTE
PRODUTO SELECIONADO E EM CONCORDANCIA:
L AMPLIACAO DOS SERVICOS DE SAUDE (RHUMANOS, R
MATERJIAIS E PERMANENTES):
1. AMPLIACAO DO SERVICO ODONTOLOGICO PARA A AREA
PREVENTIVA E REPARATIVA, NAO SE RESTRINGINDO
APENAS AS EXTRACOES,;

2. AMBULANCHA DEVIDO A MAIOR VIA DE ACESSO;
AMPLIACAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF’S;
4. INCLUSAO DO INTERIOR EM CAMPANHAS ESPECIALIZADAS.

(98]

1 REORGANIZACAO E FOMENTO AOS SERVICOS DE SEGURANCA:
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" REATIVACAO DA DELEGACIA DE POLICIA;
2. DESTACAMENTO DO EFETIVO POLICIAL CIiVIL E MILITAR AO
INTERIOR;
3. SUPORTE DE TRANSPORTE A POLICIA.
! VALORIZACAO DA CULTURA LOCAL:
. INCENTIVO A CULTURA DE PESCA PROFISSIONAL;
2. INCENTIVO AO ARTESANATO, PRINCIPALMENTE COMO
ALTERNATIVA DE RENDA.
4+ PLANO DE GERACAO E OCUPACAO DE RENDA:
. INCENTIVOS A IMPLANTACAO DE UMA INDUSTRIA DE
BENEFICIAMENTO DE PESCADO;
2. CONSTRUGAO DE UM MERCADO DO PEIXE.
1 IMPLANTACAO DA GESTAO DEMOCRATICA PARA LIDERANCAS
POLITICAS LOCAIS:
|. ELEICAO DE LIDERES COMUNITARIOS
+ PLANO DE ORDENAMENTO TURISTICO MUNICIPAL:
I. CRIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE TURISMO
I ADEQUACAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO:
1. IMPLEMENTACAO DE QUALIFICACAO CONTINUADA PARA OS
PROFESSORES;
2. IMPLANTACAO DE EDUCACAO AMBIENTAL NAS ESCOLAS DE
FORMA CONSISTENTE E CONTINUADA;
3. IMPLANTA(AO DE UM COMPLEXO POLI-ESPORTIVO.
4. MANUTENCAO CONTINUADA DO TRANSPORTE ESCOLAR.
5. CONSTRUCAO DE NOVAS ESCOLAS EM FUNCAO DA
DEMANDA
6. ADEQUACAO DAS ESCOLAS A REALIDADE CLIMATICA DA
LOCALIDADE;
GARANTIR ESPACO FISICO AOS ALUNOS DO EJA;
REAVALICAO SOBRE O POLO MOTA PARA O EJA , EM
FUNCAO DA DEMANDA GERAL E PRINCIPALMENTE AO
ACESSO A VILA DO PENHA.
+ ADEQUACAO E IMPLANTACAO DOS SERVICOS DE INFRA-
ESTRUTURA: .
1. AMPLIACAO DE ILUMINACAO PUBLICA;
2. MANUTENCAO DA REDE TELEFONICA;
3. IMPLANTACAO DE NOVA REDE DE ABASTECIMENTO DE
AGUA,;
4. IMPLANTACAO DE GERADOR DE ENERGIA NAS
( COMUNIDADES DE DIFICIL ACESSO (CURUCAZINHO) *****#% %%
APOS DISCUTIDA AS PRIORIDADES LOCAIS, A TECNICA ELYROSE
PEDE QUE O GRUPO FACA OBSERVACOES SOBRE AS METOLOGIAS
ADOTADAS PELO NEM E SE OPORTUNIZOU FACILIDADES NO
TRABALHO, O GRUPO E DE ACORDO E RESSALTA QUE NO INiCIO
PARECIA COMPLICADO, MAS AS COISAS FORAM ACONTECENDO. A
EQUIPE ENCERRA OS TRABALHOS AGRADECENDO A PARTICIPACA

%0 22
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DE TODOS E O QUANTO FOI DECISIVA E NECESSARIA. SEM MAIS A
TRATAR EU ELYROSE ABREU ENCERRO A PRESENTE REUNIAO
RESPAUDADA PELA LISTA DE FREQUENCIA DOS PRESENTES EM

ANEXA.
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ATA DE REUNIAO COMUNITARIA DO PLANO DIRETOR
MUNICIPAL — PDM DA VILA DE FORTALEZINHA - APA DE

r

ALGODOAL/MAIANDEUA NO MUNICIPIO DE MARACANA -
PA.

A0S 29 (VINTE E NOVE) DIAS DO MES DE JUNHO DE 2006, O NEM -
NUCLEO EXECUTIVO MUNICIPAL DO PDM REUNIU-SE COM A
COMUNIDADE AS 9h30min, NA CASA COMERCIAL CASTANHEIRA NA VILA
DE FORTALEZINHA, CONFORME SOLICITADO E ACORDADO COM OS
REPRESENTANTES DA COMUNIDADE. ESTA REUNIAO ENVOLVE SOMENTE
A VILA DE FORTALEZINHA E VILA DE MOCOOCA (PARTE DA APA - AREA
DE PRESERVACAO AMBIENTAL), EM FUNCAO DOS PROFESSORES E
INTEGRANTES DAS ONG'S LOCAIS PROCURAREM O NEM E SOLICITAREM
A DISCUSSAO DO PDM “IN LOCO”VISANDO PROCEDER A ETAPA DE
LEITURA COMUNITARIA DO PDM - PLANO DIRETOR MUNICIPAL
PARTICIPATIVO. A TECNICA DO NEM SRA. ETIANE SILVA - ENG
FLORESTAL, APRESENTA TODA A EQUIPE CARLOS ALBERTO -
COODENADOR, ELYROSE DE ABREU - ASSISTENTE SOCIAL E EVANDRO
TORRES-WEB DESIGNER. POR CONSEGUINTE O COORDENADOR SR.
CARLOS ALBERTO MELO, APRESENTA EM LINHAS GERAIS A ESTRUTURA
DO PLANO E OS OBJETIVOS DA REUNIAO. OPORTUNAMENTE, A SRA,
ELYROSE ABREU PROCEDEU ALGUMAS COMPLEMENTACOES DE
NATUREZA JURIDICA, CONTROLE SOCIAL, APOIO DO GOVERNO DO
ESTADO, ATRAVES DA SEDURB, ASSOCIACOES / CONSORCIOS /
CONFEDERACAO NACIONAL DOS MUNICPIOS. O COORDENADOR RELATA
QUE EM TODAS AS REUNIOES SERAO NECESSARIOS E IMPRESCINDIVEIS
ESTES COMENTARIOS ORIENTATIVOS E EXPLICATIVOS, POIS SEGUIMOS
UM ESQUEMA DE TRABALHO E NAO PODEMOS PERDER O EIXO DAS
DISCUSSOES, DEVENDO SEGUIR UMA PAUTA PARA OTIMIZAR O TEMPO E
O PRODUTO DAS DISCUSSOES. OPORTUNAMENTE, A ENG. ETIANE SILVA
RETOMA ALGUNS ESCLARECIMENTOS EM RELACAO AO MINISTERIO DAS
CIDADES E ESTATUTO DAS CIDADES, AINDA RESSALTOU QUE ESSA
MEDIDA DE CONSTRUCAO DO PDM FOI PRE-ESTABELECIDA EM 2001, NA
GESTAO ANTERIOR, POREM DEVIDO NAO HAVER OBRIGACAO DE
EXECUCAO IMEDIATA, O PLANO NAO FOI INICIADO NAQUELA QCASIAO
DA GESTAO ANTERIOR, EMBORA NAO HAJA NECESSIDADE DE DISCUTIR
NESTE MOMENTO ESTE ASSUNTO, POIS NAO MUDARA O CONTEXTO, NEM
TRARA BENEFICIOS NO MOMENTO. NO ENTANTO, O ESTUTO DAS
CIDADES PREVE PRAZO MAXIMO OBRIGATORIO PARA A ENTREGA DESTE
DOCUMENTO PARA 10 DE OUTUBRO DO ANO CORRENTE. ESTAMOS AQUI
COM A IMPORTANTE TAREFA DE CONDUZIR UM TRABALHO DE EXTREMO
SIGNIFICADO PARA O DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL. EM SEGUIDA, O
SR. CARLOS SOLICITOU A TECNICA ELYROSE QUE CONDUZISSE AS
PROXIMAS ETAPAS DA REUNIAO, ENTAO A MESMA APRESENTA A
METOLOGIA/REGRAS DE CONVIVENCIA NO GRUPO PARA GARANTIR UM
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ORDENAMENTO DURANTE A  REUNIAO:  APRESENTOU-SE 0
QUESTIONARIO DA METODOLOGIA (EM FORMA DE TABELA) PARA QUE
POSSAM PROCEDER AO LEVANTAMENTO DAS MAIORES DIFICULDADES E
POTENCIALIDADES DAQUELA LOCALIDADE, ONDE 0S8 PRESENTES SERAO
DIVIDIDOS EM GRUPOS MENORES PARA MELHOR DISCUSSAO E
PRODUCAO, APOS ESTA PRODUCAO CADA GRUPO ESCOLHERA UM
RELATOR PARA APRESENTAR O TRABALHO FINAL E DISCUTIR SOBRE AS
PRIORIDADES: SOBRE AS REGRAS: RESPEITAR A FALA DO OUTRO, NAO
APROFUNDAR QUESTOES POLITICAS PARTIDARIAS, NAO FUGIR DO TEMA
PRINCIPAL E OBEDECER AOS HORARIOS ESTABELECIDOS. ADIANTE, A
EQUIPE EMBASADA NA LEI REFORCA QUE UMA DAS ETAPAS MAIS RICAS
E NECESSARIAS DO PROCESSO E A LEITURA COMUNITARIA, POIS O PDM
DEVE SER OBRIGATORIAMENTE PARTICIPATIVO, GARANTINDO A VOZ DA
COMUNIDADE NO LEVANTAMENTO DAS POTENCIALIDADES E
DIFICULDADES PRIORITARIAS, SOBRE TUDO QUE INTERFERE DIRETA E
INDIRETAMENTE NA VIDA DA COMUNIDADE. REFERIU TAMBEM QUE
TODO O RACIOCINIO DEVE SER A LUZ DO TRIPE: SOCIO-ECONOMICO E
AMBIENTAL, OU SEIA, A SOCIEDADE DEVE EXPANDIR SEU
DESENVOLVIMENTO PAUTADO NA PROMOCAO DO INDIVIDUO SEM
DEGRADAR O MEIO AMBIENTE, REFORCANDO QUE A COLETIVIDADE E
SEMPRE SOBERANA. APOS ESTAS EXPLICACOES, A EQUIPE INSITA A
COMUNIDADE A LEVANTAR QUESTOES. A SRA. CRHISTIANE PERGUNTA
SOBRE 0S LEVANTAMENTOS DE DADOS, MAPAS, SERVICOS PRESENTES E
AUSENTES NAS VILAS, ENTAO A ENGFLORESTAL ETIANE DIZ TER EM
MAOS OS DADOS SOBRE A REALIDADE LOCAL E COM RELACAO AOS
MAPAS JA ESTAO EM CONFECCAO, MAS ALGUNS PODERA DEMONSTRAR
A COMUNIDADE. O SR. IVAN RESSALTA QUE A ONG CHAMADA GARF
(GRUPO AMBIENTAL DE FORTALEZINHA), A QUAL FAZ PARTE VEM
DESENVOLVENDO ATIVIDADES SOCIO-AMBIENTAIS NA VILA E QUE
SERIA BASTANTE INTERESSANTE UMA PARCERIA COM A PREFEITURA.
EM SEGUIDA, INICIA-SE A 2* ETAPA, OU SEJA, A PRODUCAO
PROPRIAMENTE DITA. O GRUPO E ORIENTADO A SE SUBDIVIDIR E
PROCEDER A DISCUSSAO SOBRE SEUS CONHECIMENTOS UNS COM 08
OUTROS. A EQUIPE REFORCA QUE ESTA A DISPOSICAO PARA QUALQUER
DUVIDA E ACOMPANHA OS SUBGRUPOS INDIVIDUALMENTE PARA
FOMENTAR AS DISCUSSOES MAIS PRIORITARIAS (TRIPE), POREM DANDO
TOTAL AMPLITUDE E LIBERDADE PARA QUALQUER TEMA SER
LEVANTADO. ESTA ETAPA SE EXTENDEU ATE AS 14h00min CUMPRINDOO
INTERVALO PARA O ALMOCO, ONDE A EQUIPE SOLICITA A PARADA QUE
& ACATADA PELO GRUPO. RETOMADA AS ATIVIDADES AS 14h30min COM
A ETAPA FINAL, OU SEJA, A LEITURA GRUPAL. TODAS AS POLITICAS
FORAM ABORDADAS, POREM OS ITENS PRIORITARIOS FORAM OS
SEGUINTES:
! PLANO DE ORDENAMENTO TURISTICO MUNICIPAL:
|, CONFECCAO DO PLANO MUNICIPAL DE TURISMO:
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2

3

5.

| AMPLIACAO DOS SERVICOS DE SAUDE (RH, R. MATERIAIS E
PERMANENTES):

Ll ol

e oA

8.

9.

| REORGANIZACAO E FOMENTO AQOS SERVICOS DE SEGURANCA:

L.
2.
3.
4.

I ORGANIZACAQ NA GESTAO DOS RECURSOS NATURAIS DA APA
(AREA DE PRESERVACAO AMBIENTAL):
1.

2.

o ik

ORDENAMENTO DA CRIACAO DE ANIMAIS (SUINOS,
CAPRINOS, AVES E BOVINOS);
IMPLEMENTACAQO DE CAPACITACAO DOS GRUPOS SOCIAIS
(ASSOCIATIVISMO E COOPERATIVISMO, ENTRE OUTROS NA
AREA DO TURISMO);
A CONTENCAO DA INVASAO INDISCRIMINADAMENTE DE
TURISTAS DE OUTROS MUNICIPIOS, LIMITANDO A
OCUPACAO DESORDENADA;

REFORMA DA PONTE ALGODOAL/MAIANDEUA.

AMPLIACAO DO PROGRAMA SA (IDE DA FAMILIA — PSF’S;
AMBULANCHA DEVIDO A MAIOR VIA DE ACESSO;
AMPLIACAO DO QUADRO TECNICO E ELEMENTAR DA REDE
DE SAUDE; _
PROGRAMACAO DE CAMPANHAS ANUAIS DE ESPECIALISTAS;
AMPLIACAO DOS NUMEROS DE CONSULTAS MEDICAS:;
INCLUSAO DO INTERIOR EM CAMP ANHAS ESPECIALIZADAS;
AQUISICAO DE EQU IPAMENTOS DEVIDO A DEMANDA E
DESGASTE DOS ATUAIS MATERIAIS PERMANENTES;
IMPLEMENTACAO DOS SERVICOS ODONTOLOGICOS PARA AS
VILAS;

FISCALIZACAO DA VIGILANCIA SANITARIA.

ATIVACAO DE UMA DELEGACIA/POSTO POLICIAL-
IMPLANTACAO DE UM POLICIAMENTO AMBIENTAL
DIRECIONAMENTO DE UM EFETIVO POLICIAL;
SUPORTE PARA O EFETIVO POLICIAL.

CONSTRUCAO DO CAIS DE ARRIMO COM ESTUDO PREVIO;
IMPLEMENTACAO DA EDUCACAO AMBIENTAL NA
COMUNIDADE DE FORMA CONTINUADA, PRINCIPALMENTE
EM VIRTUDE DA GRANDE FREQUENCIA TURISTICA,
EXECUCAO DE UM EIA — ESTUDOS DE IMPACTO AMBIENTAL
E CONSEQUENTEMENTE UM RIMA - RELATORIO DE
IMPACTO AMBIENTAL, EM VIRTUDE DE SER UMA APA;
ORDENAMENTO E PARCELAMENTO DO SOLO;
FISCALIZACAO DO USO E UTILIZACAO DO SOLO;
PLANO DE ACAO EMERGENCIAL DE PRESERVACAO DOS
MANANCIAS, DOS ANIMAIS SILVESTRES, DAS FLORESTAS E
AREAS SOB RISCO DE EROSAO:
CRIACAO DE UM ORGAO GESTOR MUNICIPAL - SEMMA
(SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE).
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! VALORIZACAO DA CULTURA LOCAL:

1
2

INCENTIVO A CRIACAO DE UM ESPACO CULTURAL:
ESTABELECER PARCERIAS ENTRE A PREFEITURA E A
SOCIEDADE CiVIL PARA CONSTRUGAO DE ESPACOS LIVRES
COMUNITARIOS.

. ADEQUACAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO:

1.

7.
8. AMPLIACAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO (INCLUSAO

0.

IMPLEMENTACAO DE QUALIFICACAO CONTINUADA PARA
0S PROFESSORES, PRINCIPALMENTE NO ENSINO INFANTIL E
FUNDAMENTAL;

IMPLANTACAO DE EDUCAGCAO AMBIENTAL NAS ESCOLAS
DE FORMA CONSISTENTE E CONTINUADA;

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PERMANENTES PARA
ESCOLAS;

CONSTRUCAO DE AREAS DE ESPORTE E LAZER DENTRO DO
COMPLEXO EDUCACIONAL;

PLANEJAMENTO E MELHORIA NA QUALIDADE DA MERENDA
ESCOLAR,;

ADEQUACAO DAS ESCOLAS A REALIDADE CLIMATICA DA
LOCALIDADE;

REFORMA E AMPLIACAO DA ESCOLA;

DIGITAL BIBLIOTECAS E LABORATORIOS);
INTRODUZIR NAS DISCIPLINAS ADEQUADAS ESTUDOS
SOBRE A CULTURA E FOLCLORE MUNICIPAL.

. ADEQUACAO E IMPLANTACAO DOS SERVICOS DE INFRA-
ESTRUTURA:

1.

2.
3.

4.
5.

6.
7

AMPLIACAO DOS SERVICOS DE ILUMINACAO PUBLICA NAS
RUAS;

MANUTENCAO DA REDE TELEFONICA;

IMPLANTACAO E AMPLIACAO DA REDE DE ABASTECIMENTO
DE AGUA;

RECONSTRUCAO E PAVIMENTACAO DA ESTRADA DE
ACESSO;

ORGANIZACAO DO SETOR DE TRANSPORTE PUBLCO;
IMPLANTACAO DO SISTEMA DE COLETA SELETIVA DE LIXO;
AQUISICAO DE UM MICRO-INSINERADOR PARA A ILHA.

L PLANO DE POLITICA DE GERACAO E OCUPACAO DE RENDA:

Wi -

>

ORGANIZACAO DO SETOR PRODUTIVO PESQUEIRO:
INCENTIVO AO COOPERATIVISMO:.

INCENTIVO A PRODUCAO DE ARTESANATO. COM INTUITO DE
GERACAQ DE RENDA,

INCENTIVO A INTRODUCAO DE INDUSTRIAS DE
BENEFICIAMENTO;

ARTICULACAO NO FOMENTO PARA OS PEQUENOS
PESCADORES;

= )
NS4, s/
Vel 20
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6. INCENTIVO A CRIACAO DE HORTAS COMUNITARIAS;
7. INCENTIVO A APICULTURA NA COMUNIDADE;
8 GARANTIA DE ASSINTENCIA TECNICA PARA MANUTENCAQ
DAS ATIVIDADES AGRICOLAS E PESQUEIRAS;
9. INCENTIVO AO TURISMO ECOLOGICO COMO GERACAO DE
RENDA;
10. IMPLANTACAO DE CURSOS DE CAPACITACAO NA
COMUNIDADE ACERCA DAS POTENCIALIDADES LOCAIS;
APOS DISCUSSAO E SELECAO DAS PRIORIDADES LOCAIS, O
COMUNITARIO SR. OSMAR PEDE PARA FAZER A DECLAMACAO DE UM
VERSO E FAZ UMA ORACAO QUE POR INSTANTES EMOCIONA A
TODOS. ENTAO A TECNICA Srt*. ELYROSE PEDE QUE O GRUPO FACA
OBSERVACOES SOBRE AS METOLOGIAS ADOTADAS PELO NEM E SE
OPORTUNIZOU FACILIDADES NO TRABALHO, A SRA. ELIDA DIZ ESTA
MUITO SATISFEITA COM O TRABALHO REALIZADO SENDO
COMPLEMENTADA POR OUTROS PRESENTES, POREM SO TEME QUE
SSO NAO PASSE DE UM SIMPLES PROJETO DE LEI A SRA. CHRISTIANE
DIZ QUE DEPENDE MUITO DE NOS SOCIEDADE CiVIL COBRARMOS E
FAZERMOS A COISA ACONTECER, O SR. DICO AGRADECE A EQUIPE E
GARANTE SUA PRESENCA NO MOMENTO DA AUDIENCIA MUNICIPAL.
A TECNICA Srt*. ETIANE DIZ QUE ESPERAMOS E INTERMEDIAREMOS
PARA QUE O DESENVOLVIMENTO COMECE A ACONTECER NO
MUNICIPIO. A TECNICA Sr". ELYROSE REFORGA QUE JA
MARACAENSE DE ALMA E AINDA QUE DE LONGE TORCE PELO
CRESCIMENTO LOCAL, DIZENDO QUE O PLANEJAMENTO E O INIiCIO
PARA O DESENVOLVIMENTO E CONTROLE SOCIAL. PORTANTO, O
TRABALHO NAO SE ESGOTA AQUI. REFORCA QUE ESPERAMOS QUE O
GRUPO ACOMPANHE OS TRABALHOS NAS AUDIENCIAS PUBLICAS QUE
VIRAO., EM SEGUIDA, A EQUIPE AGRADECE A PARTICIPACAO DE
TODOS E EU ETIANE DE SOUZA SILVA ENCERRO A PRESENTE REUNIAO
RESPAUDADA PELA LISTA DE FREQUENCIA DOS PRESENTES EM
ANEXA. SEGUE LISTAGEM*## ¥ sk
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACANA

PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO
ATA DE REUNIAO COMUN]TEIA DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL -
PDM DOS POLOS CIDADE E ESTRADA NO MUNICIPIO DE MARACANA -
PA.

AOS 30 (TRINTA) DIAS DO MES DE JUNHO DE 2006, CONFORME
PREVIAMENTE ACORDADO E MOBILIZACAO PREVIA COM A
COMUNIDADE, O NEM — NUCLEO EXECUTIVO MUNICIPAL DO PDM —
PLANO DIRETOR MUNICIPAL PARTICIPATIVO, REUNIU-SE COM A
COMUNIDADE PRESENTE NA SEDE MUNICIPAL AS 09h0Omin, NO
SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS (STR). A TECNICA ETIANE
SILVA INICIA A REUNIAO COM 0:30 MINUTOS DE ATRASO, AGRADECENDO
A PRESENCA DE TODOS, PARTINDO ENTAO PARA AS EXPLICACOES
ESQUEMATICAS DE ROTINA SOBRE O PROCESSO, E QUE EM VIRTUDE DA
BAIXA PARTICIPACAO POPULAR NA REUNIAO DO POLO ESTRADA
(AGENDADO PARA DIA 22 DE JUNHO/06), O NEM CONVERTEU A MESMA
PARA O DIA DA LEITURA COMUNITARIA DO POLO CIDADE, ONDE S5.T.R
FOI DETERMINANTE NO PROCESSO DE MOBLIZACAO DAS LOCALIDADES
DE SUA SUA, SAO TOME, TRAQUATEUA, ARICURU, PASSAGEM, PONTA
ALEGRE, BOA ESPERANCA, KM'S 15, 17, 18, 19, 25, 32, 34, 36, 37, 38, BOM
JARDIM, PONTO CERTO, CRISTOLANDIA RECREIO, SAO JOSE, ITAMARATI,
SAO ROBERTO, SAO CRISTOV A0, PAUXIS, ITACURUCA, VILA NOVA, MATO
GROSSO E SANTA ROSA, INTEGRANTES DO POLO ESTRADA. DANDO
CONTINUIDADE A ETAPA DE LEITURA COMUNITARIA DO PDM, A
TECNICA DO NEM SRA. ETIANE DE SOUZA SILVA — ENGENHEIRA
FLORESTAL, APRESENTA TODA A EQUIPE (CARLOS ALBERTO -
COODENADOR, SRA. ELYROSE DE ABREU - ASSISTENTE SOCIAL E
EVANDRO TORRES — WEB DESIGNER), POR CONSEGUINTE, O SR. CARLOS
COMENTA EM LINHAS GERAIS A LEITURA DO ART. 2° DO ESTATUTO DAS
CIDADES, A ESTRUTURA DO PLANO, 0S OBJETIVOS DA REUNIAO;
EXPLICACOES EM RELACAO AS QUESTOES DE NATUREZA JURIDICA,
PARTICIPACAO POPULAR, INTERFERENCIA DO GOVERNO DO ESTADO E
OUTROS ITENS, VISANDO AMPLIAR O ENTENDIMENTO SOBRE O PDM E
NOSSO PAPEL NAQUELE MOMENTO. OPORTUNAMENTE, A ASSISTENTE
SOCIAL SRA. ELYROSE ABREU PROCEDEU ALGUMAS
COMPLEMENTACOES EM RELACAO AO MINISTERIO DAS CIDADES E
ESTATUTO DAS CIDADES, AINDA RESSALTOU QUE ESSA MEDIDA DE
CONSTRUCAO DO PDM FOI PRE-ESTABELECIDA EM 2001, NA GESTAO
ANTERIOR, NADA SENDO FEITO ATE O MOMENTO DEVIDO NAO HAVER
OBRIGACAO DE EXECUCAO IMEDIATA NAQUELA EPOCA. NO ENTANTO, 0
MINISTERIO DAS CIDADES ESTABELECEU PRAZO MAXIMO PARA A
ENTREGA DESTE DOCUMENTO (LEI) ATE 10 DE OUTUBRO DO ANO
CORRENTE, SOBRE PENA DE PERDAS DE RECURSOS E
CQMPROME‘,HMENTO PENAL AO GESTOR, INCLUSIVE SUA CASSACAO. A
TECNICA SRA. ETIANE COMECA A APRESENTACAO HISTORICA DO PDM
EM DATA SHOW DESDE O INICIO COM A 1 REUNIAO PARA A PRODUCAO
DO PLANO DE ACAO, O QUE FOI ESTABELECIDO NAQUELA EPOCA, QUEM
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FORAM AS PESSOAS ENVOLVIDAS, QUAIS ERAM AS FUNCOES E SERVICOS
NECESSARIOS PARA AS ETAPAS SUBSEQUENTES, INCLUSIVE COM
REGISTRO FOTOGRAFICO DE TODOS OS MOMENTOS ILUSTRADOS; APOS O
PLANO DE ACAO, VIERAM OS MOMENTOS DE NECESSIDADE DA
PARTICIPACAO DO NEM NOS FORUNS, ONDE A EQUIPE NECESSITAVA E
ERA OBRIGADA A PARTICIPAR PARA O ENTENDIMENTO DAS NOVAS
ETAPAS E PRODUCAO COM QUALIDADE, POIS PARA TODOS OS
MUNICIPIOS ENVOLVIDOS, A CONFECCAO DO PLANO ERA ALGO NOVO E
O GOVERNO DO ESTADO JUNTAMENTE COM OS DEMAIS PARCEIROS
COMO COIMP, FAMEP, CNM, SEDURB, ENTRE OUTROS, ESTAVAM
ENVOLVIDOS PARA O SUCESSO DESTA EMPREITADA EM FUNCAO DA
CONCLUSAO DE TODOS OS PLANOS DIRETORES DO PARA OS SLIDES
FORAM SEGUINDO UMA SEQUENCIA CRONOLOGICA DOS TRABALHOS,
INCLUSIVE A VISIBILIDADE DOS TRABALHOS DESENVOLVIDOS NOS
POLOS ANTERIORES. POSTERIORMENTE, A TECNICA FAZ UMA PREVISAO
DO QUE AINDA ESTA PENDENTE E DE FORMA ISTO SERA DESENVOLVIDO
ATE A LEI PROPRIAMENTE DITA, APROVADA E SANCIONADA ATE NO
MAXIMO NO FINAL DE SETEMBRO SENDO ESTA A META DA EQUIPE,
EMBORA TENHA LEGALMENTE ATE 10/10/2006. APOS ESTA OCASIAO, A
SRA. ETIANE SOLICITA QUE A COMUNIDADE SE MANIFESTE CASO HAJA
ALGUMA DUVIDA, NAO HAVENDO, SOLICITA A PRESENCA DA TECNICA
SRA. ELYROSE ABREU PARA DAR CONTINUIDADE A ETAPA DE LEITURA
COMUNITARIA, A MESMA SE APRESENTA PARA TODOS, REFERE O QUAO E
SATISFATORIO REVER PESSOAS QUERIDAS E CONHECER NOVOS
COMPANHEIROS DE TRABALHO, DESEJANDO SUCESSO A TODOS NOS EM
NOSSOS TRABALHOS. A PARTIR DAI, EXPLANA AO GRUPAO A
METODOLOGIA APLICADA PARA OS TRABALHOS DE AGORA, ONDE A
COMUNIDADE SERA SUBDIVIDIDA EM GRUPOS MENORES PARA
FACILITAR O DEBATE SOBRE SUAS REALIDADES, ONDE CADA UM
PRESENTE EXPORA A SUA REALIDADE MAIS CONTUNDENTE, OU SEJA,
MAIS CRITICA, AQUELA QUE DEFINAM COMO PRIORIDADE, BEM COMO
AS MELHORES POTENCIALIDADES, AQUILO QUE TEM CONDICOES DE SER
DESENVOLVIDO EM FAVOR DA MAIORIA, SEM PREJUIZO PARA O MEIO
AMBIENTE, NESTE MOMENTO, EXPLICA SOBRE O TRIPE, O EIXO DAS
DISCUSSOES, DESENVOLVER A CIDADE SOCIO-ECONOMICAMENTE E
PRESERVANDO SEU MEIO AMBIENTE. SOLICITA A SEGUIR QUE OS
SUBGRUPOS SE DIVIDAM POR PROXIMIDADE SEM GRUPOS MUITO
GRANDES, A CIDADE COMO ESTA EM GRANDE NUMERO PODERA TER
MAIS DE UM GRUPO SE ASSIM FOR NECESSARIO. A PLENARIA SE
MOVIMENTOU,RECEBENDO O MATERIAL DE TRABALHO QUE FOI
DETALHADO PELA TECNICA EM QUESTAO E OS TRABALHOS FORAM
[NICIADOS, A TECNICA FEZ UMA PREVISAO DE 0: 45 MINUTOS PARA ESTA
ETAPA, COLOCANDO A EQUIPE PARA SUBSIDIAR TODOS 0OS SUBGRUPOS.
PASSADO O TEMPO PREVISTO, JjA AVANCAVAMOS PARA A HORA DE
ALMOCO, ONDE SERIA EFETUADA A PARADA PARA REINICIO LOGO APOS
0 ALMOCO QUE FOI OFERECIDO PELA PREFEITURA, ATRAVES DO APOIO




ML SO LWL ) S

> oo

PREFEITURA MUNICIPAL D MARACANA
PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO

DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL. OS TRABALHOS FORAM
REINICIADOS AS 14H, COM A LEITURA DAS REALIDADES GRUPO A GRUPO
ATRAVES DE UM RELATOR, TODO O MATERIAL LIDO NA PLENARIA SERA
AJUSTADO EM CONFORMIDADE AOS INTERESSES LOCAIS. EM VIRTUDE
DE ALGUNS ITENS SEREM POLEMICOS POR QUESTOES LEGAIS, A EQUIPE
NECESSITOU MEDIAR, MAS SEMPRE CONTORNANDO A TEMPO E A
CONTENTO. O PRODUTO FINAL FICOU DA SEGUINTE FORMA, SEGUINDQ
PELO POLO CIDADE E ESTRADA, RESPECTIVAMENTE, ONDE FOI
ESCLARECIDO QUE AS SITUACOES SERIAM REVISTAS PARA AS
AUDIENCIAS PUBLICAS EM DIMENSOES MACROS, CASO NAO SE
DEFINISSEM DE FORMA MUITO ESPECIFICA SOBRE DETERMINADA
LOCALIDADE:
PROPOSTAS DO POLO CIDADE
. ADEQUACAO E IMPLEMENTACAO DOS SERVICOS DE INFRA-
ESTRUTURA:
1. IMPLANTAGCAO DE UM SISTEMA DE SANEAMENTO E ESGOTO
BASICO;
AMPLIACAO DA PAVIMENTACAO DOS BAIRROS,
AMPLIACAO DOS SERVICOS DE ILUMINACAO PUBLICA;
MANUTENCAQO PERIODICA NA REDE ELETRICA;
MANUTENCAO DA REDE TELEFONICA;
ADEQUACAO DA REDE DE ABASTECIMENTO DE AGUA;
MELHORIA NA DISTRIBUICAO E TRATAMENTO DE AGUA E
ESGOTO;
AMPLIACAO E IMPLEMENTACAO DOS SERVICOS DE COLETA
DE LIXO;
9. INSTALACAO DE ATERRO SANITARIO ADEQUADO:
10. RECONTRUCAO DA ORLA MARITIMA, CARACTERIZADA COM
A CULTURA MARACANAENSE.
| REORGANIZACAO E FOMENTO AOS SERVICOS DE SEGURANCA:

1. IMPLANTACAO DE UM BOX POLICTIAL NA PRACA CENTRAL;

2. AQUISICAO DE TRANSPORTE A POLICIA MILITAR;

3 CONSTRUCAO DE UM ESPACO INSTITUCIONAL DESTINADO
APENAS A POLICIA MILITAR;

4. CRIACAO DA GUARDA MUNICIPAL.

L AMPLIACAO DOS SERVICOS DE SAUDE (RHUMANOS, R
MATERIAIS E PERMANENTES):

1. AMPLIACAO DO QUADRO TECNICO E ELEMENTAR DA REDE
DE SAUDE;

5. IMPLEMENTACAO DAS CAMPANHAS EDUCATIVAS E
PREVENTIVAS;

3. AQUISICAO DE NOVOS EQUIPAMENTOS DEVIDO AO
AUMENTO DA DEMANDA E DESGASTE DOS ATUAIS
MATERIAIS PERMANENTES.

L ADEQUACAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO:

NowEWwN

o«
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5
6.
7. CONSTRUCAO DE NOVAS ESCOLAS EM FUNCAO DA

1 PLANO DE ORDENAMENTO TURISTICO MUNICIPAL:
L.

9

3.
| VALORIZACAO DA CULTURA LOCAL:
[MPLANTACAO DE POLITICA MUNICIPAL DE CULTURAL
5 IMPLANTAR PROGRAMAS DE RESGATE E INCENTIVO A
PRATICA DA CULTURA MARACANAENSE.
L PLANO DE POLITICA DE GERACAO E OCUPACAO DE RENDA:
5.

1.

2.

£ H

9.

. PLANO DE GERENCIAMENTO DOS RECURSOS NATURAIS:
L

2

3.

T IMPLANTACAO DE UMA ESCOLA DE  ENSINO

. LEVANTAMENTO DAS AREAS PRIORITARIAS DE PROTECAO

PROFISSIONALIZANTE;
PROJETO DE VALORIZACAO E CAPACITACAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO;
AMPLIACAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO (INCLUSAO
DIGITAL, BIBLIOTECAS E LABORATORIOS);
IMPLANTACAO DE EDUCACAO AMBIENTAL NAS ESCOLAS DE
FORMA CONSISTENTE E CONTINUADA;
REFORMA E AMPLIACAO DAS ESCOLAS;
CONSTRUCAO DE ESPACO POLI-ES PORTIVO;

DEMANDA.

CRIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE TURISMO:
IMPLEMENTACAO DO ORGAO GESTOR DO TURISMO
IMPLANTACAP DE PROJETOS VOLTADOS AO TURISMO.

CONSTRUCAO DO PLANO POLITICO DE DESENVOLVIMENTO
AGRARIO E PESQUEIRO;
IMPLANTAGCAO DE POLITICA DE INCENTIVO AOS
EMPREENDEDORES LOCAIS;
CRIACAO DE UM CENTRO DE UM CENTRO DE PRODUCAO DE
ARTESANATO, COM INTUITO DE GERACAO DE RENDA;
INCENTIVO A INTRODUGAO  DE INDUSTRIAS DE
BENEFICIAMENTO;
ARTICULACAO NO FOMENTO PARA 0S PEQUENOS
AGRICUTORES E PESCADORES;
ORGANIZACAO DO SETOR PRODUTIVO DE PESCA (PEIXE,
MARISCOS E MOLUSCOS),

ORDENAMENTO E PARCELAMENTO DO SOLO;
ESTABELECER CONVENIOS COM ORGAOS DE CAPACITACAO
DO INDIVIDUO (SENAL SENAC, SEBRAE E OUTROS);
AQUISICAO DE TECNICOS PARA MANUTENCAO DAS
ATIVIDADES ESPECIALIZADAS NA AGRICULTURA.

CRIACAO DO ORGAO GESTOR MUNICIPAL DOS RECURSOS
NATURAIS:

AMBIENTAL:

IDENTIFICACAO DAS ESPECIES DE FLORA E FAUNA QUE SE
ENCONTRA EM SITUACAO DE RISCO;
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1 ESTUDOS A CERCA DA FUNCAO SOCIAL DE ALGUMAS
ESPECIES NATURAIS.

{ PLANODE ACAOE PROMOCAO SOCIAL:
1. IMPLANTACAO DE PROJETOS SOCIAIS DE CUNHO EDUCATIVO
E DE COMBATE AS DROGAS,;

5 CRIACAO DE UM ABRIGO PARA MENORES EM SITUACAO DE

RISCO.
OPOST POLOE A

. ADEQUACAO E IMPLANTACAO DOS SERVICOS DE INFRA-
ESTRUTURA: ) ,
1 AMPLIACAO DOS SERVICOS DE ILUMINACAO pUBLICA EM
LOCALIDADES QUE AINDA ESTAO DESPROVIDAS DO SERVICO;
2 IMPLANTACAO E MANUTENCAO DA REDE TELEFONICA;
3 IMPLANTACAO DO SISTEMA DE REDE DO ABASTECIMENTO
DE AGUA; ,
4 MANUTENGAO DOS RAMALIS E ESTRADAS SECUNDARIAS;
5. REFORMA E CONSTRUGAO DE PONTES;
6 MANUTENCAO DE RUAS DAS VILAS RURAIS;
7 CONSTRUCAO DE AREAS PUBLICAS PARA PRATICAS DE
ESPORTE E LAZER.
I REORGANIZACAO E FOMENTO AOS SERVICOS DE SEGURANCA:
| DESTACAMENTO DO EFETIVO POLICIAL PARA O INTERIOR:
2. SUPORTE DE TRANSPORTE A POLICIA.
L AMPLIACAO DOS SERVICOS DE SAUDE (RHUMANOS, R
MATERIAIS E PERMANENTES):
1. AQUISICAO DE MAIS AMBULANCIAS;
2 IMPLEMENTACAO E RESTAURACAO DOS PSF’S;
3 AMPLIACAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF’S;
4 IMPLANTACAO DOS PSF'S EM PONTO ESTRATEGICO;
5. [INCLUSAO DO INTERIOR EM CAMPANHAS ESPECIALIZADAS.
6. AQUISICAO DE NOVOS EQUIPAMENTOS DEVIDO A DEMANDA E
DESGASTE DOS ATUAIS MATERIAIS PERMANENTES.
L ADEQUACAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO:
| IMPLEMENTACAO DE QUALIFICACAO CONTINUADA PARA OS
PROFESSORES;
5 IMPLANTACAO DO ENSINO [NFANTIL NAS VILAS ONDE O
SERVICO E INEXISTENTE;
3 IMPLEMENTACAO DE RECURSOS HUMANOS E
EQUIPAMENTOS PARA AS ESCOLAS;
4 CONSTRUCAO DE UM POCO ARTESIANO PARA GARANTIR A
QUALIDADE DA AGUA E MANUTENCAO DOS SERVICOS;
5 IMPLANTACAO DE EDUCACAO AMBIENTAL NAS ESCOLAS DE
FORMA CONSISTENTE E CONTINUADA,
6 REFORMA E AMPLIAC AO DAS ESCOLAS;
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PARA AMARRARMOS 0OS INTERESSES LOCAIS EM PROL DO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, NAO DEVEMOS SER
IMEDIATISTAS, POIS E UM TRABALHO DE MEDIO A LONGO PRAZO.
YEM MAIS, EU ELYROSE DE ABREU CARDOSO ENCERRO A PRESENTE
REUNIAO RESPAUDADA PELA LISTA DE FREQUENCIA DOS PRESENTES
EM ANEXA. SEGUE LlSTAGEM.******"‘******'**"‘*********************
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7 CONSTRUCAO DE NOVAS ESCOLAS EM FUNCAO DA

DEMANDA ~
8. IMPLANTACAO DE UMA ESCOLA DE ENSINO
PROFISSIONALIZANTE.

| PLANO DE POLITICA DE GERACAO E OCUPACAO DE RENDA:
| CONSTRUCAO DO PLANO POLITICO DE DESENVOLVIMENTO
AGRARIO E PESQUEIRO;
2. CRIACAO DE UM CENTRO DE PRODUCAO DE ARTESANATO,
PARA MULHERES E JOVENS, COM INTUITO DE GERACAO DE
RENDA;
3. AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES (TRATORES E
DEMAIS MAQUINARIOS) PARA PEQUENOS E MEDIOS
AGRICULTORES;
4. ARTICULACAO PARA O FOMENTO DE PEQUENOS
AGRICUTORES E PESCADORES;
5 ORDENAMENTO E PARCELAMENTO DO SOLO COM
AQUISICAO DO TITULO DEFINITIVO DE TERRA;
6. IMPLEMENTACAO DOS RECUSOS HUMANOS PARA
ASSINTENCIA TECNICA PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
ATIVIDADE AGRICOLA;
7. INCENTIVO AO COOPERATIVISMO.
| PLANO DE GERENCIAMENTO DOS RECURSOS NATURAIS:
1. CRIACAO DO ORGAO GESTOR MUNICIPAL DOS RECURSOS
NATURAIS;
7 IMPLANTACAO DE ESTRATEGIAS DE FISCALIZACAO DO MEIO
AMBIENTE;
3 ESTABELECER PARCERIAS PARA GESTAO EFICAZ DOS
RECURSOS NATURAIS.
L PLANO DE ACAOE PROMOCAO SOCIAL:
| ESTABELECER PARCERIAS ENTRE A PREFEITURA E A
SOCIEDADE CIVIL PARA CONSTRUCAO DE ESPACOS LIVRES
COMUNITARIOS;
2 INCENTIVO AO ASSOCIATISMO E COOPERATIVISMO.
APOS DISCUTIDA AS PRIORIDADES LOCAIS, A TECNICA ELYROSE PEDE
QUE O GRUPO FACA OBSERVACOES SOBRE AS METOLOGIAS
ADOTADAS PELO NEM E SE OPORTUNIZOU FACILIDADES NO
TRABALHO, O GRUPO ELOGIA O TRABALHO DA EQUIPE, POREM
RESSALTA QUE NO INICIO PARECIA SER MUITO DIFICLL, EMBORA NC
DECURSO DA DISCUSSAO AS SITUACOES FORAM ESCLARECIDAS. O
NEM AGRADECE A PmTICIAPAcAo DE TODOS E ENCERRA OS
TRABALHOS DA TARDE AS 1 8h00min, ENFATIZANDO QUE ESTE E UM
PLANEJAMENTO, ETAPA SIGNIFICATIVA E IMPORTANTISSIMA PARA
QUALQUER GESTAO, ESTA FUTURA LEI DEVERA SER A BiBLIA DOS
PREFEITOS E A SOCIEDADE DEV ERA SE FAZER PRESENTE ATRAVES DO
CONSELHO DA CIDADE QUE SERA FORMADO, OPORTUNAMENTE
CONVIDA A TODOS PARA PARTICIPAREM DAS AUDIENCIAS PUBLICAS
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ATA DA 1"AUDIENCIA PUBLICA DO PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO, DO
MUNICiPIO DE MARACANA, REALIZADA EM 15 DE AGOSTO DE 2006.

Aos quinze dias do més de agosto do ano de dois mil e seis, as oito horas e trinta minutos,

no Plenario “Guilherme de Cristo”, da Camara Municipal de Vereadores, a llma Sra

ELYROSE DE ABREU CARDOSO - Assistente Social; Tlma. Sra. ETIANE DE

SOUZA SILVA — Engenheira Florestal, foi justificada a auséneia do Ilmo. Sr. CARLOS

ALBERTO DE SOUZA MELO - Coordenador do PDM (PLANO DIRETOR
MUNICIPAL), face o mesmo estano 59 Forum do PDM, no uso de suas atribuigdes legais
deram inicio a presente, em obediéncia ao Edital de Convocagio n® 01/06, de 01/08/06,
no qual o Poder Executivo Municipal juntamente com O Nicleo Executivo Municipal
(NEM) do PLANO DIRETOR, embasado na Constituigio Federal em seus Artigos 182 e
183 e regulameniado na Lei Federal n° 10.257 de 10/07/01 (ESTATUTO DAS
CIDADES), convocou a sociedade Maracanaense, em particular aos seus representantes
constituidos ou representados a participar da 1* AUDIENCIA PUBLICA, que tem como
norte a PACTUACAO DAS PROPOSTAS retiradas nas reunides comunitarias € a
defini¢io e homologagdo de Delegados para a CONFERENCIA DO PLANO em tela. A
$ra. ELYROSE DE ABREU procedeu a composigio da Mesa Diretora, chamando para
compor a mesma 0 Exmo. Sr. Dr. RAIMUNDO QUEIROZ DE MIRANDA — Prefeito
municipal; Exmo. Sr. RAIMUNDO RAIOL DA COSTA - Vereador, Ilma. Sra.
LUCIDALVA RIBEIRO - Secretaria de Aglo Social; lma. Sra. MARIA DO
SOCORRO RAIOL - Conselheira Tutelar; lma. Sra. MARIA DAS GRACAS
PEREIRA — Representante da Colénia de Pescadores, Ilma. Sra. MARLENE RAIOL -
Representante da Classe Empresarial; [Imo. Sr MANOEL TARCISIO FERREIRA -
Secretario Municipal de Administragio; lmo. Sr. ELIZEL NASCIMENTO PAIXAO -
Secretario Municipal de Cultura ¢ Ilmo. Sr. JUNIOR RAIOL — Representante da
Secretaria Municipal de Saude. Apos a constituigdo da Mesa, usou da palavra
Excelentissimo vereador RAIMUNDO RAIOL, que acentuou sobre a importdncia da
Audiéncia Publica para elaboragiio do Plano Diretor, destacando a importancia das
comunidades do interior e ¢ fundamental que todas as propostas sejam discutidas. Sra.
MARLENE RAIOL frisou que devemos participar de elaboragdo, haja vista, que sem 0
plano ndo havera verbas, temos que estar presentes para participar ativamente cOMmo
cidaddos maracanaense para depois cobrarmos do Poder Pablico. Sabemos que muitas
pessoas s6 cobram e nio participam. A hora ¢ esta vamos a luta, este € um momento
importantissimo na vida pablica de Maracana. Sr ELIZEL NASCIMENTO, explanou
que exatamente hoje ¢ um dia historico, ou seja, dia 15 de agosto € a Adeséo do Para Ja
deixamos as nossas propostas dentro do contexto da Secretaria de Cultura. Reconhecemos
perfeitamente que através do Plano Diretor poderemos melhorar o setor de emprego e
renda. Esperamos éxito e dias melhores para Maracand. Sra. LUCIDALVA RIBEIRO,
acentuou sobre as dificuldades para reunir 0 povo, mas felizmente uma grande parcela da
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sociedade encontra-se presente. O momento € este, vamos tirar nossas davidas e fazer 0
plano acontecer, a Sra. MARIA DAS GRACAS, acentuou que desde o inicio tem feito

parte das reunioes € esta disposta a ajudar na glaboragao e conseguir aquilo que for de
melhor para Maracana, frisando que a Coldnia dos Pescadores estard a disposigao para
ajudar; a Sra. SOCORRO RAIOL acentuou que muitas pessoas reivindicam melhorias € é
neste momento de suma importancia que devemos nos empenhar a0 méximo, finalizou. Srt.
MANOEL TARCISIO destacou que a presenga de todos é de suma importancia para
reivindicarmos € propormos, nio podemos O Quvir, queremos discutir e elaborar um plano
melhor para Maracand. O Exmo. Sr. Dr.RAIMUNDO QUEIROZ - prefeito municipal
acentuou que o Plano Diretor ¢ a anatomia e 0 Raio-x do municipio, 0 prefeito para poder
administrar tem que conhecer o seu plano diretor para fazer um diagnostico da realidade do
municipio. O Plano Diretor & uma exigéncia federal ¢ 0 nfio cumprmento poderh penalizar
o municipio com corte de verbas constitucionais como FPM, ICMS e outros. Dai a nossa
preocupagdo em trabalhar ¢ concluir para que © MESMO se tome LEL O PLANO
DIRETOR sera a biblia de qualquer prefeito para conduzir a sua administragdo, portanto €
necessario que as propostas sejam analisadas por todos para O axito final. Dando
prosseguimento 0 prefeito Raimundo Queiroz assinou o Edital de Convocagio N° 02/06,
que convoca a sociedade Maracanaense, em particular aos seus representanies constituidos
a participar da CONFERENCIA DO PLANO DIRETOR, que serd realizada em 31 de
agosto do corrente. Em seguida a Sra ELYROSE DE ABREU deu inicio a apresentagao
em tela explicando detalhadamente todas 0S pontos dos Eixos Tematicos, referente as
propostas  do PLANO DIRETOR discutidas nas comunidades como segue:
SEGURANCA PUBLICA: PROBLEMA. Baixa cobertura do ofetivo das Policias Militar
o Civil: SINTOMAS: Inseguranga do patrimonio pablico e privado; Descredibilidade no
gistema; Aumento da violéncia urbana, Envolvimento de criangas € adolescentes em atos
inflacionais; Desestrutura familiar, Aumento do consumo de drogas; CAUSAS DO
PROBLEMA: Efetivo insuficiente perante a demanda, somado as dificuldades de acesso
devido a extensdo territorial; Insuficiéncia dos recursos fisicos, materiais € equipamentos
do efetivo; Deficiénciana politica de Seguranga Publica Estadual; OBJETIVO: Melhorar &
Ampliar a cobertura na oferta dos servigos no Sistema de Seguranga Pablica;
DIRETRIZES: Oportunizar melhorias nos Servigos de protegdo aos cidaddos e a
propriedade privada; Otimizar & Execugiio dos Servigos de protecdo a sociedade; ACOES
ESTRATEGICAS: Estabelecer parceria eficaz com © Govemo do Estado, visando um
atendimento de melhor qualidade ao cidadio; Manutengio do suporte para o efetivo local,
Solicitacdo do aumento do efetivo; Promover policiamento ostensivo regular; Ampliagao
no suporte das atividades do Conselho Tutelar. ESPORTE E LAZER PUBLICO:
PROBLEMA: Baixa capacidade na gestio e execuqdo de praticas de esporte e lazer:
SINTOMAS: Precariedade na oferta dos servigos de esporte € lazer; Utilizagdo inadequada
das areas verdes de recreagdo; Envolvimento infanto-juvenil em préaticas ilegais e drogas,
Aumento da violéncia urbana; CAUSAS DO PROBLEMA: Inexisténcia de espagos poli
esporiivos e de recreago apropriados; Alto indice de pobreza, Deficiéncia na gestao dos

servigos municipais de esporte e lazer em fungdo de acamulos de politicas em um anico
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orgio gestor, OBJ ETIVO: Melhorar a capacidade de gestdo e execugiio no direcionamento
de servigos de esporte e lazer; DIRETRIZES: Garantir a inclusdo social, principalmente
infanto-juvenil, ~ Promover ~ um maior  equilibrio  socio-familiar; ACOES
ESTRATEGICAS: Ampliar ¢ implementar areas livres de recreagdo; Implantar espagos
poli-esportivos; Ordenar e Organizar a geréncia dos servigos de esporte € lazer; Planejar
atividades anuais que contemplem préaticas de esporte € jazer, Estabelecer parcenas com
secretarias de Assisténcia e Fducagio na execugio de projetos/programas de esporte e
lazer, promovendo com isso inclusdo social. W‘M:
PROBLEMA: Deficiéncia na capacidade de geragdo de ocupagio e renda; Incidéncia de
trabalho infantil; SINTOMAS: Baixo poder aquisitivo; Aumento populacional abaixo do
indice de pobreza, Aumento da marginalizagdo de adolescentes; Interferéncia na base das
atividades de subsisténcia; Desestruturagio familiar; Comunidade mais suscetivel a riscos
de doengas; Aumento do desemprego e atividade informal, O mau aproveitamento da
produgdo local (peixes & mariscos); CAUSAS DO PROBLEMA: Auséncia de uma
politica municipal de Geragao de Ocupagio e Renda; Deficiéncia no incentivo as praticas
Produtivas primaria; Auséncia de politica municipal de turismo: Inexisténcia de politicas de
incentivos fiscais; OBJETIVO: Aumentar a capacidade de geracdo de ocupagdo e renda;
DIRETRIZES: Garantir 0 melhor aproveitamento dos Tecursos naturais ligados a
sconomia familiar prioritariamente, Promover maior inclusdo social e melhoria na
qualidade de vida; ACOES ESTRATEGICAS: Implementar Programas © projetos de
fomento a geragdo de ocupacio ¢ renda; Articular parceiros para gerar financiamento aos
pequenos produtores e pescadores, bem como outras atividades em potencial; Implementar
programas € projetos sociais infanto-juvenis; Articulagdo continuada intra e inter
institucionais; Implantar politicas de planejamento ¢ ordenamento do setor turistico de
forma sustentavel;, Fomento a regularizagio das atividades informais em carater co mercial
ou cooperado; Ordenamenio de cadeia produtiva; Incentivo a0 cooperativismo.
MOBILIDADE, TRANSPORTE E SISTEMA VIARIO: PROBLEMA: Insuficiéncia
na cobertura dos servigos de mobilidade, transporte € sistema viario dos setores publicos e
privados; SINTOMAS: Exclusao de cidaddos com necessidades especiais, Dificuldade no
acesso de bens e servigos (Educagiio, Saude, Lazer e comércio); Dificuldade no acesso a0
direito 2 gratuidade; Baixa qualidade e seguranga nos servigos; Comprometimento a0
desenvolvimento das atividades comerciais, principalmente a0 micro-empresario;
CAUSAS DO PROBLEMA: Inexisténcia de planejamento e ordenamento do setor
publico e privado; Déficit no suporte de equipamentos e recursos humanos; Precana
condigdo de movimentagdo de grande porte em estradas, ramais, pontes © vicinais; Baixo
investimento no setor; OBJETIVO: Aumentar ¢ melhorar os servigos de mobilidade,
transporte e sistema viario; DIRETRIZES: Garantir 0 aumento na qualidade de vida dos
cidaddos; Garantir os direitos sociais aos cidadios; Promover a inclusdio social da clientela
Especifica, ACOES ESTRATEGICAS: Implementago de politicas de planejamento dos
servigos de transporte; Pavimentagio/manutengio das estradas, conforme as competéncias
(municipais e estaduais); Implantagdo de programas educativos na conscientizagdo dos
direitos sociais referentes as gratuidades ¢ adequagiio do acesso A0S deficientes.
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ASSISTENCIA E PROMOCAO SOCIAL: PROBLEMA: Baixa capacidade de gestdo e
de oferta de programas e projetos da politica de Assisténcia ¢ promogdo social;
SINTOMAS: Desestruturagio familiar; Evasdo escolar; Aumento do trabalho infantil, da
prostituigio infanto-juvenil e exploragdo familiar; Violéncia familiar; Alcoolismo €
dependéncia quimica; CAUSAS DO PROBLEMA: Sistema socio econdmico excludente e
perverso, onde © poder publico em todas as esferas nfio consegue suprir a necessidade
basica da populagdo; OBJETIVO: Aumeniar a capacidade de gestdo da politica e
Capacitagio de recursos, melhorando a qualidade de vida da clientela; DIRETRIZES:
Garantir a ampliagdo na oferta e qualidade nos servigos de trabalho e promogdo social,
Promover a inclusio social de quem necessita da politica; ACOES ESTRATEGICAS:
Fomento a atividades de geragio de ocupagdo e renda; Implementagdo de programas ¢
projetos de methoria social; Promover parcerias intra € inter institucionais; Fortalecimento
de Associativismo e cooperativismo. EDUCACAO PUBLICA: PROBLEMA:
Insuficiéneia e inadequagHo dos servigos de educagio diante da demanda atual;
SINTOMAS: Dificuldade na merenda escolar; Dificuldade de aprendizado; Insuficiéncia
de vagas (educagho Infantil, fundamental e médio); Aumento da evasio e repeténcia;
Dificuldades na consténcia do acesso as escolas/transporte; Baixa produtividade ensino-
aprendizagem; Exclusio social (discriminagdo / deficiéncia fisica); Inadequagdo dos
prédios escolares; CAUSAS DO PROBLEMA: Situagio sbeio-econdmica da familia;
Deficiéncia no planejamento € distribui¢do diante da demanda; Deficiéncia na oferta do
transporte escolar; Déficit de politicas de capacitagiio e valorizagiio do educador, Aumento
populacional; Planejamento que nilo prioriza as diferengas fisicas dos discentes; Auséncia
de areas para pratica de esporie € lazer; OBJETIVO: Reduzir a insuficiéncia e inadequagao
dos servigos de educagio; DIRETRIZES: Garantir a melhoria nas condigdes dos Servigos
de educagdo, visando a superagdo do déficit de aprendizagem; ACOES
ESTRATEGICAS: Adequagio dos espagos fisicos (deficientes, clima, ventilagdo e bem
estar), Aquisicio de equipamentos e TeCursos humanos (valorizagio dos profissionais e da
pratica);, Implementar servigos da parte diversificada como: Biblioteca, laboratorio e
inclusdo digital; Ampliagdo da rede escolar através de construgdes e reformas; Aquisigio de
velculos proprios para transporie escolar & fou manutengdo do pagamento em dia dos
fornecedores; Manutengiio das vias de acesso, Implantagdio de polos para educagio especial
em rede regular; Planejamento na aquisigio da merenda escolar; Valorizagio dos
profissionais da educagio. SAUDE PUBLICA: PROBLEMA: Insuficiéncia dos servigos
de sande diante da atual demanda; SINTOMAS: Dificuldade no acesso ¢ na qualidade dos
servigos de saude basicos; Aumento do indice de natalidade; Desestruturagdo familiar e a
coabitagio; Baixa cobertura nos servigos especializados; Maior risco de endemias;
Dificuldade no deslocamento de pacientes; CAUSAS DO PROBLEMA: Baixa cobertura
nos servigos vigentes em fungdo da demanda, Aumento populacional; Déficit nos
investimentos de recursos permanentes ¢ recursos humanos; Educagdo em sa(de
insuficiente; Precaria condigio da rede de abastecimento de 4gua tratada e esgotamento
sanitario; OBJETIVO: Aumentar & melhorar a capacidade de atendimento dos servigos de
sande; DIRETRIZES: Promover melhora na oferta de servigos de saide, principalmente
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:: na atengdo basica; ACOES ESTRATEGICAS: Ampliar os servigos de saude em
consondncia as demandas locais; Aquisi¢ao de recursos para investimento em mateniais de

] consumo, permanentes e humanos, principalmente na atengio basica; lmplementar
= programas de saide que Estiverem. com maiores dificuldades em ateng@o, inclusive, saude
) bucal; Execugdo de campanhas educativas de prevengdio; Execugdo periodica de
campanhas de atendimento especializadas; Estabelecer parceria com Orgos plblicos para

-9 financiamento na implantagio das redes de 4gua e esgoto onde estiverem ausentes e

=] implementagio onde elas estdo insuficientes. 1 - E_SERY

@ URBANOS: PROBEMA: Insuficiéncia na cobertura dos servigos de infra-estrutura urbana
e rural: SINTOMAS: Deficiéncia na cobertura de telecomunicagio; Dificuldades na
cobertura do sistema de abastecimento de Agua; Deficiéncia na distribuigdo de energia
elétrica; Auséncia de coleta seletiva de lixo e sistema de destino final; Prec ariedade nas vias
de acesso (estradas e ramais); Auséncia de sistema de esgoto sanitario; CAUSAS DO
'PROBLEMA: Deficiéncia no sistema de transporte; Precariedade de cais de arrimo;
Auséncia de politica de desenvolvimento urbano; Inadequagio dos investimentos de gastos
publicos aos objetivos do desenvolvimento urbano; OBJETIVO: Aumento da cobertura
dos servigos de infra-estrutura urbana e rural; DIRETRIZES: Garantir condigdes no
processo de valonzagdo atendendo o interesse social) Estimular a criagio de planos e
programas de desenvolvimento urbano: ACOES ESTRATEGICAS: Articular a
cooperagdo entre 0s govemos, iniciativa privada e demais setores em atendimento entre as
telecomunicagdes e energia elétrica; Articular entre as esferas sovernamentais projetos que
venham corrigir e solucionar 0§ problemas no setor de abastecimento de agua;, Estabelecer
estudo do processo de coleta de lixo e destino final; Plano municipal, Cooperagao entre os
govemnos para construgio/manutengiio de estradas rodovias vicinais e ramais; Implementar
politicas publicas de transporte (controle e arrecadagdo); Estabelecer estudos das areas de
rsco; Implantar sistema de esgolo & alerro sanitario. USO E QQLJPASQAO DO SOLO,
PROBLEMA: Inadequagdo do uso e ocupagio do solo; SINTOMAS: Aparecimento de
invasio e areas de risco; Incidéncia de iméveis nio edificados (sem fungdo social);
Poluigio e deterioragdo das areas urbanizadas; Precariedade na regularizagdo fundiaria;
Mau aproveitamento dos recursos disponiveis de terra do municipio; CAUSAS DO
PROBLEMA: Inexisténcia da legislagio de uso e parcelamento do solo: Inexisténcia do
codigo de Postura; Inexisténcia do codigo de obras; Inexisténcia da Lei de perimetro
urbano; OBJETIVO: Evitar a utilizagio dos iméveis e a retengdo especulativa urbana e
rural, que resulte na sua sub-utilizago ou ndo utilizagio; DIRETRIZES: Estimular a
criagiio de legislagio que garanta a justiga social; Garantir a sustentabilidade do uso e
ocupagio do solo; ACOES ESTRATEGICAS: Implantar politicas de ordenamento e
parcelamento do solo; Estabelecimento de normas especiais de urbanizagiio, uso e ocupagao
do solo e edificagdes, considerando a situagdo séeio-econdmica da populagdo e das normas
ambientais; Implantar politica agraria de uso sustentavel; Implantar legislagdes como:
codigo de postura, codigo de obras, lei de perimetro urbano, lei de uso e ocupagiio do solo.
RISCOS AMBIENTAIS: PROBLEMA: Alto risco de degradagiio e esgotamento dos
recursos ambientais; SINTOMAS: Poluigio de rios; Assoreamento de rios; Quebra da
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cadeia produtiva; Ocupagao irregular, Poluigdo dos mananciais/desmatamento; Desordem
na criagio de animais (gato, cdo, gado e etc...); Processo de extingio da fauna e da flora,

" CAUSAS DO PROBLEM A Auséncia de politica de pgestdo ambiental (educag@o,
fiscalizagio e planejamento; Inexisténcia dos investimentos de gastos publicos aos
objetivos de conservagio € preservagio do meio ambiente; LINHA ESTRATEGICA:
Diminuigio ou redugdo dos riscos ambientais; OBJETIVO: Reduzir os riscos de poluigao,
degradagio e esgotamento dos  recursos ambientais; DIRETRIZES: Promover a
manutengio dos recursos natu rais para geragoes futuras; Promover a utilizagdo dos recursos
naturais de maneira sustentavel; ACOES ESTRATEGICAS: Implantagdo de uma politica
de gestiio dos recursos naturalg, Criagao da Qecretaria Municipal de Meio Ambiente
(SEMMA); Criagdo da Legislagdo; levantamento de estudos/pesquisas; Articulagio na
aquisicio de recursos para investimentos em materiais de consumo permancates &
humanos; Execugio de campanhas de educagdo ambiental, principalmenie em épocas de
veraneio; Implantagio de capacitagio para agentes ambientais. HABITACAO:
PROBLEMA: Déficit ou inadequagao; SINTOMAS: Falta de rede de esgoto tratado em
100%; Aumento de endemias por veiculagio hidrica; Insuficiéncia da rede de
abastecimento de agua; Baixa cobertura na rede elétrica; Ocupagiio em #reas improprias,
CAUSAS DO PROBLEMA: Baixo nivel de renda; Dificuldades no acesso 2
financiamentos, Auséncia de novas areas de loteamento populares com infra-estrutura;
OBJETIVO: Reduzir 0 déficit ou inadequagio de moradia; DIRETRIZES: Garantir
moradia digna; Estimular a iniciativa privada na criagdo de lotes urbanizados; ACOES
ESTRATEGICAS: Criar programas de fortalecimento de gestdo e financiamento; Elaborar
perfil socio econdmico das potencialidades; Arlicular com 08 0Tga0s financiadores para a
regularizagio fundiana; Realizar diagnésticos nas condigdes de moradia. CULTURA
REGIONAL: PROBLEMA: Descaracterizagio gradativa dos valores culturais historicos
¢ naturais do municipio; SINTOMAS: Desconhecimento € desvalorizagio gradativa da
cultura regional pelas geragoes atuais e futuras; Supervalorizagio das culturas importadas,
em detrimento da regional; CAUSAS DO PROBLEMA: Dificuldades na gestdo da
politica de incentivo a cultura; OBJETIVO: Resgaie a cultura Maracanaense, ampliando os
horizontes dos municipes; DIRETRIZES: Gasantir manutengio dog valores culturais para
as geragOes futuras, Fortalecer & democratizar as manifestagdes culturais; AC ES
ESTRATEGICAS: Implantar politicas de incentivo a cultura (programas € projetos:
musical e artesanal); Implantar agbes de gestdo na organizago e ordenamento da politica,
Elaboragdo do Plano municipal da cultura, Implantagdo de uma biblioteca cultural,
Implantagio de uma casa de cultura, Adequagio da legislagio municipal; Estabelecer
parcerias intra e inter institucionais; Capacitagio dos recursos humanos. No decorrer das

discussdes e analises, foram apresentadas as seguintes emendas nos eixos a seguir
SEGURANCA PUBLICA; ACOES ESTRATEGICAS: Implantagio de Agentes de
Seguranga com poderes limitados (consulta juridica); Solicitagio do aumento do efetivo;
Implantar postos policiais em polos, inclusive na sede; Implantagdo de uma Delegacia da
Mulher — DCCIM; Direitos da crianga e do adolescente; Implantag@o de um abrigo para
criangas e adolescentes em situagio de nisco — retaguarda; Criagdo do Fundo para Infancia e
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adolescéncia — FIA; Criagio da Guarda Municipal; Criagio de projetos sociais
proﬁssiona.lizantes. ESPORTE_E LAZER: SINTOMAS: Gravidez precoce, ACOES
ESTRATEGICAS: Criagdo da Guarda Minm; Estabelecer a parceria publica e estimular a
iniciativa privada (pleito a convénios € patrocinios). M_”MM
RENDA: SINTOMAS: Rebaixamento do poder de compra;, Baxo aproveitamento da
produg@o local (peixes, mariscos outras linhas de produgéo; CAUSAS DO
PROBLEMA: Ausénecia da politica municipal de Meio Ambiente; ACOES
ESTRATEGICAS: Estudo de viabilidade econdmica sobre potencialidades; Implantar e
implementar programas © projetos  de fomento a geragdo de ocupagdo ¢ renda;
Ordenamento da cadeia produtiva para a verticalizagiio da produgdo (polos pesqueiros ©
agricultura familiar); Introdugdo de novas culturas em potencial (apicultura, aqicultura €
agricultura); Integragdo geografica  dos eixos, Incentivo a0 cooperativismo
(SEBRAE/OCBB e SESCOOP); Implantar as politicas de turismo e meio ambiente;
Regionalizagdo da merenda escolar com a cultura alimentar local; Implantar p::ojetos
sociais de capacitagao, MOBILIDADE, TRANSPORTE E SISTEMA_VIARIO:
SINTOMAS: Comprometimento 30 desenvolvimento  das atividades comerciais,
principalmente ao micro empresario; CAUSAS DO PROBLEMA: Precaria condigdo das
estradas, ramais, pontes © vicinais; Baixo investimento no setor ressaltando  as
competéncias; ACOES ESTRATEGICAS: Pavimentagio/manuten¢do  das estradas,
ramais e vicinais e pontes, referindo a importéncia do acostamento para 2 protegdo do
cidaddio (conforme as competéncias estaduais e municipais); Adaptagdo dos prédios
publicos que facilitem o direito a mobilidade de portadores de deficiéneia fisica,
principalmente nas escolas; Irmplantagio de um programa de integragao regional que
promova a expansdio  50CI0 scondmica, aproximando as localidades e a sede.
ASSISTENCIA E PROMOCAQ SOCIAL: SINTOMAS: Manutengdo da condigdo de
pobreza, Aumento de evasio escolar; Aumento do trabalho infantil, da prostituigao infanto-
juvenil, abuso sexual; Aumento do alcoolismo ¢ envolvimento em outras dependéncias
quimicas; ACOES ESTRATEC]CAS: Estabelecer parcerias com a iniciativa privada e a
comunidade; Transformar o orgho gestor em unidade orgamentana; Fortalecer agdes de
planejamento plurianual. EDUCACAQ PUBLICA: SINTOMAS: Dificuldade na gestdo
da merenda escolar; CAUSAS DO PROBLEMA.: Inadaptagio dos prédios escolares diante
do clima local; Planejamento que nio promove a inclusio dos deficientes fisicos; Grande
extensdo territorial; Insuficiéncia na oferta de recursos materiais € didaticos as escolas;
ACOES ESTRATEGICAS: Implantagdo do Conselho Municipal de Educagio; Promover
capacitagdo em educagdo especial; Melhorias nos servigos de educagdo infantil. SAUDE
PUBLICA: ACOES ESTRATEGICAS: Estabelecer parceria com Orgdos publicos para
financiamento na implantagao das redes de abastecimento tratamento de agua e esgoto
onde estiverem ausentes € implementagao onde forem insuficientes; Garantir investimentos
proprios para iniciar implantagio de um sistema de tratamento de Agua; Garantir
capacitagdo técnica de atendimento a0 publico continuada; Garantir a destinagdo correta a0
lixo hospitalar, respeitando a legislagao; Garantir a aquisigio de materiais/instrumentos No
atendimento de urgéncia e emergéncia, Promover a melhoriano fluxo de informagdes sobre
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o atendimento € outros servigos a que o cidaddio tem direito (beneficios ( hanseniase e
TFD- TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO). RISCOS AMBIENTAILS: ACOES
ESTRATEGICAS: Crnagio de fundo. HABITACAOQO: SINTOMAS: Coabitagdo; Baixa
qualidade de moradia; ACOES ESTRATEGICAS: Articular com orgdos competentes O
uso de novas tecnologias que ofimizem os investmentios; Crnagiio de um projeto padrdo de
Habitagdo popular e que esteja de acordo com 0S NOSSOS padrdes regionais. CULTURA
REGIONAL: ACOES ESTRATEGICAS: Defini¢io  de dotagio orgamentaria;
Calendario Cultural. ApOs as explicagbes e as emendas, as propostas foram colocadas em
apreciagdo pelo plenario, sendo aprovadas por aclamagio geral. Prosseguindo foram
definidos e eleitos 08 DELEGADOS para a COOFERENCIA DO PLANO, como segue:
Exmo. Srt. RAIMUNDO RAIOL DA COSTA — Representante do Poder Legislativo; Sra.
ANA CRISTINA TEIXEIRA DA PIEDADE - Representante da ASSOCIACAO DOS
AGRICULTURES, PRODUTORES RURAIS E PESCADORES DE NAZARE DO SECO
(AAPPNS); Sra. MILCA DA SILVA NASCIMENTO — Representante do NUCLEO
PRODUTIVO DAS MULHERES DE MARACANA (NUMMA); Sr. DOMINGOS
PORFIRIO DOS SANTOS — Representante da ASSOCIACAO COMUNITARIA DOS
MARISQUEIROS DE MARACANA (ACMM), Sr ROBERTO PROCOPIO DA SILVA
- Representante da COOPERATIVA MISTA DOS OPERADORES DO TRANSPORTE
ALTERNATIVO DA REGIAQ NORDESTE DO PARA (COOMVELPA); Sra.
TOMAZIA OLIVEIRA DOS SANTOS — Representante da AUREMAR (RESERVA
EXTRATIVISTA MARINHA): Sra. MARIA DAS GRACAS PEREIRA DOS SANTOS
_ Representante da COLONIA DE PESCADORES DE MARACANA; Sr. LUCIO
TEIXEIRA — Representante da ASSOCIACAO COMUNITARIA DOS MORADORES
DE MAIANDEUA (ACMM), Sra. ESTER ARAUJO BARATA — Representante da
PASTORAL DA CRIANCA,; Sr. LOURENCO RAIOL - Representante do SINDICATO
RURAL DOS TRABALHADORES DE MARACANA; Sr. EDNILSON MAURO -
Representante do SINT EP: Sr. DOMINGOS CARRERA NUNES - Representante do
SINDICATO DOS PESCADORES; Sr. RAIMUNDO CONCEICAO DA SILVA -
Representante da ONG DENOMINADA GRUPO AMBIENTAL DE FORTALEZINHA
(GAF), Sra. NATHALIA DE CASSIA SANTOS - Representante de entidade profissional
UVA (UNIVERSIDADE DO VALE DO ACARAU); Sra. KELEM GASPAR -
Representante de entidade profissional FACETE (FACULDADE DE EDUCACAO
TEOLOGICA). Estes terao direitos a voz e voto na Conferéncia do dia 31/08/06. Na
oportunidade, ressaltamos que na audiéncia foi fomecido Minuta/Proposias discutidas
amplamente pelos presentes ja com as devidas revisdes. Nio havendo mais manifestagdes,
a Sra. Elyrose de Abreu deu por encerrada a presente as 17:30 hs, convidando a todos para
a Conferéncia do Plano Diretor. Eu JORGE DE MIRANDA MARTINS lavrei a presente
Ata que depois de lida e aprovada pelos presentes, vai assinada por mim e por todos
aqueles que aprovarem. Plenario “Guilherme de Cristo” da Camara Municipal de
Maracand, em 15 de agosto de 2006.
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ATA DA C(?NFERENC]A DO P!:ANO DIRETOR PARTICIPATIVO,
- DO MUNICIP10 DE MARACANA REALIZADO EM 31 DE AGOSTO
DE 2006.

A0S 31 (TRINTA E UM) DIAS DO MES DE AGOSTO DO ANO DE DOIS MIL E SEIS,
AS NOVE HORAS NO PLENARIO “GUILHERME DE CRISTO”, DA CAMARA
MUNICIPAL DE VEREADORES, A [LMA. SRA. ELYROSE DE ABREU CARDOSO —
ASSISTENTE SOCIAL; ILMA. SRA. ETIANE DE SOUZA SILVA - ENGENHEIRA
FLORESTAL E ILMO. SR CARLOS ALBERTO DE SOUZA MELO -
COORDENADOR DO PDM (PLANO DIRETOR MUNICIPAL), NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS DERAM INICIO A CONFERENCIA MUNICIPAL DO PDM,
EM OBEDIENCIA AO EDITAL DE CONVOCACAO N° 02/06, DE 15/08/06, NO QUAL
O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL JUNTAMENTE COM O NUCLEO EXECUTIVO
MUNICIPAL (NEM) DO PLANO DIRETOR, EMBASADO NA CONSTITUICAO
FEDERAL EM SEUS ARTIGOS 182 E 183 E REGULAMENTADO NA LEI FEDERAL
N° 10.257 DE 10/07/01 (ESTATUTO DAS CIDADES), CONVOCOU A SOCIEDADE DE
MARACANA, EM PARTICULAR AOS DELEGADOS REFERENDADOS NA
AUDIENCIA PUBLICA OCORRIDA EM 15/08/2006 E DEMAIS REPRESENTANTES
CONSTITUIDOS OU REPRESENTADOS A PARTICIPAR DA CONFERENCIA, QUE
TEM COMO PROPOSITO A DISCUSSAO E APROVACAO DA MINUTA DO
PROJETO DE LEI DO PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO PARA POSTERIOR
ENCAMINHAMENTO A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES. A ILMA. SRA.
ELYROSE DE ABREU PROCEDEU A COMPOSICAQ DA MESA DIRETORA,
CHAMANDO PARA COMPOR A MESMA O ILMO. SR SALOMAO ELIAS DE
ARAUJO NETO — ENGENHEIRO AGRONOMO E SECRETARIO MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E PESCA, ILMA. SRA. LUCIDALVA MORAES RIBEIRO -
SECRETARIA DE TRABALHO E PROMOCAO SOCIAL; ILMO. SR. CARLOS
ALBERTO DE SOUZA MELO - COORDENADOR DO PLANO DIRETOR
PARTICIPATIVO E O ILMO. SR. ERIKO NERY - ARQUITETO E NA OCASIAO
REPRESENTANTE DA SEDURBE. APOS A CONSTITUICAQ DA MESA USOU DA
PALAVRA O ILMO. SR. CARLOS ALBERTO DE SOUZA MELO, QUE DESTACOU
QUE A PARTICIPACAO DO POVO SERA FUNDAMENTAL NESSE NOSSO
PLANEJAMENTO. PLANO £ ISSO. E PLANEJAR PARA CONSTRUIR, CONTAMOS
COM A PARTICIPACAO DE TODGS E QUE ESTE PLANO SEJA O PONTO DE
PARTIDA, UM MARCO PARA QUE MARACANA POSSA SAIR DESSA INERCIA.
COM A PALAVRA O ILMO. SR. ERIKO NERY. RELATOU SOBRE A IMPORTANCIA
DO PLANO DIRETOR, ENF ATIZANDO QUE O MESMO £ REVOLUCIONARIO E
FRUTO DE UM PROGRAMA DE APOIO DO GOVERNO DO ESTADO. RELATOU QU
NO PARA SAO MAIS DE 73 (SETENTA E TRES) MUNICIPIOS NESTE PROCESSO
DE ELABORACAO, REFORCOU O QUANTO TEM SIDO GRANDE O ESFORCO E
SERIEDADE DA EQUIPE NO CONTATO COM A COMUNIDADE. HOJE VAMOS
PRESENCIAR O FRUTO DE UM TRABALHO ENORME DE PESQUISA E DE
APRENDIZAGEM. ESPERO QUE OS DELEGADOS SEIAM OS PROMOTORES DO
DESENVOLVIMENTO, PARCEIROS DA PREFEITURA, ADMINISTRANDO
CONJUNTAMENTE, E OBVIO QUE NEM TUDO IRA ESTAR PERFEITO, MAS E UM

PROCESSO AJUSTAVEL, OS RESULTADOS VIRAO A MEDIO E LONGO PRAZO E /¥

DE FORMA CONTINUA. DEVEMOS ESTAR JUNTOS NESTE PLANEJAMENTO.
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PODER PUBLICO ESTA CONSULTANDO A SOCIEDADE E TEMOS QUE PLANTAR
A SEMENTE DO DESENVOLVIMENTO FINALIZOU. EM SEGUIDA, A ILMA. SRA.
ELYROSE DE ABREU PROCEDEU A LEITURA DO REGIMENTO INTERNO PARA
- APRECIACAO E APROVACAO DA PLENARIA, DANDO ENFASE AO
PROCEDIMENTO DE LEITURA, SOLICITACOES DE DESTAQUES SOBRE O
OBJETO DE TRABALHO ( MINUTA) ATRAVES DA PLENARIA, VISANDO A
ORGANIZAGAO E ADEQUAGAO DAS PROPOSTAS QUE POR VENTURA NAO
ESTEJAM CONTEMPLADAS DE FORMA ADEQUADA OU QUE POSSAM
NECESSITAR DE COMPLEMENTOS, ONDE QUALQUER PARTICIPANTE PODERA
APRESENTAR DESTAQUES, MAS APENAS OS DELEGADOS PODERAO VOTAR E
DEFINIR CADA ASSUNTO DETALHADO NA MINUTA. LOGO EM SEGUIDA,
ATRAVES DE DATA SHOV, A TECNICA PROCEDEU APRESENTACAO
ESQUEMATICA DA PRESENTE CONFERENCIA, DETALHANDO TODO_O
PROCESSO DESDE O INICIO: EXIGENCIAS LEGAIS, PLANO DE ACAO;
CONCEITOS DE MINUTA, DE REGIMENTO, DE PROJETO DE LEI E DEMAIS
ESCLARECIMENTOS, BEM COMO O RESUMO DAS REUNIOES REALIZADAS NOS
pOLOS DE INFLUENCIA DO MUNICIPIO ( PENHA - ORTALEZINHA. -~
~ ALGODOAL — 4 BOCAS - ESTRADAS E CIDADE) ATRAVES DO REGISTRO
FOTOGRAFICO REALIZADO DURANTE OS TRABALHOS. PROSSEGUINDO O
[LMO. SR. ERYKO NERY, DEU INiCIO A APRESENTACAO EM TELA
EXPLICANDO DETALHADAMENTE TODA A MINUTA DO PROJETO DE LEL E
APOS DISCUSSOES, DESTAQUES PERTINENTES E VOTACAO DOS MESMOS
PELA PLENARIA, A MESMA ( MINUTA) RESULTOU EM DEFINITIVO DA FORMA
QUE SEGUE: TITULO L DAS DISPOSICOES PRELIMINARES; CAPITULO L DA
FINALIDADE E ABRANGENCIA DO PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO. ART. 1.0
PLANO DIRETOR E O INSTRUMENTO BASICO DA POLITICA DE
DESENVOLVIMENTO E EXPANSAO URBANA, DETERMINANTE PARA OS
AGENTES PUBLICOS E PRIVADOS QUE ATUAM NA PRODUCAO E NA GESTAO
DO MUNICIPIO DE MARACANA: § 1°. O PLANO DIRETOR E PARTE INTEGRANTE
DO PROCESSO DE PLANEJAMENTO MUNICIPAL, DEVENDO O PLANO
PLURIANUAL, AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS E O ORCAMENTO ANUAL
INCORPORAR AS DIRETRIZES E PRIORIDADES NELE CONTIDAS. § 2°. ALEM DO
PLANO DIRETOR, O PROCESSO DE PLANEJAMENTO  MUNICIPAL
COMPREENDE, NOS TERMOS DO ART 4° DA LEI FEDERAL N° 10257, DE 10 DE
JULHO DE 2001 — ESTATUTO DA CIDADE, OS SEGUINTES ITENS: 1 - DISCIPLINA
DO PARCELAMENTO, DO USO E DA OCUPACAO DO SOLO; 1T - ZONEAMENTO
AMBIENTAL; TIf — PLANO PLURIANUAL, IV - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS E
ORCAMENTO ANUAL; V - GESTAO ORCAMENTARIA PARTICIPATIVA; VI -
PLANOS PROGRAMAS E PROJETOS SETORIAIS; VI - PLANOS DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL; ART. 2°. O PLANO DIRETOR
ABRANGE A TOTALIDADE DO TERRITORIO DO MUNICIPIO DE MARACANA,
COM A FINALIDADE GERAL DE REALIZAR O PLENO DESENVOLVIMENTO DA
FUNCAO SOCIO-AMBIENTAL DA PROPRIEDADE E PROMOVER A INTEGRAGAO
E COMPLEMENTARIDADE ENTRE AS ATIVIDADES SOCIO-ECONOMICAS E s :
AMBIENTAIS URBANAS E RURAIS, DE FORMA A ASSEGURAR O USO F*—"a
SOCIALMENTE JUSTO E_ ECOLOGICAMENTE EQUILIBRADO DE _SEU;"

TERRITORIO E O BEM-ESTAR DE SRUS MUNICIPES, DEFININDO: - A POLiTICA(
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DE DESENVOLVIMENTO URBANO DO MUNICIPIO: 1II — AS POLITICAS
- SETORIAIS DO MUNICIPIO; 1L — O ORDENAMENTO TERRITORIAL; IV - A
GESTAO DEMOCRATICA. CAPITULO II; DOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS E
 DIRETRIZES GERAIS DO PLANO DIRETOR, ART. 3°. O PLANO DIRETOR SE REGE
 PELOS SEGUINTES PRINCIPIOS: 1 — JUSTICA SOCIAL E REDUCAO DAS
© DESIGUALDADES SOCIAIS E REGIONAIS, 11 — RESPEITO AS DIVERSIDADES

ETNICA, SOCIAL, CULTURAL, ECONOMICA E DE GENERO; TI - INCLUSAO
SOCIAL, COMPREENDIDA COMO GARANTIA DE ACESSO A BENS, SERVICOS E
 POLITICAS SOCIAIS A TODOS OS MUNICIPES: IV — RESPEITO A FUNCAO SOCIO-
AMBIENTAL DA CIDADE E DA PROPRIEDADE; V — TRANSFERENCIA PARA A
COLETIVIDADE DE PARTE DA VALORIZACAO IMOBILIARIA INERENTE A
- URBANIZACAO; VI — DIREITO UNIVERSAL A MORADIA DIGNA; Vil -

UNIVERSALIZACAO DA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE; Viil — PROTECAO
DO AMBIENTE NATURAL; IX — PROTEGCAO E RECUPERACAO DO PATRIMONIO
HISTORICO, ARQUITETONICO, ~ ARTISTICO E CULTURAL, X -
FORTALECIMENTO DO SETOR PUBLICO E VALORIZAGAO DAS FUNCOES DE
PLANEJAMENTO, ARTICULACAO E CONTROLE; Xl — PARTICIPACAO DA
POPULACAO NOS PROCESSOS DE DECISAO, PLANEJAMENTO E GESTAO
PUBLICA MUNICIPAL. ART. 4°. O PLANO DIRETOR TEM COMO OBIJETIVO
ORIENTAR, PROMOVER E DIRECIONAR O DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO
DE MARACANA, MANTENDO AS SUAS CARACTERISTICAS NATURALS,
DENTRO DE UM DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, PRIORIZANDO A
FUNCAO SOCIAL DA PROPRIEDADE, ATENDENDOQ AOS PRINCIPIOS BASICOS
ESPECIFICADOS NO ARTIGO ANTERIOR. ART. 5°. SAO DIRETRIZES GERAIS DO
PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO DO MUNICIPIO DE MARACANA: 1 - GESTAO
DEMOCRATICA NA FORMULACAO, PRIORIZACAO, EXECUCAO E
ACOMPANHAMENTO DE PLANOS, PROGRAMAS E PROJETOS DO
DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL; 11 — COOPERACAO COM OS GOVERNOS
FEDERAL E ESTADUAL, GOVERNOS E ORGANISMOS INTERNACIONAIS,
INICIATIVA PRIVADA E DEMAIS SETORES DA SOCIEDADE NO PROCESSO DE
URBANIZACAO, EM ATENDIMENTO AO INTERESSE PUBLICO; IIl - MANTER UM
SISTEMA ATUALIZADO DE INFORMACOES ECONOMICAS, SOCIAIS, FISICO-
TERRITORIAIS E ADMINISTRATIVAS A DISPOSICAO DA COMUNIDADE; IV —
GARANTIR O PROCESSO DE PLANEIAMENTO PARTICIPATIVO, ATRAVES DA
CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL E
URBANO INTEGRADO AOS DEMAIS CONSELHOS MUNICIPAIS; V — JUSTA
DISTRIBUICAQ DOS BENEFICIOS DECORRENTES DO PROCESSO DE
URBANIZACAO; VI — ADEQUACAO E INTEGRACAO DOS INSTRUMENTOS DE
POLITICA ECONOMICA, TRIBUTARIA E FINANCEIRA E DOS GASTOS PUBLICOS
AOS OBJETIVOS DO DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL; VII — REGULARIZACAO
FUNDIARIA E URBANIZACAO DE AREAS OCUPADAS POR POPULACAO DE
BAIXA RENDA; VI - ORDENACAQ E CONTROLE DO USO DO SOLO. CAPITULO
1Il DOS PRINC{PIOS FUNDAMENTAIS E DAS DIRETRIZES GERAIS DA POLITICA
URBANA: ART. 6°. A POLITICA DE PESENVOLVIMENTO URBANO DEVE SE
PAUTAR PELOS SEGUINTES PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS: I - FUNCAQO SOCIAL
DA CIDADE: 11 — FUNCAO SOCIAL DA PROPRIEDADE, 11 — SUSTENTABILIDADE

URBANA; IV — GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA. ART - 7°. AS
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FUNCOES SOCIAIS DA CIDADE NO MUNICIPIO DE MARACANA
“CORRESPONDEM AQ DIREITO A CIDADE PARA TODOS, COMPREENDENDO O
DIREITO A TERRA URBANIZADA E LEGALIZADA, A MORADIA, AO
'SANEAMENTO AMBIENTAL, A INFRA-ESTRUTURA URBANA, AO TRANSPORTE
E AOS SERVICOS PUBLICOS, AO TRABALHO, A MOBILIDADE E
~ ACESSIBILIDADE URBANAS E AO LAZER, PARA OS PRESENTES E FUTURAS
“GERACOES. ART. 8°. A PROPRIEDADE IMOBILIARIA CUMPRE SUA FUNCAO
SOCIAL QUANDO SE SUBORDINA AOS INTERESSES DA COLETIVIDADE,
'MEDIANTE O ATENDIMENTO DAS SEGUINTES EXIGENCIAS: 1 — TER
APROVEITAMENTO E UTILIZACAO COMPATIVEIS COM A SEGURANCA DE
~ SEUS USUARIOS E DA VIZINHANCA; 11 - TER APROVEITAMENTO COMPATIVEL
“COM A CAPACIDADE DE ATENDIMENTO DOS SERVICOS PUBLICOS E INFRA-
ESTRUTURA DISPONIVEL. ART - 9°. SAO ATIVIDADES COMPATIVEIS COM A
' FUNCAO SOCIAL DA PROPRIEDADE, ATENDIDAS AS PRESCRICOES LEGAIS,
AQUELAS QUE VISEM A: I ~ CONSTRUCAO DE HABITACAO, ESPECIALMENTE
“DE INTERESSE SOCIALJII — ATIVIDADES ECONOMICAS GERADORAS DE
- EMPREGO E RENDA.: IIf - PROTECAO DO MEIO-AMBIENTE; IV — PRESERVACAOQ
DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL. ART - 10. SUSTENTABILIDADE
URBANA L O DESENVOLVIMENTO LOCAL SOCIALMENTE JUSTO,
AMBIENTALMENTE EQUILIBRADO E ECONOMICAMENTE VIAVEL. VISANDO A
“ GARANTIR QUALIDADE DE VIDA PARA AS PRESENTES E FUTURAS
- GERACOES. ART - 11. A GESTAO DA POLITICA URBANA SE FARA DE FORMA
_DEMOCRATICA, INCORPORANDO A PARTICIPACAO DOS DIFERENTES
SEGMENTOS DA SOCIEDADE EM SUA FORMULACAO, EXECUCAO E
ACOMPANHAMENTO. ART. 12. SAO DIRETRIZES GERAIS DA POLITICA
“URBANA: 1 — COMPATIBILIZAR O USO E OCUPACAO DO SOLO COM A
- PROTECAO DO MEIO-AMBIENTE NATURAL E CONSTRUIDO, REDUZINDO A
ESPECULACAO IMOBILIARIA E ORIENTANDO A DISTRIBUICAO DE INFRA-
" ESTRUTURA BASICA E EQUIPAMENTOS URBANOS; IT ~ REDUZIR A DISTANCIA
ENTRE A HABITACAO E O LOCAL DE TRABALHO DA POPULACAO POR MEIO
~ DE INCENTIVOS A CONSTRUCAO DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL EM
 AREAS ESTRATEGICAMENTE  IDENTIFICADAS E  ESTIMULAR A
_ MULTIPLICIDADE DE USOS COMPATIVEIS; Ill - PROMOVER A CONTINUIDADE
DOS ESTUDOS E DIAGNOSTICOS DAS CARACTERISTICAS LOCAIS, AS QUAIS
DEVERAO ORIENTAR AS REVISOES DO PLANO DIRETOR, DE FORMA A
- ASSEGURAR A SUA ATUALIZACAO E A PARTICIPACAO DEMOCRATICA; IV —
. POSSIBILITAR A GESTAO ASSOCIADA, POR MEIO DE CONSORCIO COM A
_INICIATIVA PRIVADA, COM MUNICIPIOS VIZINHOS E OUTROS ENTES
 FEDERADOS, VISANDO A MELHORIA DOS SISTEMAS DE SANEAMENTO E DE
~ TRANSPORTE; V — PROMOVER A DISTRIBUICAOQ DOS SERVICOS PUBLICOS E
' DOS EQUIPAMENTOS URBANOS E COMUNITARIOS DE FORMA SOCIALMENTE
JUSTA E ESPACIALMENTE EQUILIBRADA, GERANDO RESERVAS SUFICIENTES
" DE TERRAS PUBLICAS MUNICIPAIS, ADEQUADAS PARA IMPLANTACAO DE
 EQUIPAMENTOS URBANOS E COMUNITARIOS, DE AREAS VERDES E DE . B
NOGRAMAS HABITACIONAIS. VIl - COBIR A INSTALACAO DE 8 3. B
EMPREENDIMENTOS OU ATIVIDADES QUE POSSAM GERAR CONFLITO NO /<", 1
- TRAFEGO: VIl - COMBATER A ESPECULAGCAO IMOBILIARIA QUE RESULTE EM < B E
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IMOVEIS SUBUTILIZADOS OU NAO UTILIZADOS; IX — ADOTAR PADROES DE
PRODUCAO E CONSUMO DE BENS E SERVICOS E DE EXPANSAO URBANA
COMPATIVEIS COM O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E DE
PROTECAO AMBIENTAL; X — GARANTIR A JUSTA DISTRIBUICAO DOS
BENEFICIOS E ONUS DECORRENTES DO PROCESSO DE URBANIZACAO
GARANTINDO A INCLUSAO SOCIAL DAS FAVELAS E BAIRROS PERIFERICOS
DA CIDADE; XI — COIBIR A SEGREGACAO ESPACIAL E A EXCLUSAO SOCIAL;
XII — INSTITUIR MECANISMOS DE DEMOCRATIZACAO DO ACESSO A TERRA
URBANA.SECAO I: DA INFRA-ESTRUTURA URBANA: ART. 13. PARA
PROMOVER O DESENVOLVIMENTO EQUITATIVO NAS AREAS URBANAS E
URBANIZAVEIS, O PODER PUBLICO MUNICIPAL DEVERA PROPORCIONAR O
AUMENTO DA COBERTURA DOS SERVICOS DE INFRA-ESTRUTURA URBANA E
RURAL, COM AS SEGUINTES DIRETRIZES: 1 — GARANTIR CONDICOES NO
PROCESSO DE VALORIZACAO ATENDENDO O INTERESSE SOCIAL; 11 — CRIAR E
IMPLANTAR PROGRAMAS E PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO URBANO.
ART. 14. SAO ACOES ESTRATEGICAS DA POLITICA MUNICIPAL PARA A TNFRA-
ESTRUTURA URBANA: 1 PROMOVER A COOPERACAO ENTRE OS GOVERNOS,
[NICIATIVA PRIVADA E DEMAIS SETORES PARA O ATENDIMENTO DA
DEMANDA LOCAL DE TELECOMUNICACOES E ENERGIA ELETRICA; I —
ARTICULAR ENTRE AS  ESFERAS GOVERNAMENTAIS  PROJETOS
DIRECIONADOS A CORRIGIR DISTORCOES NO SISTEMA DE ABASTECIMENTO
DE AGUA: Il — ESTABELECER ESTUDO PARA A MELHORIA DO PROCESSO DE
COLETA E DESTINO FINAL DE LIXO; IV — CRIAR O PLANO MUNICIPAL DE
INFRA-ESTRUTURA URBANA; V - BUSCAR COOPERACAO ENTRE OS
GOVERNOS PARA CONSTRUCAO E MANUTENCAO DE ESTRADAS, RODOVIAS
VICINAIS E RAMAIS; VI - IMPLEMENTAR POLITICAS PUBLICAS DE
AMPLIACAO E MELHORIA DOS SERVICOS DE TRANSPORTE, COM A CRIACAO
DE SISTEMAS EFICAZES DE CONTROLE E ARRECADACAQO, VII -
DESENVOLVER ESTUDOS PARA IDENTIFICACAO E QUALIFICACAO DAS
AREAS DE RISCO; VIII — IMPLANTAR SISTEMA DE ESGOTO E ATERRO
SANITARIO. TITULO IE DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL:
CAPITULO 1. DA POLITICA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.
ART. 15 A POLITICA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO TEM COMO
OBJETIVO PROMOVER E ESTIMULAR DE FORMA DIVERSIFICADA O
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO MUNICIPIO, DE FORMA A AUMENTAR A
CAPACIDADE DE GERACAO DE OCUPACAO E RENDA, CONSIDERANDO AS
POTENCIALIDADES E CARACTERISTICAS LOCAIS, COM AS SEGUINTES
DIRETRIZES: [ - [INTEGRAR O MUNICIPIO NO PROCESSO DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DA REGIAO E DO ESTADO DO PARA; T -
COMPATIBILIZAR O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO COM A PROTECAO DO
MEIO-AMBIENTE NATURAL; 11 — DESENVOLVER PROGRAMAS DE TRABALHO,
POR MEIO DE ACOES COORDENADAS ENTRE O PODER PUBLICO, AS
INSTITUICOES FINANCEIRAS E A INICIATIVA PRIVADA; IV — GARANTIR
CRITERIOS DE MULTIPLICIDADE DE USOS NO TERRITORIO DO MUNICIPIO,
VISANDO A ESTIMULAR A INSTALACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS DE

PEQUENO E MEDIO PORTE: V — GARANTIR O MELHOR APROVEITAMENTO DO f

RECURSOS NATURAIS, ESTIMULANDO PRIORITARIAMENTE AS INICIATIVAS?
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACANA
_ PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO

OE ECONOMIA FAMILIAR E A PRODUCAO ASSOCIATIVA E COOPERATIVA; VI —
SROMOVER POLITICA DE DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL BASEADA NA
“OIVERSIFICACAO DAS ATIVIDADES PRODUTIVAS, ESTIMULANDO A
'GERACAO DE POSTOS DE TRABALHO PARA A POPULACAO LOCAL; VI -
ESTIMULAR, ATRAVES DE UMA POLITICA DE INCENTIVOS FISCAIS, A
PRESENCA E 0S8 INVESTIMENTOS DA INICIATIVA PRIVADA NO TERRITORIO
“DO MUNICIPIO; VI — [NCENTIVAR A REGULARIZACAO DAS ATIVIDADES
NFORMAIS EM CARATER COMERCIAL OU COOPERADO; IX - ORDENAR E
VERTICALIZAR A CADEIA PRODUTIVA EM TODOS OS SETORES DA ECONOMIA
MUNICIPAL. ART. 16. A POLITICA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
DEVERA ESTAR ARTICULADA COM O DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COM A
“PROTECAO DO MEI _AMBIENTE, VISANDO A REDUCAO DAS DESI@UALDADES
- gOCIAIS E A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAQ. ART. 17
SAO ACOES ESTRATEGICAS DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO: 1 — REGULAMENTAR E FISCALIZAR A INSTALACAO DE
ATIVIDADES ECONOMICAS, DE FORMA A EVITAR PREJUIZOS A QUALIDADE
" DE VIDA DA POPULACAQ, AO ORDENAMENTO URBANO E A INTEGRIDADE
FISICA DA INFRA-ESTRUTURA URBANA; 1I — DESENVOLVER, DE FORMA
 CONTINUADA ARTICULACAO INSTITUCIONAL E RELACOES REGIONAILS,
~ NACIONAIS E [NTERNACIONAIS COM ASSOCIAGOES E [NSTITUICOES
MULTILATERAIS, BEM COMO ORGANISMOS GOVERNAMENTAIS, NO INTUITO
DE ESTABELECER PARCERIAS E CONVENIOS DE INTERESSE DA CIDADE: I -
ARTICULAR PARCEIROS PARA GERAR FINANCIAMENTO AOS PEQUENOS
PRODUTORES E PESCADORES, BEM COMO OUTRAS ATIVIDADES EM
POTENCIAL: TV — IMPLEMENTAR PROGRAMAS E PROJETOS DE FOMENTO A
GERACAO DE EMPREGO E RENDA: V — IMPLANTAR PROGRAMAS DE
ORDENAMENTO E DE DESENVOLVIMENTO DO TURISMO SUSTENTAVEL.
SECAO I: DAS ATIVIDADES INDUSTRIAIS, COMERCIAIS E DE SERVICOS. ART,
18 COM O OBJETIVO DE ORIENTAR O DESENVOLVIMENTO E ORDENAMENTO
DO TERRITORIO MUNICIPAL FICAM ESTABELECIDAS AS SEGUINTES
DIRETRIZES PARA AS ATIVIDADES INDUSTRIAIS, COMERCIAIS E DE
SERVICOS: 1 — DIRECIONAR A LOCALIZACAO DOS USOS DE COMERCIO E
SERVICO EM AREAS ESPECIFICAS MUNICIPAIS, DE MODO A EVITAR USOS
INCONVENIENTES OU INCOMPATIVEILS;, 1T - DESCENTRALIZAR  AS
ATIVIDADES ECONOMICAS DE USO MISTO; 11 ~ INCENTIVAR AS ATIVIDADES
ATRELADAS AOS SETORES DE COMERCIO E SERVICO, ESTIMULANDO A
PRODUCAO DO ARTESANATO LOCAL E A CONSTITUICAO DE COOPERATIVAS
DE PRESTACAO DE SERVICOS; 1V - ATRAIR NOVOS SETORES PRODUTIVOS
PARA O MUNICIPIO, EM CONSONANCIA COM A POLITICA DE
DESENVOLVIMENTO REGIONAL: V — BUSCAR APOIO PARA DISPONIBILIZAR
SUPORTE TECNICO AOS PRODUTORES RURAIS DE MODO GERAL, ATRAVES DE
PARCERIAS COM ORGAOS LIGADOS AO SETOR, PARA A DIVERSIFICAGAO DAS
CADEIAS PRODUTIVAS. SECAO II: DO TURISMO. ART. 19. A POLITICA
MUNICIPAL PARA O TURISMO TEM O OBJETIVO DE PROMOVER E INCENTIVAR
0 QESENVOLVMENTO DO TURISMO MUNICIPAL, ATRAVES DAS SEGUINTES /;\'56»:?\
ACOES: 1- REALIZAR ESTUDOS PARA A IDENTIFICACAO E QUALIFICACAO ;_e“
POTENCIAL TURISTICO, CULTURAL E DE LAZER DO MUNICIPIO, COMO B b
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACANA
PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO

PARA A IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA  MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO DO TURISMO; 11 — DIVULGAR AS CARACTERISTICAS
TURISTICAS DO MUNICIPIO POR INTERMEDIO DA IMPLANTACAO DE POSTOS
DE INFORMACAO; I - IMPLANTAR A SINALIZACAO TURISTICA; IV —
INCENTIVAR A MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA DE ATENDIMENTO E
SERVICOS AOS TURISTAS; V - CRIAR AREAS DE ESPECIAL INTERESSE
TURISTICO, COM A FIXACAO DE PADROES URBANISTICOS ESPECIFICOS; VI -
INTENSIFICACAO E PROMOCAO DO CALENDARIO DE EVENTOS CULTURAIS E
ESPORTIVOS. PARAGRAFO UNICO: OS PROJETOS PARA EMPREENDIMENTOS
TURISTICOS EM AREAS QUE APRESENTEM INFRA-ESTRUTURA URBANA
INSUFICIENTE SOMENTE PODERAO SER APROVADOS, MEDIANTE ESTUDOS
ESPECIFICOS DE IMPACTO DE VIZINHANGA E AMBIENTAL E SOLUCOES DE
ADEQUAGAO A LEGISLAGAO FEDERAL E ESTADUAL VIGENTE, BEM COMO AS
DIRETRIZES DESTE PLANO DIRETOR, PARA IMPLANTACAO DA INFRA-
ESTRUTURA NECES SARIA.CAPITULO II: DA POLITICA DE DssﬁmoLvaNTo
SOCIO-CULTURAL. SECAO I: DA HABITACAO. ART. 20. A POLITICA MUNICIPAL
PARA A HABITAGAO TEM COMO OBJETIVO PRINCIPAL ASSEGURAR O
DIREITO A MORADIA DIGNA A TODA A POPULACAO, MEDIANTE A REDUCAO
DO DEFICIT E DA INADEQUAGAO DE MORADIA, COM AS SEGUINTES
DIRETRIZES: 1 — APOIAR O SURGIMENTO DE COOPERATIVAS HABITACIONAIS
OU OUTRAS FORMAS ASSOCIATIVAS; II - ESTIMULAR A PARTICIPACAO DA
INICIATIVA PRIVADA NA CRIACAO DE LOTES URBANIZADOS: I —
URBANIZAR AS AREAS OCUPADAS POR POPULAGAO DE BAIXA RENDA:; IV ~
ESTABELECER PROGRAMAS DIRECIONADOS A POPULACAO DE BAIXA
RENDA: V — COIBIR AS OCUPACOES EM AREAS DE RISCO E NAO EDIFICAVEIS,
A PARTIR DA ACAO INTEGRADA DOS SETORES MUNICIPAIS RESPONSAVEIS
PELO PLANEJAMENTO, CONTROLE URBANO, DEFESA CIVLL, OBRAS E
MANUTENCAO E AS REDES DE AGENTES COMUNITARIOS AMBIENTAIS E DE
SAUDE PARAGRAFO UNICO. A URBANIZACAO DAS AREAS DE QUE TRATA O
INCISO Il DESTE ARTIGO DEPENDERA DA CONFIRMACAO, MEDIANTE
ESTUDO ESPECIFICO, DE QUE AS MESMAS NAO SAO CONSIDERADAS
IMPROPRIAS PARA OCUPACAO, CONFORME DETERMINA A LEGISLAGAO
FEDERAL DE USO E OCUPACAO DO SOLO. ART. 21. SAO ACOES ESTRATEGICAS
DA POLITICA MUNICIPAL PARA A HABITACAO: I — REALIZAR DIAGNOSTICO
DAS CONDICOES DE MORADIA NAS AREAS URBANAS DO MUNICIPIO; IT —
CRIAR PROGRAMAS DE FORTALECIMENTO DE GESTAO E FINANCIAMENTO; 1
" ARTICULAR COM OS ORGAOS FINANCIADORES PARA PROMOCAO DA
REGULARIZACAO FUNDIARIA; IV - REGULARIZACAO FUNDIARIA E
URBANISTICA E A PRODUCAO DE HABITACAOQO SOCIAL; V - GARANTIR
ALTERNATIVAS HABITACIONAIS PARA A POPULACAO REMOVIDA DAS
AREAS DE RISCO OU DECORRENTES DE PROGRAMAS DE RECUPERACAO
AMBIENTAL E INTERVENCOES URBANISTICAS. SEC AO II: DA SAUDE. ART. 22.
A POLITICA MUNICIPAL DE SAUDE TEM POR OBJETIVOS AUMENTAR E
MELHORAR A CAPACIDADE DE ATENDIMENTO DO SETOR, DE FORMA A

MEEANTIR A TODOS OS MUNICIPES O DIREITO IGUALITARIO A SAUDE/

CONFORME O ARTIGO 196 DA CONSTITUICAO FEDERAL, AS LEIS FEDERAIS N
8.080/90 E N° 8.142/90 E O DISPOSTO NA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO. ART. ’23
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PARA GARANTIA DE ACESSO IGUALITARIO, A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, DEVERA DAR CONTINUIDADE AS POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE, COM A DIRETRIZ GERAL DE
PROMOVER MELHORAS NA OFERTA DE SERVICOS DE SAUDE,
PRINCIPALMENTE NA ATENCAO DE NIVEL BASICO. ART. 24 CONSTITUEM
ACOES ESTRATEGICAS DA POLITICA MUNICIPAL DE SAUDE: 1 —~ AMPLIAR oS
SERVICOS DE SAUDE EM CONSONANCIA COM AS DEMANDAS LOCAIS; § g
CAPTAR RECURSOS PARA INVESTIMENTO EM MATERIAIS DE CONSUMO,
PERMANENTES E PARA A MELHORIA QUANTITATIVA E QUALITATIVA DOS
RECURSOS HUMANOS; I — IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE SAUDE NAS
AREAS COM MAIORES DIFICULDADES DE ATENCAO, PRIORIZANDO AS DE
MORADIA DA POPULAGCAO DE BAIXA RENDA E O ATENDIMENTO AOS
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS; IV — PROMOVER CAMPANHAS
EDUCATIVAS DE PREVENCAO DE DOENCAS E ENDEMIAS: V - PROMOVER
CAMPANHAS DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO; VI - ESTABELECER
PARCERIA COM ORGAOS PUBLICOS PARA FINANCIAMENTO NA
IMPLANTACAO DAS REDES DE AGUA E ESGOTO ONDE ESTIVEREM AUSENTES
E AMPLIACAO ONDE ELAS ESTAO IN SUFICIENTES.SECAO HIII: DA EDUCACAO.
ART. 25. A POLITICA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO VISA A REDUZIR A
INSUFICIENCIA E A INADEQUACAO DOS SERVICOS PUBLICOS DE EDUCACAOQO,
COM A DIRETRIZ GERAL DE GARANTIR A MELHORIA NAS CONDICOES DOS
SERVICOS DE EDUCACAQ, E A REDUCAO DO DEFICIT DE APRENDIZAGEM,
ASSEGURANDO AOS SEUS BENEFICIARIOS O PLENO DESENVOLVIMENTO
PESSOAL E PROFISSIONAL, DE MODO A PROMOVER A CIDADANIA E A
INCLUSAO SOCIAL. ART. 26. A REDE MUNICIPAL DE ENSINO DEVE ATENDER A
DEMANDA, MEDIANTE A ADEQUADA DISTRIBUICAO DOS EQUIPAMENTOS
PUBLICOS CORRESPONDENTES, COM AS SEGUINTES ACOES ESTRATEGICAS: 1
_ ADEQUACAO DOS ESPACOS FISICOS EXISTENTES, DE FORMA A
PROPORCIONAR MAIOR CONFORTO AMBIENTAL E A GARANTIR A MELHOR
MOBILIDADE AOS USUARIOS E PROFISSIONAIS DO ENSINO, ESPECIALMENTE
0S PORTADORES DE DIFICULDADES DE LOCOMOCAO:; 11 - CAPTAR RECURSOS
PARA INVESTIMENTO EM MATERIAIS DE CONSUMO, PERMANENTES E PARA A
MELHORIA QUANTITATIVA E QUALITATIVA DOS RECURSOS HUMANOS; LI —
IMPLEMENTAR NOVOS SERVICOS DIVERSIFICADOS, ESPECIALMENTE DE
BIBLIOTECA E LABORATORIOS DE BIOLOGIA, QUIMICA E INFORMATICA,
CONFORME O PORTE E A DEMANDA DO EQUIPAMENTO; IV — AMPLIAR DA
REDE ESCOLAR ATRAVES DE CONSTRUCOES E REFORMAS, CONFORME
PREVIO ESTUDO DE DEMANDA CONSTANTE DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO; V — DOTAR A REDE ESCOLAR DE TRANSPORTE ADEQUADO E
REGULAR, ATRAVES DE EQUIPAMENTOS DE TRANSPORTE E DA
MANUTENCAO DAS VIAS DE ACESSO A REDE, COMO FORMA DE REDUZIR AS
DIFICULDADES DE ACESSO, ESPECIALMENTE DA POPULACAO RURAL; VI -
IMPLANTACAO DE POLOS PARA EDUCACAO ESPECIAL; VII - PLANEJAMENTO
NA AQUISICAO DA MERENDA ESCOLAR; VIiI - DESENVOLVER PROGRAMAS E
PROJETOS DIRECIONADOS A PROMOCAO DA PARTICIPACAO CIDADA,
ESPECIALMENTE AQUELES DIRECIONADOS AO ASSOCIATIVISMO E
COOPERATIVISMO, A EDUCACAO FISCAL E A EDUCACAO AMBIENTAL, EM
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CONSONANCIA COM A LEl DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO -
LDB.SECAO IV: DA ASSISTENCIA E PROMOCAO SOCIAL. ART. 27. A POLITICA
MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL TEM COMO OBJETIVO
GARANTIR AOS CIDADAOS O ACESSO AOS SERVICOS DE PROMOCAO E
ASSISTENCIA SOCIAL, ATRAVES DO AUMENTO DA CAPACIDADE DE GESTAO
E DA OFERTA DE PROGRAMAS E PROJETOS QUE ATENDAM, ATRAVES DO
CONTROLE SOCIAL DOS FUNDOS MUNICIPAIS PERTINENTES A ESSA
POLITICA, ESPECIALMENTE: I - A FAMILIA; I — A CRIANGA E AO
ADOLESCENTE; I — AO IDOSO; IV — A PESSOA COM NECESSIDADES
ESPECIAIS; V — AO MORADOR DE RUA. ART. 28 A POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DEVE SE PAUTAR NAS SEGUINTES DIRETRIZES: 1 -
GARANTIR A AMPLIACAO NA OFERTA E QUALIDADE NOS SERVICOS; II -
PROMOVER A INCLUSAO SOCIAL pOS CIDADAOS DO MUNICIPIO; T ~
FORTALECER O ASSOCIATIVISMO E COOPERATIVISMO DOS DIVERSOS
SETORES SOCIO-ECONOMICOS; 1V — IMPLEMENTAR PROGRAMAS E PROJETOS
SOCIAIS, DIRECIONADOS A INFANCIA E A JUVENTUDE; V — FORTALECER O
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, O
CONSELHO TUTELAR E O CONSELHO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL.
ART. 29 SAO ACOES ESTRATEGICAS DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL: I~
FOMENTAR AS ATIVIDADES DE GERACAO DE OCUP ACAO E RENDA; T -
[MPIEMENTACAO DE PROGRAMAS E PROJETOS DE MELHORIA SOCIAL; I -
PROMOVER PARCERIAS INTRA E INTER INSTITUCIONAIS, JUNTO AS DEMAIS
ESFERAS DE GOVERNO PARA A AMPLIACAO DE INVESTIMENTOS NA
ASSISTENCIA SOCIAL, DE ACORDO COM AS DIRETRIZES E OBIJETIVOS
ESTABELECIDOS PELA POLITICA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL; v -
ELABORAR O PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, COM A
PARTICIPACAO DA SOCIEDADE CIVIL, V — O PODER PUBLICO MUNICIPAL
PODERA IMPLANTAR, DENTRO DESSA POLITICA O SERVICO DE RETAGUARDA
SOCIAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES EM SITUAGCAO DE RISCO; VI -
REGULAMENTAR O FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA.
SECAO V: DA POLITICA PARA RECREACAO, ESPORTE E LAZER. ART. 30. A
POLITICA MUNICIPAL PARA RECREACAO, ESPORTE E LAZER TEM COMO
OBJETIVO GERAL MELHORAR A CAPACIDADE DE GESTAO DO SETOR,
ATRAVES DAS SEGUINTES DIRETRIZES: I — GARANTIR A INCLUSAO SOCIAL
DE TODAS AS FAIXAS ETARIAS, ESPECIALMENTE A INFANTO-JUVENIL, 1
ORDENAR E ORGANIZAR AS ATIVIDADES ANUAIS QUE CONTEMPLEM
PRATICAS DE ESPORTE E LAZER,; {ii - GARANTIR A RESERVA DE AREAS PARA
INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS URBANOS E COMUNITARIOS DESTINADOS
A PRATICA DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, DE LAZER E RECREACAO NOS
PROJETOS DE LOTEAMENTOS E CONDOMINIOS A SEREM APROVADOS E
IMPLANTADOS NO MUNICIPIO; IV — ASSEGURAR QUE OS MOVEIS PRIVADOS
DESTINADOS A PRATICA DE ESPORTES, RECREACAO E LAZER ATENDAM A
FUNGCAO SOCIAL DA PROPRIEDADE. ART. 31. SAO ACOES ESTRATEGICAS DA
POLITICA PARA RECREACAO, ESPORTE E LAZER: 1 - AMPLIAR E
IMPLEMENTAR AREAS LIVRES E AREAS VERDES DE RECREACAO LAZER E
ESPACOS PUBLICOS POLIESPORTIVOS; Il — CRIAR ESPACOS ALTERNATIVOS . .o
PARA PRATICA DE ESPORTE E LAZER NOS BAIRROS; 1l — PROMOVER AW
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REVITALIZACAO DOS ESPACOS PUBLICOS DE RECREACAO, ESPORTE E LAZER
JA IMPLANTADOS; IV - ESTABELECER A ACAO CONJUNTA ENTRE AS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL E DE EDUCACAO NA
EXECUCAO DE PROGRAMAS E PROJETOS NO SETOR; V - PROMOVER O
APROVEITAMENTO SQUSTENTAVEL DO POTENCIAL HIDRICO LOCAL,
© DESTINADO AS ATIVIDADES DE RECREACAO E LAZER. SECAO VL DA
CULTURA. ART. 32. A POLITICA MUNICIPAL PARA A CULTURA TEM O
OBJETIVO DE RESGATAR AS MANIFESTACOES CULTURAIS EM GERAL DO
MUNICIPIO, COM AS SEGUINTES DIRETRIZES: I - GARANTIR A MANUTENCAOQ,
A PROTECAO E A PERPETUACAO DOS VALORES CULTURAIS LOCAIS PARA AS
GERACOES FUTURAS; I - FORTALECER, AMPLIAR E DIVULGAR AS
MANIFESTACOES CULTURAIS DO MUNICIPIO, VISANDO A INTEGRACAO COM
A CULTURA DA REGIAO, DO ESTADO E DO PAIS. ART. 33 SAO ACOES
ESTRATEGICAS DA POLITICA MUNICIPAL PARA A CULTURA: 1 — IMPLANTAR
PROGRAMAS E PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO DO PATRIMONIO
ARTISTICO, ESPECIALMENTE DA MUSICA E DO ARTESANATO; T -
IMPLEMENTAR ACOES DE GESTAO NA ORGANIZACAO E ORDENAMENTO DA
POLITICA: Il - ELABORAR, ATRAVES DO ORGAO MUNICIPAL COMPETENTE E
EM PARCERIA COM A SOCIEDADE, O PLANO MUNICIPAL DA CULTURA; IV - A
PREFEITURA MUNICIPAL PODERA IMPLANTAR A BIBLIOTECA CULTURAL E
CASA DE CULTURA; V — ADEQUACAO DA LEGISLACAO MUNICIPAL, COM O
OBJETIVO DE REORDENAR E FORTALECER A POLITICA MUNICIPAL DE
[NCENTIVOS FISCAIS, BEM COMO AS DE FOMENTO A EMPREENDIMENTOS
VOLTADOS A CULTURA; VI -- O ORGAO RESPONSAVEL PELA CULTURA
DEVERA ESTABELECER PARCERIAS INTRA E INTER INSTITUCIONAIS,
ESTREITANDO AS LIGACOES COM OS ORGAOS GOVERNAMENTAIS E
ENTIDADES MANTENEDORAS DA CULTURA, VISANDO A OBTER
INFORMACOES E ASSESSORIA TECNICA PARA O DESENVOLVIMENTO DE
ATIVIDADES LIGADAS AO SETOR; VII — INVESTIR NA CAPACITACAO DOS
RECURSOS HUMANOS. CAPITULO 1il: DO MEIO - AMBIENTE: SECAO 1: DOS
OBJETIVOS E DIRETRIZES. ART. 34. A POLITICA MUNICIPAL PARA O MEIO-
AMBIENTE TEM COMO LINHA ESTRATEGICA GERAL A REDUCAO DOS RISCOS
AMBIENTAIS, COM O OBJETIVO DE REDUZIR OS RISCOS DE POLUICAO,
DEGRADACAO E ESGOTAMENTO DOS RECURSOS NATURAIS NO TERRITORIO
DO MUNICIPIO, ATRAVES DAS SEGUINTES DIRETRIZES: 1 — PROMOVER A
MANUTENCAO DOS RECURSOS NATURAIS PARA GERACOES FUTURAS; I —
PROMOVER A UTILIZAGAO SUSTENTAVEL DOS RECURSOS NATURAIS; III —
PROTEGER E CONSERVAR A COBERTURA VEGETAL NATURAL,
ESPECIALMENTE AQUELA PROTEGIDA POR LEIS FEDERAIS E ESTADUAIS; IV ~
CONTROLAR ATIVIDADES POLUIDORAS OU DE RELEVANTE IMPACTO
AMBIENTAL; V — PROMOVER A UTILIZACAO RACIONAL DOS RECURSOS
NATURAIS: VI — PRESERVAR E RECUPERAR ECOSSISTEMAS ESSENCIAIS,
ESPECIALMENTE OS DAS AREAS DE MANGUES; VI — PROTEGER oS
RECURSOS HIDRICOS E OS MANANCIAIS; VIII — PROMOVER A ;aDUCAcAo
AMBIENTAL; IX — INCENTIVAR E PROTEGER A ARBORIZACAO PUBLICA; X —
IMPLANTAR A AGENDA 21 COMO ESTRATEGIA DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL. ART. 35. O MUNICIPIO INSTITUIRA O SISTEMA MUNICIPAL DE
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MEIO-AMBIENTE, ARTICULADO AO SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
URBANO E AMBIENTAL, PARA IMPLANTACAO DE UMA POLITICA DE GESTAQ
DOS RECURSOS NATURAIS, QUE DEVERA CONTEMPLAR AS SEGUINTES
ACOES: I — CRIACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO-AMBIENTE,
ORGAO MUNICIPAL RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO E GESTAO DO
SISTEMA MUNICIPAL DE MEIO-AMBIENTE; Il -- ELABORACAO DE ESTUDOS B
PESQUISAS COMO SUPORTE A CRIACAO DE INSTRUMENTOS NORMATIVOS,
ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS PARA VIABILIZAR A GESTAO DO MEIO-
AMBIENTE; Il — ARTICULACAO NA AQUISICAO DE RECURSOS PARA
INVESTIMENTOS EM MATERIAIS DE CONSUMO, PERMANENTES E MELHORIA
QUANTITATIVA E QUALITATIVA DE RECURSOS HUMANOS; IV — INSTITUIR A
POLITICA MUNICIPAL EDUCACAO AMBIENTAL, ARTICULADA A AGENDA 21
COMO ESTRATEGIAS DE ARTICULACAO SOCIAL; V - IMPLANTACAO DE
CAPACITACAO PARA AGENTES AMBIENTAIS; VI - FORMULAR E EXECUTAR
PROGRAMAS E PROJETOS DE RECUPERACAO E RECOMPOSICAO DE
ECOSSISTEMAS DEGRADADOS, DIRETAMENTE OU MEDIANTE CONVENIOS E
PARCERIAS; VII - INCORPORAR O GERENCIAMENTO DOS RECURSOS
HIDRICOS AS TAREFAS DA GESTAO DO MEIO-AMBIENTE DO MUNICIPIO, DE
FORMA INTEGRADA AOS ORGAOS DO ESTADO E DA UNIAO. SECAO II: DAS
AREAS DE PRESERVACAO AMBIENTAL. ART. 36. AS AREAS DE PRESERVACAO
AMBIENTAL SAO CLASSIFICADAS DA SEGUINTE FORMA: 1 — RESERVAS
ECOLOGICAS: I — AREA DE PROTECAO AMBIENTAL; IlI - AREA DE RISCO
AMBIENTAL. § 1°. AS RESERVAS ECOLOGICAS SAO AREAS DE DOMINIO
PUBLICO OU PRIVADO, DESTINADAS A PROTECAO DOS MANANCIAIS E
DEMAIS FORMAS DE VEGETACAO NATURAIS DE PRESERVACAO
PERMANENTE, ONDE NAQ SERA PERMITIDA QUALQUER ATIVIDADE
MODIFICADORA DO MEIO-AMBIENTE, SENDO INCLUIDAS AS MARGENS DOS
RIOS E LAGOAS NUMA EXTENSAO MINIMA DE 30,00M (TRINTA METROS) DE
LARGURA.§ 2°. AS AREAS DE PROTECAO AMBIENTAL (APA), QUE PODEM
CONTER AREAS DE DOMINIO PUBLICO OU PRIVADO, DESTINAM-SE A
CONSERVACAO DO SISTEMA NATURAL A FIM DE ASSEGURAR O BEM-ESTAR
DA POPULACAO E CONSERVAR OU MELHORAR AS CONDICOES ECOLOGICAS
LOCAIS, EVITANDO A DESCARACTERIZACAO DAS BELEZAS NATURAIS E DOS
RECURSOS HIDRICOS, QUE CONSTITUEM FONTE DE EXPLORACAO TURISTICA
DA REGIAO E DO ESTADO, COMPREENDENDO ESPECIALMENTE O COMPLEXO
DOS RIOS. § 3°. AS AREAS DE RISCO AMBIENTAL SAQ AQUELAS SUJEITAS A
EVENTOS AMBIENTAIS, QUE POSSAM TRAZER RISCOS AOS ASSENTAMENTOS
HUMANOS E AO PATRIMONIO NATURAL, HISTORICO E CULTURAL OU QUE
APRESENTEM ESPECIES AMEACADAS OU EM EXTINCAO, CLASSIFICADAS EM
LISTAS OFICIAIS. SECAO Iil. DO SANEAMENTO BASICO. ART. 37. O
SANEAMENTO BASICO COMPORTA AS SEGUINTES ATIVIDADES: I — SISTEMA
DE ABASTECIMENTO DE AGUA E ESGOTAMENTO SANITARIO; II - MANEJO DE
AGUAS PLUVIAIS, 111 - MANEIO DE RESIDUQOS SOLIDAS E LIMPEZA URBANA.
SUBSECAO I: DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA E ESGOTAMENTQ
SANITARIO. ART. 38 PARA GARANTIR A SAUDE E O BEM ESTAR DA
POPULACAO, O MUNICIPIO DEVERA PROVER AS AREAS URBANAS DE
SISTEMAS DE ABASTECIMENTO DE AGUA E ESGOTAMENTO SANITARIO,
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OBSERVANDO AS SEGUINTES DIRETRIZES: I - ASSEGURAR O
ABASTECIMENTO DE AGUA E O ESGOTAMENTO SANITARIO PARA TODA A
POPULACAO DO MUNICIPIO; 1T — CONTROLAR A POTABILIDADE DAS AGUAS
" DISTRIBUIDAS POR REDES PUBLICAS DE ABASTECIMENTO; IIT — RESERVAR
AREAS PARA A INSTALAGCAO DOS EQUIPAMENTOS NECESSARIOS AO
SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA E DE ESGOTAMENTO SANITARIO, DE
ACORDO COM OS PROJETOS PARA INSTALACOES DA REDE PUBLICA; V -
CONTROLAR E ORIENTAR A IMPLANTACAO DE SISTEMAS ALTERNATIVOS
NOS LOCAIS DE POPULACAO DE BAIXA RENDA; VI - CRIAR CRITERIOS PARA
PRIORIZAR A IMPLANTACAO DOS SISTEMAS DE ABASTECIMENTO DE AGUA E
ESGOTAMENTO SANITARIO NOS AGLOMERADOS URBANOS, CONSIDERANDO
~ REQUISITOS DE POPULACAO E OUTROS DE ORDEM TECNICA E DE SAUDE.
SUBSECAO 1I: DO MANEJO DE AGUAS PLUVIAIS. ART. 39. O MANEJO DAS
AGUAS PLUVIAIS DEVERA, ATRAVES DE SISTEMAS NATURAIS OU
CONSTRUIDOS, POSSIBILITAR O ESCOAMENTO EFICAZ DAS AGUAS DE
CHUVA, DE MODO A PROPICIAR SEGURANCA E CONFORTO AOS HABITANTES
E EDIFICACOES EXISTENTES NAS AREAS URBANAS. PARAGRAFO UNICO.
PARA ATENDIMENTO DO OBJETIVO PREVISTO NO CAPUT, O PODER PUBLICO
DEVERA PRIORIZAR AS MEDIDAS NAO ESTRUTURAIS, TAIS COMO:
~ INTENSIFICACAO DA ARBORIZACAO, CONSTRUCAO DE PAVIMENTOS

PERMEAVEIS, UTILIZACAO DOS CANTEIROS CENTRAIS, PRACAS B JARDINS,

CANALIZACAO E CORRECAO DE CORREGOS, COMO RECEPTORES DOS
ESCOAMENTOS SUPERFICIAIS E RETENCAO NO PROPRIO LOTE DAS AGUAS
PROVENIENTES DAS PRECIPITACOES DE CHUVA. ART. 40 - SAO PRIORITARIOS
PARA AS ACOES DE IMPLANTACAO DO SISTEMA DE DRENAGEM E
CONTENCAO LOCAIS ONDE: I - AS MARGENS E CURSOS DE AGUA
OCASIONAM RISCO DE INUNDACOES E DESMORONAMENTO DAS
EDIFICACOES; [l - HA BACIAS FECHADAS, COM DIFICULDADE DE
ESCOAMENTO NATURAL DAS AGUAS. SUBSECAO Il DO MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS E DA LIMPEZA URBANA. ART. 41. O PODER PUBLICO DEVE
REALIZAR A COLETA, A REMOCAO E DESTINO FINAL ADEQUADO DE
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS, OBEDECENDO A CRITERIOS E CONTROLE DA
POLUICAO E MINIMIZANDO OS CUSTOS AMBIENTAIS E DE TRANSPORTE. § 1°.
PARA O CUMPRIMENTO DOS SERVICOS DE COLETA E REMOCAO DE
RESIDUOS SOLIDOS DAS VIAS PUBLICAS DEVERAO SER ADOTADOS
INSTRUMENTOS QUE VENHAM A MINIMIZAR OS CUSTOS AMBIENTAIS E DE
TRANSPORTE. § 2°. O PODER PUBLICO MUNICIPAL E O GESTOR DO SISTEMA
LOCAL DE LIMPEZA URBANA, A ELE CABENDO COORDENAR E EXECUTAR,
DIRETAMENTE, OU ATRAVES DE GESTAO ASSOCIADA OU CONCESSAOQ,
TODOS OS SERVICOS RELATIVOS A LIMPEZA, COLETA E DESTINO FINAL
ADEQUADO DOS RESIDUOS SOLIDOS NAS AREAS URBANAS. § 37 0s
RESIDUOS INDUSTRIAIS, DA CONSTRUCAO CIVIL, DE GRANDES COMERCIOS E
DE SAUDE DECORRENTES DE PRESTADORES PRIVADOS ESTARAQ
SUBMETIDOS A NORMAS ESPECIFICAS QUE ESTABELECAM A OBRIGACAO DE

PRESTACAO DO SERVICO. TITULO HI: DA ESTRUTURACAO E DO i
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MACROZONEAMENTO.  ART 42, O MACROZONEAMENTO E O
SSTABELECIMENTO DE AREAS DIFERENCIADAS VISANDO A COMBATER A
S0LUICAO, A DEGRADACAO E O ESGOTAMENTO DOS RECURSOS NATURAIS,

REDUZINDO OS IMPACTOS AO MEIO-AMBIENTE MICRO-REGIONAL E
GARANTINDO A CONVIVENCIA HARMONICA ENTRE AS DIVERSAS FORMAS
DE USO, OCUPACAO E EXPANSAO URBANA. ART. 43 - O TERRITORIO
MUNICIPAL ESTA DIVIDIDO EM 04 (QUATRO) MACROZONAS, CuJOS
“PERIMETROS ESTAO DELIMITADOS NOS MAPAS 01 E 02, INTEGRANTES DESTA
LEL' I - MACROZONA DE PROTECAO INTEGRAL; Il — MACROZONA RURAL; Il -
_MACROZONA URBANA; 1V - MACROZONA RURAL DE TRANSICAO ouU

_EXPANSAO URBANA. PARAGRAFO UNICO: AS PLANTAS INDICADAS NO
ANEXO I - MACROZONEAMENTO, INTEGRANTES DESTA LEL SAO

~ REPRESENTACOES ESQUEMATICAS, DEVENDO AS LEGISLACOES MUNICIPAIS
ESPECIFICADAS NO “CAPUT” DESTE ARTIGO, APRESENTAR EM MATERIAL
CARTOGRAFICO APROPRIADO A DEMARCACAO GRAFICA E DESCRITIVA DO
MACROZONEAMENTO. SECAO I: MACROZONA DE PROTECAO INTEGRAL. ART.
44 - A MACROZONA DE PROTECAO INTEGRAL, DEFINIDA NAS LEIS FEDERAL E

- ESTADUAL. CORRESPONDE AS AREAS DE MARINHA QUE COBREM TODA A
ORLA DO RIO MARACANA, AS AREAS DE MANGUE, ALEM DAS MARGENS DE

_ RIOS E IGARAPES, CONFORME MAPA 01. ART. 45 - O MUNICIPIO BUSCARA O
APOIO DOS ORGAOS FEDERAIS E ESTADUAIS DE MEIO-AMBIENTE, NA
FLABORACAO DE PROJETOS E CAPT ACAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA
IMPLANTAR E DESENVOLVER PLANOS, PROGRAMAS E PROJETOS DENTRO DA
MACROZONA DE PROTECAO INTEGRAL. PARAGRAFO UNICO. A POLITICA
MUNICIPAL DE MEIO-AMBIENTE DEVERA COMPLEMENTAR OS OBJETIVOS E
DIRETRIZES GERAIS DA LEGISLACAO ESPECIFICA FEDERAL E ESTADUAL,
BEM COMO DESTE PLANO DIRETOR, A FIM DE GARANTIR, NO QUE COUBER
AO MUNICIPIO, A APLICACAO DOS INSTRUMENTOS  AMBIENTAIS
NECESSARIOS PARA ATINGIR O3 OBJETIVOS DESTA MACROZONA. SECAO 1L:
MACROZONA RURAL. O ILMO. SR. ERYKO NERY, SUSPENDEU OS TRABALHOS
AS 13:00HS (TREZE HORAS) POR VINTE MINUTOS PARA O ALMOCO, FINDO OS
QUAIS, CONTINUOU AS EXPLANACOES. ART. 46 - EM ATENDIMENTO A LEI
ORGANICA MUNICIPAL, E PACTUACAO COMUNITARIA, PARA EFEITO DE
ELABORACAO DO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO RURAL, DESTINADO A
FOMENTAR A PRODUCAO AGROPECUARIA, ORGANIZAR O ABASTECIMENTO
ALIMENTAR E FIXAR O HOMEM NO CAMPO, COMPATIBILIZANDO COM A
POLITICA AGRICOLA DA UNIAO E DO ESTADO, A MACROZONA RURAL FICA
ASSIM DIVIDIDA, IDENTIFICADA NO MAPA 03: 1 — REGIAO I — AREA DE
INFLUENCIA ALGODOAL - MAIANDEUA:; I - REGIAO T - AREA DE
INFLUENCIA DE VILA DA PENHA; III - REGIAO TII — AREA DE INFLUENCIA DE
QUATRO BOCAS; IV — REGIAO IV - AREA DE INFLUENCIA DO KM-26; V-
REGIAO V — AREA DE INFLUENCIA DO KM - 18 / PA — 127 VI — REGIAO VI -
AREA DE INFLUENCIA DO KM-19 ~ VILA SAO BENEDITO, Vil- REGIAO VII -
AREA DE INFLUENCIA DO KM-38; VIIT - REGIAO VIII — AREA DE INFLUENCIA B
DE MARTINS PINHEIRO. PARAGRAFO UNICO. NA ELABORACAO DO PLANO (¢ =i
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL, A SECRETARIA MUNICIPAL DE /¥

AGRICULTURA E O CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DEVERAO (¢
\: ..2—‘- _,.j\“" ‘
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OBSERVAR O DISPOSTO NA LEI ORGANICA MUNICIPAL E OS OBJETIVOS E
DIRETRIZES DESTE PLANO DIRETOR. SECAO TII: MACROZONA URBANA. ART.
47 - PARA FINS DE ORDENAMENTO TERRITORIAL SERAO CONSIDERADOS
COMO MACROZONA URBANA (MAPAS 01 E 02): 1~ SEDE MUNICIPAL; I — SEDE
DO POVOADO DE ALGODOAL; Il — SEDE DA VILA DA PENHA; IV — SEDE DO
POVOADO DE QUARENTA DO MOCOOCA; V — SEDE DO KM-19 — VILA SAOQ
BENEDITO: VI - SEDE DO POVOADO DO KM-26; VII — SEDE DO POVOADO DE
MARTINS PINHEIRO. PARAGRAFO UNICO. OS IMOVEIS LOCALIZADOS NAS
SEDES CITADAS NOS INCISOS L, I, 1L 1V, V, VI E VII DESTE ARTIGO ESTARAO
PASSIVEIS DA APLICACAO DOS [NSTRUMENTOS URBANISTICOS PREVISTOS
NA LEI FEDERAL N. 10.257/01 — ESTATUTO DA CIDADE, COM OBJETIVO DE
ORDENAR O PLENO DESENVOLVIMENTO DAS FUNCOES SOCIAIS DA CIDADE
E DA PROPRIEDADE URBAMA, E PARA O PLANEIAMENTO, CONTROLE,
GESTAO E PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO URBANO. ART. 48 - LEI
MUNICIPAL ESPECIFICA DETERMINARA PARAMETROS DIFERENCIADOS.
CONFORME A CAPACIDADE SOCIOECONOMICA, DE INFRA-ESTRUTURA [
FiSICO-AMBIENTAL, PARA O USO E OCt PACAO DO SOLO, BEM COMO, PARA
APLICACAO E SANCOES REFERENTES AOS INSTRUMENTOS URBANISTICOS
PREVISTOS NA LEI FEDERAL N. 10257/01 - ESTATUTO DA CIDADE, OUE
BUSCAM O CUMPRIMENTO DA FUNCAO SOCIAL DA CIDADE E PROPRIEDADE
URBANA. CONFORME OS OBJETIVOS DAS DIFERENTES ZONAS URBANAS
DEFINIDAS NESTA LEL SECAQO IV: MACROZONA RURAL DE TRANSICAO OU
EXPANSAO URBANA. ART. 49 - A MACROZONA RURAL DE TRANSICAO OU
EXPANSAO URBANA E COMPOSTA PELAS PROPRIEDADES RURAIS DE
ENTORNO IMEDIATO AO NUCLEO URBANO CON SOLIDADO, E CARACTERIZA-
SE PELA TRANSICAO DE USO E INTERESSE DE PARCELAMENTO PARA FINS DE
OCUPACAO E EXPANSAO URBANA (MAPA 04, 09, 10, 11 E 12). '§ 1°. O
PARCELAMENTO DAS  PROPRIEDADES RURAIS CONTIDAS NESTA
VMACROZONA ESTARA SUJEITO A NEGOCIACAO, ARTICULACAO E
APROVACAO JUNTO AOS ORGAOS PUBLICOS COMPETENTES, EM
CONSONANCIA COM AS DETERMINACOES DA LEGISLACAO ESPECIFICA.

CAPITULO II; DAS DIRETRIZES DO ZONEAMENTO URBANO. ART. 50: A

POLITICA MUNICIPAL AMBIENTAL E URBANA SE ARTICULA COM AS
DIVERSAS POLITICAS PUBLICAS, DE FORMA A EVITAR E CORRIGIR AS
DISTORCOES DO CRESCIMENTO URBANO E SEUS EFEITOS NEGATIVOS SOBRE
O MEIO-AMBIENTE, E A INTEGRACAO COM A ESTRUTURA VIARIA E
TRANSPORTE. ART. 51 CONSTITUEM OBIETIVOS FUNDAMENTAIS DA
POLITICA AMBIENTAL E URBANA: 1 — REVITALIZAR 08 ESPACOS URBANOS
DEGRADADOS E COMBATE A INCOMPATIBILIDADE ENTRE USO, OCUPACAO E
SISTEMA VIARIO; Il - SEPARAR OS USOS AMBIENTALMENTE INCOMPATIVEIS;
Ul — DEFINIR ZONAS DE ESPECIAL INTERESSE AMBIENTAL E SOCIAL, IV
GARANTIR A QUALIFICACAO E DISTRIBUICAO ADEQUADA DOS ESPACOS E
EQUIPAMENTOS PUBLICOS; V — DISCIPLINAR O USO DOS ESPACOS PUBLICOS
PELO SETOR PRIVADO, SUBORDINANDO-O A PROJETO URBANISTICO
PREVIAMENTE ESTABELECIDO E EXPRESSO NA LEI ESPECIFICA. PARAGRAFO

UNICO. OS OBJETIVOS E DIRETRIZES DESTE PLANO DIRETOR DEVERAO SER /% | ., ™«
RESPEITADAS NA ELABORAGCAO DA LEGISLACAO URBANISTICA DE USO Ef § 3
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OCUPACAO DO SOLO, PARCELAMENTO, CODIGOS DE OBRAS E POSTURAS E
rLANOS SETORIAIS, EM CONFORMIDADE COM A PROPOSTA DE
~ ONEAMENTO URBANO. SECAO I DO 7ONEAMENTO DA SEDE MUNICIPAL.
"RT. 52: PARA EFEITO DE ORDENAMENTO DO SOLO E LEGISLACAQ
<SPECIFICA DE USO E OCUPACAO DO SOLO PARCELAMENTO E CcODIGOS DE
OBRAS E POSTURAS DEFINIRAO AS CATEGORIAS DE USO, [NDICES
URBANISTICOS COMO: COEFICIENTE DE APRQVEITMNTO BASICO, TAXA
SE OCUPACAO, RECUOS ENTRE OUTROS, APOS ESTUDO DA DINAMICA DE
“J30 E OCUPACAO DO MUNICIPIO. ART. 53: A SEDE MUNICIPAL, DEFINIDA
“cOMO NUCLEO URBANO CONSOLIDADO, PARA FINS DE PLANEJAMENTO E
_GESTAO TERRITORIAL, FICA SUBDIVIDIDA CONFORME MAPA 05 - SITUACAO
DO USO DO SOLO ATUAL E MAPA 06 — ZONEAMENTO URBANO PROPOSTO: A)
ZONA DE RECUPERACAO E CONSERVAGAO DOS CURSOS D’AGUA; B) ZONA
DE REESTRUTURAGAO DE USO MISTO; C) ZONA REESTRUTURACAO
HABITACIONAL; D) ZONA DE QUALIFICACAO URBANA.SUBSECAO I ZONA DE
_RECUPERACAO E CONSERVAGCAO DOS CURSOS D’AGUA. ART. 54 - ESTAO
INSERIDAS NESTA ZONA, AS AREAS DE ENTORNO DOS CURSOS D’AGUA,
NUMA FAIXA DE (30) TRINTA METROS, CORRESPONDENDO AS AREAS

~ IMPROPRIAS A OCUPACAO, A SEREM DEMARCADAS EM LEI ESPECIFICA. ART.

- 55 - A ZONA DE RECUPERACAO E CONSERVACAO DOS CURSOS D’AGUA TEM
COMO OBJETIVO PRINCIPAL COMBATER A DEGRADACAO DOS MANANCIAIS

DE ABASTECIMENTO PUBLICOS, DRENAGEM E SANEAMENTO AMBIENTAL,
ART. 56 SAO DIRETRIZES BASICAS PARA RECUPERACAO E CONSERVAGAO

~ DOS CURSOS D’AGUA: 1 - PROMOCAQO DE CAMPANHAS EDUCATIVAS COM
VISTAS A IMPLEMENTAG A0 DAS ACOES VOLTADAS PARA O ORDENAMENTO
TERRITORIAL E REDUCAO DOS IMPACTOS AMBIENTAIS; II — IMPEDIR NOVOS
PARCELAMENTOS E OCUPACOES; 1T — DESENVOLVER PROJETO DE MELHORIA
DAS INSTALACOES SANITARIAS EXISTENTES DAS AREAS ADJACENTES A
ESTA ZONA; IV - PROMOVER O BEFLORESTAMENTO DAS MATAS CILIARES AS
MARGENS DOS CURSOS D’AGUA, ATRAVES DE PROGRAMAS  SOCIO-
EDUCATIVO. ART. 57 - O PODER EXECUTIVO DEVERA DESENVOLVER ESTUDO
ESPECIFICOS PARA ELABORAR PROJETO DE RECUPERACAO E CON SERVACAO
DOS CURSOS D’AGUA. § 1°. [.E1 ESPECIFICA DEFINIRA CRITERIOS E MEDIDAS

DE RECUPERAGAO E PRESERVACAO AMBIENTAL A SEREM OBSERVADAS

. pELOS OCUPANTES DESTA JONA. § 2°. OS IMOVEILS LOCALIZADOS NA ZONA
DE RECUP’@RACF\O E CONSERVAGAO DOS CURSOS D’AGUA FICARAQ

§ 3°. O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DEVERA PRESTAR APOIO TECNICO
GRATUITO PARA POPULACAO DE BAIXA RENDA, PARA FINS DE ORIENTACAO
& ENQUADRAMENTO NAS NORMAS URBANISTICAS A SEREM DEFINIDAS COM
BASE NESSAS DIRETRIZES E ESTUDOS SOCIOECONOMICOS, A SER
REALIZADO NA ELABORAGCAO DO PLANO MUNICIPAL DE HABITACAO.
SUBSECAO II: ZONA DE REESTRUTURACAO DE USO MISTO. ART. 58 A ZONA
DE REESTRUTURAGAO DE USO MISTO E FORMADA PELAS AREAS M\\

ENTORNO DOS PRINCIPAIS EIXOS VIARIOS DA CIDADE, APRESENTADOS ‘ Y
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_JAPA 07, ESTANDO ASSIM HIERARQUIZADO: I — SETOR DE USO MISTO
SNTRAL, AO LONGO DA VIA CENTRAL - AV. BERTOLDO COSTA / BEIRA-
*<AR: Il — SETOR DE USO MISTO LOCAL, AO LONGO DAS VIAS SECUNDARIAS,
INDICADAS NO MAPA 07. PARAGRAFO UNICO. NOS SETORES DE USO MISTO
CENTRAL E LOCAL DA SEDE OBJETIVA-SE ALCANCAR TRANSFORMAGCOES
URBANISTICAS ESTRUTURAIS PARA SE OBTER MELHOR APROVEITAMENTO
'AS CONDICOES DE INFRA-ESTRUTURA INSTALADA, POR MEIO DE: 1 -
~gTIMULO AS ATIVIDADES DE COMERCIO, SERVICOS E INDUSTRIAS NAO
NCOMODAS; Il — REORGANIZAG AO URBANISTICA, DE INFRA-ESTRUTURA E
RANSPORTE; IlI — ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DE CONSUMO DA
_OPULACAO; IV - ESTIMULO A IMPLANTACAO DE NOVOS POSTOS DE
TRABALHO; V - SEGREGACAO DOS ESTABELECIMENTOS DE AMBITO
<EGIONAL DAS DE AMBITO LOCAL, ATRAVES DA HIERARQUIZAGAO DOS
EIX0S ESTRUTURANTES. ART. 59 - 0 SETOR DE USO MISTO CENTRAL
'COMPREENDE OS IMOVEIS LOCALIZADOS AS MARGENS DA AV. BERTOLDO
SOSTA / BEIRA-MAR (MAPA 07), PRIN CIPAL EIXO DE ATIVIDADES DA CIDADE,
DEVENDO SER OBSERVADAS AS SEGUINTES DIRETRIZES: 1 — SEGREGAR O
“TRAFEGO DE PASSAGEM DO TRAFEGO LOCAL; I - ESTIMULAR A OCUPACAO
E A DIVERSIFICACAO DE ATIVIDADES COMERCIAIS, DE SERVICOS E
INDUSTRIAS DE PEQUENO PORTE E NAO POLUENTES, BEM COMO, DO USQ
HABITACIONAL EM CONVIVENCIA HARMONICA COM 0S OBJETIVOS GERAIS
DO SETOR; Il - TORNAR O SETOR DE USO MISTO CENTRAL UM POLO
~ATRATIVO E COMPETITIVO NO MERCADO REGIONAL. ART. 60 - O SETOR DE
USO MISTO LOCAL COMPREENDE OS IMOVEIS LOCALIZADOS AS MARGENS
DAS SEGUINTES VIAS — MAPA 07: 1 - TRAVESSA ERNESTO GOMES; 1I ~
AVENIDA GERALDO MANSO PALMEIRA: 11l — RUA ESPIRITO SANTO. ART. 61 -
A POLITICA DE ORDENAMENTO TERRITORIAL DEVERA ESTIMULAR DE
“ FORMA EQUILIBRADA E DESCENTRALIZADA, A UTILIZACAO COMERCIAL E
_DE SERVICOS CONTRIBUINDO PARA MELHOR OFERTA DE POSTOS DE
TRABALHO PROXIMOS AO LOCAL DE MORADIA E REDUCAO DOS CONFLITOS

' DE TRAFEGO. SUBSECAO ILI: ZONA REESTRUTURACAO HABITACIONAL. ART.
62 - A ZONA DE REESTRUTURAGAO HABITACIONAL, i OCUPADA
- MAJORITARIAMENTE POR POPULACAQ DE BAIXA RENDA, CARACTERIZA-SE
PELA INADEQUAGCAO DE MORADIA E CARENCIA DE SERVICOS PUBLICOS.
SUBSECAO 1V: ZONA QUALIFICACAO URBANA. ART. 63 - A ZONA DE
QUALIFICACAO URBANA & CONFIGURADA POR AREAS DE DIFERENTES
GRAUS DE CONSOLIDACAO DE INFRA-ESTRUTURA E COM POPULACAO DE

' BAIXA, MEDIA E ALTA RENDA. SECAO II: DO ZONEAMENTO DAS DEMAIS
AREAS URBANAS. ART. 64 - A SEDE DOS POVOADOS DE ALGODOAL, PENHA,
QUARENTA DO MOCOOCA, KM-19, KM-26 E MARTINS PINHEIRO SERAO
CONSIDERADAS COMO NUCLEOS URBANOS EM CONSOLIDACAO, CUJO
PERIMETRO URBANO ENCONTRA-SE DELIMITADO NOS MAPAS 09, 10, 11 E 12
EM ANEXO, E ESTARAQ SUIEITOS AO ZONEAMENTO ATRAVES DE LEl
ESPECIFICA. CAPITULO 1Ii DO PARCELAMENTO, DESMENBRAMENTO E o
REMEMBRAMENTO DO SOLO. ART 65 - AS PROPRIEDADES RURAIS E P DN,
URBANAS EM PROCESSO DE PARCELAMENTO, DESMEMBRAMENTO g &
REMEMBRAMENTO, PARA FINS DE UTILIZACAO URBANA, FICAM SUJEITAS A( &Y A
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NEGOCIACAO E APROVACAQ JUNTO AO ORGAO PUBLICO COMPETENTE, DE
ACORDO COM AS ESPECIFICACOES TECNICAS DEFINIDAS EM LEI ESPECIFICA,
SOM OS SEGUINTES OBJETIVOS: 1 - COIBIR A ESPECULACAO IMOBTLIARIA; 11
- COMBATER A URBANIZACAO RAREFEITA E REDUZIR O CUSTO EXCESSIVO
NA IMPLEMENTAGAO DA REDE DE SERVICOS E EQUIPAMENTOS URBANOS; IIT
_ EVITAR O SURGIMENTO DE OCUPACOES IRREGULARES E EOTEAMENTOS
CLANDESTINOS. ART. 66 - ATE A INSTITUICAO DA LEGISLACAO MUNICIPAL
2SPECIFICA QUE TRATA O PARAGRAFO ANTERIOR, SERAO ADOTADAS AS
“DETERMINACOES DA LEI FEDERAL 6766/79, MODIFICADA PELA LEI 9785/99,
QUE PROIBE, EM SEU PARAGRAFO UNICO DO ARTIGO 3°, O PARCELAMENTO
DO SOLO PARA FINS URBANOS NOS SEGUINTES CASOS: 1 - EM TERRENOS
ALAGADICOS E SUJEITOS A INUNDACOES, ANTES DE TOMADAS AS
PROVIDENCIAS PARA ASSEGURAR O ESCOAMENTO DAS AGUAS; H - EM
~TERRENOS QUE TENHAM SIDO ATERRADOS COM MATERIAIS NOCIVOS A
_SAUDE PUBLICA SEM QUE SEJAM SANEADAS; 1lI - EM TERRENOS COM
DECLIVIDADE SUPERIOR A 30% (TRINTA POR CENTO), SALVO SE ATENDIDAS
EXIGENCIAS ESPECIFICAS DAS AUTORIDADES COMPETENTES; IV — EM
“TERRENOS COM CONDICOES GEOLOGICAS NAO ACONSELHADAS A
- EDIFICACAO; V — EM AREAS DE PRESERVACAO ECOLOGICA OU NAQUELAS
_ ONDE A POLUICAO IMPECA CONDICOES SANITARIAS SUPORTAVEIS, ATE A
'SUA CORRECAO. CAPITULO IV: DOS INSTRUMENTOS DE POLITICA URBANA:
SECAO I: DO PARCELAMENTO, USO £ OCUPACAO DO SOLO URBANO. ART. 67 -
0S NUCLEOS URBANOS CONSOLIDADOS OU EM CONSOLIDACAO, SERAO
- ORDENADOS POR MEIO DO PARCELAMENTO, USO E OCUPACAO DO SOLO,

ATENDENDO AS FUNCOES ECONOMICAS E SOCIAIS DA CIDADE,
COMPATIBILIZADO DESENVOLVIMENTO ~ URBANO, SISTEMA  VIARIO,
" CARACTERISTICAS AMBIENTALS, INFRA-ESTRUTURA INSTALADA. ART. 68
NOS TERMOS FIXADOS EM LEI ESPECIFICA, EM CONSONANCIA COM OS
OBJETIVOS DE CADA MACROZONA URBANA, O MUNICIPIO PODERA EXIGIR
QUE O PROPRIETARIO DE IMOVEL URBANO NAO EDIFICADO, SUBUTILIZADO
OU NAO UTILIZADO, PROMOVA SEU ADEQUADO APROVEITAMENTO, SOB
PENA DA APLICACAO DOS MECANISMOS PREVISTOS NA LEI FEDERAL
N°.10.257, MEDIANTE: 1T — PARCELAMENTO, EDIFICACAO OU UTILIZACAO
COMPULSORIA; T — IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL PROGRESSIVO NO
TEMPO, Il — DESAPROPRIACAO. § 1° A APLICACAO DOS MECANISMOS
PREVISTOS NO "CAPUT" DESTE ARTIGO, INCISOS I A 11I, SE DARA EM IMOVEIS
EM QUE HAJA PREDOMINANCIA DE CONDICOES FAVORAVEIS DE INFRA-
ESTRUTURA, TOPOGRAFIA E QUALIDADE AMBIENTAL PARA ADENSAMENTO,
CONFORME O OBJETIVO DE CADA ZONA, CUJOS CRITERIOS SERAO
DEFINIDOS NA LEL ESPECIFICA. § 2° SERAO CONSIDERADOS IMOVEILS
SUBUTILIZADOS 0S LOTES OU GLEBAS EDIFICADAS QUE POSSUAM
COEFICIENTE BASICO DE APROVEIT AMENTO INFERIOR AO DEFINIDO NA LEI
ESPECIFICA. § 3°. PARA EFEITO DESTA LEIL CONSIDERA-SE COEFICIENTE DE
APROVEITAMENTO A RELACAQ ENTRE A AREA CONSTRUIDA E A AREA DO
TERRENO. SECAO II: DOS DEMAIS INSTRUMENTOS DE POLITICA URBANA,
ART. 69 - A LEI MUNICIPAL ESPECIFICA BASEADA NESTE PLANO DIRETOR,
DELIMITARA AS AREAS OU IMOVEIS ONDE INCIDIRAO OS INSTRUMENTOS
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 PREVISTOS NOS ARTIGOS 25, 28, 29, 32 E 35 DA LEI FEDERAL 10.257/01, ASSIM
COMO OS CRITERIOS PARA APLICACAO DOS MESMOS. PARAGRAFO UNICO.
ESTARAO PASSIVEIS DA APLICACAO DOS INSTRUMENTOS PREVISTOS NESTE
- ARTIGO, TODOS OS [MOVEIS LOCALIZADOS NAS MACROZONAS URBANAS
CONSOLIDADAS E EM CONSOLIDAGAO, COM VISTAS AO ATENDIMENTO DOS
OBJETIVOS DESTE PLANO DIRETOR. CAPITULO HI: DA ESTRUTURACAO
VIARIA MUNICIPAL. ART. - 70 A POLITICA DE ACESSIBILIDADE, MOBILIDADE
E TRANSPORTE MUNICIPAL TEM O COMPROMISSO DE FACILITAR O
DESLOCAMENTO E A CIRCULACAO DA POPULACAO, BENS E SERVICOS EM
TODO O TERRITORIO MUNICIPAL, coOM O OBJETIVO DE PROMOVER A
INTEGRACAQ ENTRE AS DIVERSAS LOCALIDADES, EM ESPECIAL NOS
PERIODOS CHUVOSOS, PRIORIZANDO OS INVESTIMENTOS NA RECUPERACAO
E MANUTENCAO DO QISTEMA VIARIO PRINCIPAL, INDICADO NO MAPA 07.
ART. 71 - ESTES CORREDORES CONSTITUEM O SISTEMA VIARIO PRINCIPAL
DA SEDE MUNICIPAL EM CONJUNTO COM AS DEMAIS VIAS A SEREM
DEFINIDAS COMO COLETORAS E DISTRIBUIDORAS DE TRAFEGO LOCAL
DEVERAO SER CONSIDERADAS NAS LEGISLAGOES URBANISTICAS, PELO
NUCLEQ TECNICO RESPONSAVEL PELA IMPLEMENTAGCAO DESTE PLANO

MANUTENCAO DO SISTEMA VIARIO. ART 72 A POLITICA DE INVESTIMENTOS
EM  INFRA-ESTRUTURA TERRITORIAL E URBANA, REFERENTE A
RECUPERACAO E MANUTENCAO DEVERA OBEDECER AS SEGUINTES
DIRETRIZES: 1 - GARANTIR TRAFEGABILIDADE NAS VIAS DE ACESSO INTRAE
[INTERMUNICIPAL; 1 — IMPLANTACOES DE VIAS DE ESCOAMENTO PARA
PRODUCAO E DE LIGACAO ENTRE OS NUCLEOS URBANOS, VILAS E PROJETOS
DE ASSENTAMENTO EXISTENTES (MAPA  02); M - PRIORIZAR oS
[NVESTIMENTOS NO SISTEMA VIARIO PRINCIPAL DO MUNICIPIO (MAPA 02) E
DO NUCLEO URBANO DA SEDE (MAPA 07) DE FORMA A PRIORIZAR OS
INVESTIMENTOS; IV - ASSEGURAR CONDICOES DE DRENAGEM DAS VICINAILS
E CONSTRUCOES DE PONTES E BUEIROS. ART. 73 - PARA A CONSECUCAO
DESTAS DIRETRIZES, DEVEM SER ADOTADAS AS SEGUINTES ACOES
ESTRATEGICAS: 1 — CAPTAR RECURSOS JUNTO AOS ORGAOS ESTADUAIS OU
FEDERAIS PARA IMPLANTACAO E MANUTENCAO DE VIAS DE ACESSO; 1T -
REALIZAR ESTUDOS COM FINALIDADE DE MELHORAR O ESCOAMENTO NAS
VIAS; 11 - MANUTENCOES PERIODICAS DAS VIAS DE ACESSO AOS NUCLEOS
URBANOS, AGROVILAS E PROJETOS DE ASSENTAMENTO EXISTENTES (MAPA
02). TITULO V: DA GESTAO DA POLITICA URBANA: CAPITULO I: DO SISTEMA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO. ART. 74 - O SISTEMA MUNICIPAL
DE PLANEJAMENTO E GESTAO E COMPOSTO POR: 1 — CONSELHO MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL E URBANO; II - FUNDO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL E URBANO:; m - SISTEMA DE
[NFORMACOES MUNICIPAIS. SECAO 1. DO CONSELHO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL E URBANO. ART. 75 - FICA CRIADO O
CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL E URBANO,
ORGAO CONSULTIVO E DELIBERATIVO EM MATERIA DE NATUREZA
URBANISTICA, DE POLITICA URBANA E TERRITORIAL, COMPOSTO POR
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EPRESENTANTES DO PODER PUBLICO E DA SOCIEDADE CIVIL. PARAGRAFO
INICO. O CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL E
“JRBANO SERA VINCULADO A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRA-
ESTRUTURA E URBANISMO. ART. 76 O CONSELHO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL E URBANO SERA PROPORCIONAL,
SOMPOSTO POR 25 (VINTE E CINCO) MEMBROS, DE ACORDO COM OS
JEGUINTES CRITERIOS: I — 10 (DEZ) REPRESENTANTES DO GOVERNQ
MUNICIPAL E RESPECTIVOS SUPLENTES, DAS AREAS RELACIONADAS A
POLITICA URBANA E TERRITORIAL (SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ;
' SECRETARIA DE FINANGAS, SECRETARIA DE SAUDE; SECRETARIA DE MEIO
AMBIENTE; SECRETARIA DE TRABALIO E PROMOCAO SOCIAL; SECRETARIA
“JE AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO; SECRETARIA DE EDUCACAO,;
“SECRETARIA DE CULTURA, DESPORTOS E TURISMO; SECRETARIA MUNICIPAL
_DE OBRAS, INFRA-ESTRUTURA E URBANISMO E CAMARA MUNICIPAL). II — 15
(QUINZE) REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL E RESPECTIVOS
 SUPLENTES, ASSIM DISTRIBUIDOS: A) 03 (TRES) REPRESENTANTES DOS
EMPRESARIOS; B) 06 (SEIS) REPRESENTANTES DOS MOVIMENTOS SOCIAIS E

- POPULARES;C) 03 (TRES) PARA TRABALHADORES REPRESENTADOS POR SUAS
ENTIDADES SINDICAILS; D) 02 (DOIS) REPRESENTANTES DE ORGANIZACOES
_ NAO-GOVERNAMENTAIS) E 01 (UM) REPRESENTANTE DO GOVERNO DO
ESTADO. PARAGRAFO UNICO: AS DELIBERACOES DO CONSELHO MUNICIPAL
“DE DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL E URBANO SERAO DISCUTIDAS E
-~ APROVADAS NOS TERMOS REGIMENTO INTERNO. FEITAS POR DOIS TERCOS
_DOS PRESENTES. ART. 77 - COMPETE AO CONSELHO MUNICIPAL DE
 DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL E URBANO: 1 — ACOMPANHAR A
i IMPLEMENTACAO DO PLANO DIRETOR, DISCUTINDO E DELIBERANDO SOBRE
QUESTOES RELATIVAS A SUA APLICACAQ; I -~ DELIBERAR F EMITIR
~ PARECERES SOBRE PROPOSTA DE ALTERACAO DA LEI DO PLANO DIRETOR;
Il - ACOMPANHAR A EXECUCAO DE PLANOS E PROJETOS DE INTERESSE DO
" DESENVOLVIMENTO URBANO, INCLUSIVE OS PLANOS SETORIAIS; IV —
~ DELIBERAR SOBRE PROJETOS DE LEI DE INTERESSE DA POLITICA URBANA E
TERRITORIAL, ANTES DE SEU ENCAMINHAMENTO A CAMARA MUNICIPAL; V

. _ GERIR OS RECURSOS ORIUNDOS DO FUNDO MUNICIPAL DE
. DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL E URBANO; VI — ACOMPANHAR A
APLICACAO DOS INSTRUMENTOS URBANISTICOS PREVISTOS NO ESTATUTO
 DAS CIDADES, QUANDO HOUVER A NECESSIDADE DE APLICACAOQ; VII -
APROVAR E ACOMPANHAR A [MPLEMENTACAO DAS OPERAGCOES URBANAS

- CONSORCIADAS; VIII — ZELAR PELA INTEGRACAO DAS POLITICAS SETORIAIS;
IX - DELIBERAR SOBRE AS OMISSOES E CASOS NAO PERFEITAMENTE
_ DEFINIDOS PELA LEGISLACAO URBANISTICA MUNICIPAL; X — CONVOCAR,
ORGANIZAR E COORDENAR AS CONFER}?ENCIAS E ASSEMBLEIAS
TERRITORIAIS; XI - CONVOCAR AUDIENCIAS PUBLICAS; XII - ELABORAR E
APROVAR O REGIMENTO INTERNO. ART. 78 - O CONSELHO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL E URBANO PODERA INSTITUIR CAMARAS
TECNICAS E GRUPOS DE TRABALHO ESPECIFICOS. ART. 79 - O PODER ___

| EXECUTIVO  MUNICIPAL DISPONIBILIZARA ~ SUPORTE TECNICO E ,@:’\c“’“‘ e,
OPERACIONAL  EXCLUSIVO AO  CONSELHO  MUNICIPAL DE™ '
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DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL E URBANO, NECESSARIO O SEU PLENO
FUNCIONAMENTO. SUBSECAO 1. DOS INSTRUMENTOS DE DEMOCRATIZACAO
DA GESTAO. ART. 80 - SERA ASSEGURADA A PARTICIPACAO DIRETA DA
POPULACAO EM TODAS AS FASES DO PROCESSO DE GESTAO DEMOCRATICA
-~ DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL, POR INTERMEDIO DOS
_ QEGUINTES  INSTRUMENTOS: 1 = — CONSELHO MUNICIPAL  DE
DESENVOLVIMENTO ~ TERRITORIAL ~ E URBANO: 11 - CONFERENCIA
MUNICIPAL: 111 — AUDIENCIAS, DEBATES E CONSULTAS PUBLICAS. IV —
" INICIATIVA POPULAR DE PROJETO DE {El E PLANOS, PROGRAMAS E
PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL: V - ORCAMENTO
_ PARTICIPATIVO. VI — DEMAIS CONSELHOS MUNICIPAIS. ART. 81 - LEI
 ESPECIFICA DEFINIRA A FORMA DE PARTICIPACAO DA POPULACAO POR
INTERMEDIO DOS INSTRUMENTOS PREVISTOS NOS INCISOS IV E V DO
 ARTIGO 80. ART. 82 - ANUALMENTE, O EXECUTIVO SUBMETERA AO
~ CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA URBANA O RELATORIO DE GESTAO DO
EXERCICIO E PLANO DE ACAO PARA O PROXIMO PERIODO. PARAGRAFO
UNICO. UMA VEZ ANALISADO PELO CONSELHO, O EXECUTIVO ENVIARA A
CAMARA MUNICIPAL O RELATORIO DE GE STAO DO EXERCICIO E O PLANO DE
" ACAO PARA O PROXIMO PERIODO E DARA PUBLICIDADE AOS MESMOS, POR
MEIO DO JORNAL DE MAIOR CIRCULACAO NO MUNICIPIO. SUBSECAO 11: DA
CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICA TERRITORIAL E URBANA. ART. 83 -
AS CONFERENCIAS MUNICIPAILS OCORRERAO ORDINARIAMENTE A CADA 02
(DOIS ANOS), E EXTRAORDINARIAMENTE QUANDO CONVOCADAS PELO
CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL E URBANO.
PARAGRAFO UNICO. AS CONFERENCIAS SERAO ABERTAS A PARTICIPACAO

DE TODOS 0S CIDADAOS E CIDADAS. ART. 84 - A CONFERENCIA MUNICIPAL
DE POLITICA TERRITORIAL [ URBANA DEVERA, DENTRE OUTRAS
ATRIBUICOES: I — APRECIAR AS DIRETRIZES DA POLITICA TERRITORIAL E
URBANA DO MUNICIPIO; 1I — DEBATER 0S RELATORIOS ANUAIS DE GESTAO
DA POLITICA TERRITORIAL E URBANA, APRESENTANDO CRITICAS E
SUGESTOES; NI — SUGERIR AO EXECUTIVO ADEQUACOES NAS ACOES
ESTRATEGICAS DESTINADAS A IMPLEMENTACAO DOS OBJETIVOS,
DIRETRIZES, PLANOS PROGRAMAS E PROJETOS: IV — DELIBERAR SOBRE
PLANO DE TRABALHO PARA O BIENIO SEGUINTE; V ~ PROMOVER A
RENOVACAO DOS NOVOS MEMBROS DO CONSELHO, VI - SUGERIR
PROPOSTAS DE ALTERACAO DA LEI DO PLANO DIRETOR, A SEREM
CONSIDERADAS NO MOMENTO DE SUA MODIFICACAO OU REVISAO.
SUBSECAO III: DAS AUDIENCIAS, DEBATES E CONSULTAS PUBLICAS. ART. 85 -
AS AUDIENCIAS, DEBATES E CONSULTAS PUBLICAS SERAO REALIZADAS
SEMPRE QUE NECESSARIO, COM O OBJETIVO DE CONSULTAR A POPULACAQ
SOBRE AS QUESTOES URBANAS E TERRITORIAIS RELACIONADAS A
DETERMINADA TERRITORIALIDADE, DE FORMA A AMPLIAR O DEBATE E DAR
SUPORTE A TOMADA DE DECISOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA
TERRITORIAL E URBANA. SUBSECAO 1V: DO FUNDO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO. ART. 86 - FICA CRIADO O FUNDO MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO URBANO, GERIDO PELO CONSELHO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL E URBANO, FORMADO PELOS SEGUINTES
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RECURSOS: 1 — RECURSOS PROPRIOS DO MUNICIPIO:; 11 — TRANSFERENCIAS
INTERGOVERNAMENTAIS; 1II - TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES
_PRIVADAS:; IV — TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR: V — TRANSFERENCIAS DE
 PESSOA FISICA; VI — RECEITAS PROVENIENTES DA APLICACAO DOS

INSTRUMENTOS URBANISTICOS QUE O MUNICIPIO VIER A ADOTAR; VII -
"RENDAS PROVENIENTES DA APLICACAO FINANCEIRA DOS SEUS RECURSOS

PROPRIOS: VII — DOACOES; IX - OUTRAS RECEITAS QUE LHE SEJAM
 DESTINADAS POR LEI SECAO Iii: DO SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACOES

MUNICIPAIS. ART. 87 - O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DEVERA ELABORAR

E MANTER ATUALIZADO O SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACOES

MUNICIPAIS, OBSERVANDO AS SQEGUINTES DIRETRIZES: 1 - REUNIR
- INFORMACOES DE NATUREZA IMOBILIARIA, TRIBUTARIA, PATRIMONIAL,
 AMBIENTAL, SOCIOECONOMICA E CULTURAL E OUTRAS DE INTERESSE PARA
" GESTAO MUNICIPAL, INCLUSIVE SOBRE PLANOS, PROGRAMAS E PROJETOS; 11
""GARANTIR A PADRONIZACAO, INTEGRACAO E MIGRAGAO DE DADOS
ENTRE OS DIVERSOS SISTEMAS EXISTENTES NA ADMINISTRACAO
~ MUNICIPAL; 111 — PROMOVER REVISAO E ADEQUACOES NECESSARIAS NAS
DIVISOES ADMINISTRATIVAS, A FIM DE GARANTIR A UNICIDADE E
MULTIFINALIDADE DA BASE DE DADOS DO SISTEMA EM QUESTAO. ART. 88 -
~ OS AGENTES PUBLICOS E PRIV ADOS, EM ESPECIAL OS CONCESSIONARIOS DE
SERVICOS PUBLICOS QUE DESENVOLVEM ATIVIDADES NO MUNICIPIO,
DEVERAO FORNECER AO EXECUTIVO, NO PRAZO QUE ESTE FIXAR, TODOS OS
DADOS E INFORMAGOES QUE FOREM CONSIDERADOS NECESSARIOS AO
SISTEMA DE INFORMACOES. ART. 89 £ ASSEGURADO, A QUALQUER
CIDADAO, O DIREITO A AMPLA INFORMACAO SOBRE OS CONTEUDOS DE
DOCUMENTOS, INFORMACOES, ESTUDOS, PLANOS, PROGRAMAS E PROJETOS,
RESSALVADAS AS SITUACOES EM QUE SEJA O SIGILO IMPRESCINDIVEL A
SEGURANCA DA SOCIEDADE E DO MUNICIPIO. ART. 90 - O SISTEMA DE
INFORMACOES MUNICIPAIS TEM COMO OBJETIVO FORNECER INFORMACOES
PARA O PLANEJAMENTO, O MONITORAMENTO, A IMPLEMENTACAO E A
AVALIACAO DA POLITICA TERRITORIAL E URBANA, SUBSIDIANDO A
TOMADA DE DECISOES AO LONGO DO PROCESSO PARAGRAFO UNICO. O
SISTEMA DE INFORMACOES MUNICIPALS DEVERA CONTER E MANTER
ATUALIZADOS DADOS, INFORMACOES E INDICADORES SOCIAIS, CULTURAIS,
ECONOMICOS, FINANCEIROS, PATRIMONIAIS, ADMINISTRATIVOS, FiSICO-
TERRITORIAIS, INCLUSIVE CARTOGRAFICOS, AMBIENTALS, IMOBILIARIOS B
OUTROS DE RELEVANTE INTERESSE PARA O MUNICIPIO. ART. 91 - O SISTEMA
DE INFORMACOES MUNICIPAIS DEVERA OBEDECER AOS PRINCIPIOS: 1 — DA
SIMPLIFICACAO, ECONOMICIDADE, EFICACIA, CLAREZA, PRECISAO E
SEGURANCA, EVITANDO-SE A DUPLICACAO DE MEIOS E INSTRUMENTOS
PARA FINS IDENTICOS; 1 - DEMOCRATIZACAO, PUBLICIZACAO E
DISPONIBILIZACAO DAS INFORMACOES, EM ESPECIAL AS RELATIVAS AO
PROCESSO DE IMPLEMENTACAO, CONTROLE E AVALIACAO DO PLANO
DIRETOR.III - O SISTEMA DE INFORMACOES MUNICIPAIS DEVERA SER
UNIFICADO. TITULO VIL: DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS. ART. 92 -
A ELABORACAO, A REVISAO, O APERFEICOAMENTO, A IMPLEMENTACAO E
ACOMPANHAMENTO DO PLANO DIRETOR, DOS PLANOS, PROGRAMAS E
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PROJETOS SETORIAIS, REGIONALS, LOCAIS E ESPECIFICOS SERAO EFETUADOS

MEDIANTE PROCESSO DE PLANEJAMENTO, IMPLEMENTACAO E CONTROLE.
~ ART. 93 PARA A IMPLANTACAO E EXECUCAO DA POLITICA MUNICIPAL DO
MEIO AMBIENTE NO MUNICiPIO DE MARACANA FICA DETERMINADO O
PRAZO DE DOZE MESES, A PARTIR DA ENTRADA EM VIGOR DESTA LEL A
CRIACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE. ART. 94 - ATE O
" FINAL DE 2009, O MUNICIPIO DEVE ELABORAR O CODIGO AMBIENTAL, FRUTO
- DO PLANEJAMENTO PARTICIPATIVO PARA O ESTABELECIMENTO DE UM
PACTO ENTRE O PODER PUBLICO E A SOCIEDADE EM PROL DO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. ART. 95 - O MUNICIPIO TEM O PRAZO DE

03 (TRES) ANOS, APOS A ENTRADA EM VIGOR DESTA LEI PARA ELABORAR OS
"~ PLANOS E PROGRAMAS QETORIAIS. PARAGRAFO UNICO. CABE AO
- EXECUTIVO GARANTIR RECURSOS E PROCEDIMENTOS NECESSARIOS PARA A
. FORMACAO E MANUTENCAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS NECESSARIOS
PARA A IMPLEMENTACAO DAS DIRETRIZES E APLICACOES DESTA LEL ART.
96 - AS LEIS MUNICIPAIS DO PLANO PLURIANUAL, DAS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS E DO ORCAMENTO ANUAL DEVERAO CONSIDERAR AS
DIRETRIZES E PRIORIDADES ESTABELECIDAS NESTA LEL PARAGRAFO
UNICO. ESTES INSTRUMENTOS LEGAIS SERAO ELABORADOS MEDIANTE
PROCESSO PARTICIPATIVO EM CUMPRIMENTO DA DIRETRIZ DE GESTAO
DEMOCRATICA DA CIDADE ESTABELECIDA NO ARTIGO 2 INCISO 11 DO
ESTATUTO DA CIDADE. ART. 97- O PREFEITO MUNICIPAL DEVERA
FNCAMINHAR A CAMARA MUNICIPAL PROJETO DE LEI PARA A CRIACAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, NO PRAZO MAXIMO DE 90
(NOVENTA) DIAS, A PARTIR DA DATA DE PUBLICACAO DA LEL ART. 98 - SAOQ
PARTES INTEGRANTES DESTA LEI OS SEGUINTES ANEXOS: 1 -
MACROZONEAMENTO; 11 - DET ALHAMENTO DA MACROZONA DE
CONSOLIDACAQ (MACROAREAS E EIXOS VIARIOS); TII - DETALHAMENTO DA
MACROZONA DE CONSOLIDACAO (DIVISAO DE GLEBAS); IV — MACROAREA
URBANA DA SEDE MUNICIPAL; V - 7ZONA URBANA CONSOLIDADA — USO DO
SOLO, SEDE MUNICIPAL; VI — DETALHAMENTO DA ZONA URBANA
CONSOLIDADA,; VII - ESTRUTURACAO VIARIA DA MACROAREA URBANA; VIII
= MA@ROAREAS URBANAS DE ALGODOAL, PENHA, QUARENTA DO
MOCOOCA, KM-19, KM-26 E MARTINS PINHEIRO. ART. 99 - ESTA LEI ENTRA
£M VIGOR EM 01 DE JANEIRO DE 2007 APOS AS DISCUSSOES OS DELEGADOS
ANALISARAM E CONCLUIRAM QUE TODA A MINUTA DO PROJETO DE LEI

TENDE AS PRIORIDADES DO MUNICIPIO PELO PERIODO DE DEZ ANOS E E DE
SUMA IMPORTANCIA PARA O DESENVOLVIMENTO E MELHORAMENTO DO
MESMO. DIANTE DO EXPOSTO, FORAM UNANIMEMENTE FAVOPRAVEIS A
APROVACAO DA MESMA. A ILMA. SRA. ELYROSE DE ABREU SUBMETEU A
MINUTA AO PROCESSO DE VOTACAO, O QUAL PROCEDIDO, FOI APROVADA
POR SUFRAGIOS UNANIMES. PROSSEGUINDO FORAM  FEITAS AS
CONSIDERACOES FINAIS E A TLMA SRA. ELYROSE DE ABREU NAQUELE
MCLENTO REPRESENTANDO O EX MO SR. PREFEITO RAIMUNDO QUEIROZ , ﬁgg;,-“x
RETOMOU CONVOCOU A MESA PARA ENCERRAMENTO DOS TRABALHOCS E ._-@\3‘\ D
“AD REFERENDUM” DA MINUTA. CONVOCANDO O SR. EDNILSON MAURQ — /

-
&

PRESIDENTE DO SIMTEP, O QUAL ROGOU QUE AS AUTORIDADES POSSAM <
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y e _:-'R'.:TJTF nmaaa 0T TR ANATHAR FTEVAR _A SERIO. E CANSATIVO
c, MAD & GRATIFICANTE PARA O NUSbhU MUNICIPIO, FINALIZOU; SRA,

SLINDA "-"ﬁi{ELA o REPRESE}_\;T:A‘NTF YA COrDETARTA NATTANITTID AT neE
EDUCACAO, AGRADECEU EM NOME DO POVO, DOS ATUAIS
ADMINISTRADORES E FILEUS UE MARACANA, FRISANDO QUE SE NAG FOSSE

nol A PARTICIPACAO DE TODOS OS PRESENTES NAO TERIA ACONTECIDO,

10JE NOS SENTIMOS CRGULHOSOS E QUERO AGRADECER A EQUIPE DE FORA

( NEM ) QUE FORMULOU E NOS DEU SUPORTE NAS DiscUSSOLS DA NINUTA,

FINALIZOU;: SRA SOCORRO RAIOL - COORDENADORA DO CONSELHO

TUTELAR, QUE DESTACOU A PARTICIPACAO DA CCMUNIDADE, A QUAL FOI

TUNDAMENTAL NA ELARORACZXO DO PLANQ, O NOSSO MUNICIPIO MERECE

PLANEJAR E FAZER ACONTECER, FINALIZOU: O ILMO. SR ERYIO NERY -
NEPRESONTANTE DA SEDURB, ACENTUOU QUE HA PESSOAS QUE A TELHA
A CASA ESTA CAINDO SOERE A CABECA E APESSOA DIZ!... “MEU DEUS, POR
QUE A MINHA HISTORIA NAO MUDA?”, EXTAO, ANTES DL RECLAMARMOS DE
PREFEITOS TEMOS QUE LEMBRAR QUE SONMOS NOS QUEM 0OS COLOTAMOS
\10 PODER. ESSA E A OPORTUNIDADE {ICA DA SOCIEDADE SE FORTALECER
CCMO PATROES, HAJA VISTA, QUE QUCM TROMOVE DISENYVOLVIMENTO
SOMOS NOS. E OPORTUNO DESTACAR A EXCELENTE PRODUTIVIDADE DE
TODA A DQUIPE DO NEM. QUEREMOS CHEGAR A TER UMA CIDADE MELHOR E
S2RA 1SS0 DEVEMOS SER A TORCA DA GESTAO, NEM TUDO SERA
EXECUTADO, MAS 08 RESULTADOS DESTE TRABALTIO COM CERTEZA VIRAO,
FINALIZOU. ILMA. SRA. ELYROSD DL ABREU - ASSISTENTE SCCIAL,
ACRADECEU AO APOIO DO CESTOR AMUNICIPAL E DE TCDOS AQUELES QUE
SIRETA E DNDIRETAMENTE CONTRIBUIRAM PARA O EXITO DO PLANO
DIRETOR, FINALIZANDQO PCDINDO URA SALVA DE PALMAS A TCDCS OS
PRROENTES. NADA MAIS ITAVENDG A TRATAR E SEM MAIS MANIFE STACOES,
\ TA SRA ELYRGSE DE ABREU DEU POR ENCERRADA A PRESENTE AS
17-00HS (DEZESETE). EU, JORGE DL MIRANDA MARTING, LAVREI A PRUSENTE
ATA, QUE DEPOIS DE LIDA E APRCVADA PELO PLENARIQ, VAI ASSINADA POR
™M E PCR TODOS AQUELES QUE DOSCIARTM. PLEMARIO “GUILHERME DE
570", DA CAMARA MUNICIPAL DE TREADOTES, TM 31 DE AGOSTO DE

2006.

zﬁm
f‘} t.e.



L3SEINTO: CONVOCACAD PARA EM COMUNID ADELEZITURA
COMUNITARIA.

LISTA DE FREQUENCIA EM ANEXO.

LOCALIDADE: VILA DE ALGODOAL.
DATA: 16/06/2006

ALGODOAL/MARACANA-PA,
2006
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